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Jim Rohn. 

La disciplina es el puente entre metas y 
logros
“ “
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OBJETIVO GENERAL

Enfocar la aplicabilidad del programa de Orden y Aseo a las áreas que presentan el riesgo
locativo como un riesgo prioritario y evaluar la efectividad de las operaciones desarrolladas
y su impacto benéfico en la empresa



OBJETIVO 

ESPECIFICO 2
OBJETIVO 

ESPECIFICO 3

OBJETIVO 

ESPECIFICO 1

Identificar las áreas 
críticas en riesgo 
locativo - orden y 
aseo en las empresas 
del sector de 
manufactura. 

Establecer la 
aplicabilidad del 
Programa de Orden y 
Aseo en las diferentes 
áreas de trabajo 
identificadas

Definir la aplicabilidad 
del programa de 
Orden y Aseo en el 
área administrativa 
de las empresas de 
sector manufactura. 



EVALUÉMONOS
SONDEO



RIESGO LOCATIVO – ORDEN Y 

ASEO – SITUACIÓN PROBLÉMICA

CONDICIONES A IDENTIFICAR

• Área de recepción

• Área disponible para las 

operaciones de 

acondicionamiento.

• Cantidad de material a 

acondicionar

• Actividades a articular. 



PRODUCCIÓN – ORDEN Y ASEO

ASPECTOS A TENER EN CUENTA

• Materias primas e insumos en

áreas de proceso

• Producto terminado

• Rotación de materias primas e

insumos

• Asignación de áreas



MANTENIMIENTO

• Materiales: Pinturas, solventes, grasas, 
etc.

• Piezas o partes: En reparación, en 
desuso, obsoletos.

•Herramientas: Manuales, eléctricas, 
etc.

•Área de trabajo: Tabla de herramientas, 
entre otras. 

ASPECTOS A TENER EN CUENTA



ORDEN Y ASEO – 5S

1. SELECCIONAR Eliminar lo innecesario y 

clasificar lo útil (SEIRI)

2. ORDENAR - Acondicionar los medios 

para guardar y localizar el material 

fácilmente (SEITON)

3. LIMPIAR – Implementar rutinas de 

limpieza habituales (SEISO) 

4. ESTANDARIZAR – Procedimentar

hábitos, rutinas, responsables y 

actividades. (SEIKETSU)

5. MANTENER – Crear disciplina para 

continuar los hábitos establecidos 

(SHITSUKE)



Programa de ORDEN Y ASEO – 5S

1. ALCANCE

2. Responsables

3. Estrategias

4. ACTIVIDADES

5. INDICADORES



APLICABILIDAD DEL PROGRAMA

LOGÍSTICA

Seleccionar 
(SEIRI)

Ordenar 
(SEITON)

Limpiar 
(SEISO)

Estandarizar 
(SEIKETSU)

Mantener 
(Shitsuke)

• Cartón

• Material de 
empaque

MATERIAL

• Orden de 
residuos

• Acopio

RECICLAJE Y 
REUSO • Rotación 

• Tiempo de 
la operación

ÁREAS DE 
TRABAJO

• Acopio 

• Disposición

FRECUENCIA Y 
COORDINACIÓN • Articulación 

entre áreas

• Indicadores

RESPONSABLES



APLICABILIDAD DEL PROGRAMA

PRODUCCIÓN

Seleccionar 
(SEIRI)

Ordenar 
(SEITON)

Limpiar 
(SEISO)

Estandarizar 
(SEIKETSU)

Mantener 
(Shitsuke)

•Suproductos, 
productos 
intermedios y 
residuos - OP

MATERIAL

•Paradas de proceso

•Mantenimiento

REDUCCIÓN, 
RECICLAJE Y REUSO •Demarcación de 

áreas

•Restricciones de 
espacio 

ÁREAS DE TRABAJO

•Calidad  

•Gestión Ambiental

FRECUENCIA Y 
COORDINACIÓN •Lideres de proceso

•Trabajadores del 
área

• Indicadores

RESPONSABLES



APLICABILIDAD DEL PROGRAMA

MANTENIMIENTO

Seleccionar 
(SEIRI)

Ordenar 
(SEITON)

Limpiar 
(SEISO)

Estandarizar 
(SEIKETSU)

Mantener 
(Shitsuke)

•Productos químicos y 
partes

MATERIAL

•Tiempo de uso

•Almacenamiento

REDUCCIÓN, 
RECICLAJE Y REUSO •Almacenamiento de 

obsoletos

•Tablas de 
herramientas, entre 
otros

ÁREAS DE TRABAJO

•Plan de 
mantenimiento  

FRECUENCIA Y 
COORDINACIÓN • Lideres de proceso

•Personal de 
mantenimiento

• Indicadores

RESPONSABLES



ÁREA ADMINSITRATIVA

Puestos de trabajo  - Oficina

Puestos de trabajo  - en casa

Manejo de la información
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PREGUNTAS
1 El orden y aseo en sector manufactura aplica a:

A. Disminuir la generación de residuos en áreas de trabajo
B. Evitar obstáculos en las áreas de tránsito de personas
C. Utilizar los espacios de forma óptima.
D. Todas las anteriores

Un programa de orden y aseo tiene los siguientes elementos
A. Responsabilidades, estrategias, indicadores y sensibilización
B. Alcance, responsables, estrategias, capacitación
C. Alcance, responsables, estrategias e indicadores y 
capacitación
D. Ningunas de las anteriores. 

De las 5S cuál es la que determina la efectividad del programa de orden y 
aseo

A. Orden
B. Organización
C. Disciplina
D. Control

2

3
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