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Los procesos de GRED son tan buenos como
las suposiciones sobre los cuales se basan, y
de ellos depende el grado de impacto futuro
(Narvaez et al., 2009):(Auf der Heide, 1989).
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TRABAJO EN ALTURAS
Y PLAN DE EMERGENCIAS
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Lineamientos
Nommativos Nacionales
y Extranjeros para
Trabajo en Alturas

Tip: Tienen fecha de
Vencimiento los
Equipos para Trabajo

Permiso de Trabajo en
Alturas, esquema
técnico.

Tip: aplica para 1,50 m
o para 1,80 m?

04
(o

Cursos de Formacion
para Trabajo Seguro en
Alturas y Centros de
Entrenamiento

Tii Vencen los
certificados de estos

cursos? 0 5

Criterios médicos que
determinan las
restricciones para
Trabajo en Alturas.

Contenido del Programa
de Proteccion Contra
Caidas. Criterios
Técnicos,
Administrativos, y
Operativos

Investigacion de AT
derivado de Caida, por
Trabajo en Alturas.

Tip: quien responde?
Pierdo la Licencia SST?

CONOCIMIENTO

07

Alcance del
Coordinador y Persona
Calificada para Trabajo
en Alturas. Que
autoridad tienen? Que
perfil debe cumplir?
Nue et e 2

Trabajo en Alturas es
Espacios Confinados.

Tip: contrato
Coordinador de Alturas
o Supervisor de

) )
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Diseiio, instalacion y
certificacion de lineas
de vida (horizontales y
verticales)
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RUTA DE

(1] ) MA

Plan de Emergencias
para Trabajo en Alturas

Tip: lineamientos de
rescate

09

Trabajo en Alturas
dentro de la Matriz de
Peligros. Criterios de
evaluacion y control de
riesgos - Sistemas de
Ingenieria

Disefio, instalacién y
certificacion de Puntos
de Anclaje Fijo a
concreto y estructura
metalica.

10

UVAES, aun son
validas? Deben cumplir
con la NTC 60727

16
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Medidas de Proteccion
Contra Caidas -
Sistemas Activos.
Criterios de disefio
Parte 3: Efecto Péndulo
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Medidas de Proteccion
Contra Caidas -
Sistemas Activos.
Criterios de disefio
Parte 2: Requerimiento
de Claridad

Medidas de Proteccion
Contra Caidas -
Sistemas Activos.
Criterios de disefio
Parte 1: Maxima Fuerza
de Detencion.

Medidas de Proteccion
Contra Caidas -
Sistemas Pasivos.
Criterios de diseiio.

12
TETULO TEMA

Sistemas de Acceso
para Trabajo en Alturas.

Tip: se requiere curso
de alturas y examen

edificaci
terminaﬁ

[ L] [} A
Medidas Colectivas de

Prevencion, por que se
omiten?




WD

POSITIVAEDUCA
Pensando en ti

Y,

POSITIVA

TRAVESIA 2021

FELICIDAD Y CONCIENCIA POR LA VIDA

OBJETIVO GENERAL =

DEFINIR LOS CRITERIOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y OPERATIVOS
PARA INCLUIR EL MANEJO DE EMERGENCIAS DERIVADAS DE TRABAJO
EN ALTURAS, DENTRO DEL PROGRAMA DE PROTECCION CONTRA
CAIDAS.
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OBJETIVO
ESPECIFICO 1

Definir
Legal
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Marco

OBJETIVO
ESPECIFICO 2

ldentificar  Amenazas vy
Evaluar Vulnerabilidad
desde: desconocimiento
del riesgo, incapacidad
para resistir, incapacidad
para responder vy la
incapacidad de
recuperacion

OBIJETIVO

ESPECIFICO 3

Realizar
de caso

analisis
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EVALUEMONOS

Sondeo




MARCO LEGAL INTERNACIONA

Marco de Accién de Sendai para la Reduccién del Riesgo
de Desastres 2015-2030

sobre el Desarrollo Sostenible

@ Cotwri dotas Nacre e Objetivos de Desarrollo Sostenible 2015

OHSAS 18001- Planes de emergencia
W
ISO 22320- Sistema de Gestion de Emergencias vy
International Respuesta ante Incidentes.
@ o ISO 22301 Sistemas de gestion de la continuidad del
negocio
i—a Marco Normativo Andino para la Gestion del Riesgo de
R Desastres
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MARCO LEGAL NACION

§:-'=

. Ley 1523 de 2012 - Politica y Sistema Nacional para la (
lﬁé Gestion del Riesgo de Desastres A
UNGRD Decreto 2157 de 2017 - Elaboracion PGRD entidades

e publicas y privadas.
Decreto 1072 de 2015 - Decreto Unico Reglamentario del
Sector Trabajo. Libro 2 — Parte 2 — Titulo 4 — Capitulo 6
@ MINTRABAJO Articulo 2.2.4.6.25 “Prevencion, preparacion y respuesta
ante emergencias”

Resolucién 0312 de 2019 — Nuevos Estandares Minimos del
SG-SST- Gestion de Peligros y Riesgos

Gestion de Amenazas “Plan de Prevencion, preparacion y
respuesta a emergencias’.

Los dispuestos por el Instituto Distrital de Gestién del Riesgo
1
l‘“:'"G ERde_’f‘EBP‘ y Cambio Climatico (Bogota) y los Consejos Municipales o

T }‘W!m

PR Locales de Gestidon del Riesgo de Desastres, segun aplique.
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Emergency
Alerts
Ffocccocccccaccscsccaany '--------' ocoocoooooe
' 0 ' ’
; ' ' ' :
' . (] MANEJO DE LA
: PROCESO CONO%'I';'SECI;\SO DEL . REDLé(I:Ec;gg DEL (] EMERGENCIA O DEL
. ' ] DESASTRE
0 ' ' v ' '
' ' : . : : Por la cual se adopta la politica nacional de Gestién
: Identificaciéon y Andlisis de ' Prevencion 0 Brenaracion nara I del Riesgo de Desastres y se establece el Sistema
' amenazas (] : prespues$a Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres y se
] : : : ' ' dictan otras disposiciones.
0
' ' 0 ' '
(] Andlisis de vulnerabilidades : ] : : NO ESTABLECE EL REQUERIMIENTO DE BRIGADA
' . . ' ' DE EMERGENCIA
: . ' ' ] Ejecucion de la respuesta
0
' P . '
+ |Acciones ATEIED CEl NESED Y ' Mitigacién ' ’
Construcciéon de Escenarios 0 ] 0
' de Afectacion ' 0 0
0 s . ] ' [ ]
' ] ' (] Preparacion para la
0 0
0 ' (] recuperacion
: Monitoreo del Riesgo 0 : 0 ]
0 ] ' 0 ‘ '
' ' ‘ . ' ‘
] ' : 1
' .z - - - -z
(] Comunicacion del Riesgo . Proteccién financiera . Ejecucion de la
[ ] . ' recuperacion
' e cecccees fecccoood! ' https://www.idiger.gov.co/
OO 0000000000000 OOOOOOOOIOOTIOOTOOOIOOTOTOOTOOTOOOTOTOTOOTOOOOOO®



POSITIVA

VP

POSITIVA EDUCA

nnnnnnnnnnn i

DECRETO 1072 - 2015

Articulo 2.2.4.6.25. Prevencion, preparacion y respuesta ante
emergencias
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1. Identificar sistematicamente todas las amenazas.
2. ldentificar los recursos disponibles.

3. Analizar la vulnerabilidad frente a las amenazas identificadas.
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DECRETO 1072 - 2015

4. Valorar y evaluar los riesgos.
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5. Disenar e implementar los procedimientos.
6. Formular el plan de emergencia.
7. Asignar los recursos necesarios.

8. Implementar acciones factibles, para reducir la vulnerabilidad.
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DECRETO 1072 - 2015

9. Informar, capacitar y entrenar incluyendo a todos los trabajadores,
para que estén en capacidad de actuar y proteger su salud e integridad,
ante una emergencia real o potencial;
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10. Realizar simulacros como minimo una (1) vez al ano con la
participacion de todos los trabajadores;

11. Conformar, capacitar, entrenar y dotar la brigada de emergencias,
acorde con su nivel de riesgo y los recursos disponibles, que incluya la
atencion de primeros auxilios;
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DECRETO 1072 - 2015

12. Inspeccionar todos los equipos relacionados con |la prevencion vy
atencion de emergencias incluyendo sistemas de alerta, senalizacion y
alarma, con el fin de garantizar su disponibilidad y buen

funcionamiento.

13. Desarrollar programas o planes de ayuda mutua ante amenazas de
interés comun.
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DECRETO 2157 - 2017

PLAN DE GESTION DEL RIESGO DE DESASTRES DE LAS ENTIDADES
PUBLICAS Y PRIVADAS

NUMERAL 3.1.1 Componente de preparacion para la respuesta a
emergencias: Es el conjunto de acciones principalmente de
coordinacion, sistemas de alerta, capacitacion, equipamiento, centros
de reserva, entrenamiento, entre otras, necesarios para optimizar la
ejecucion de la respuesta. La efectividad de la respuesta es proporcional
a las medidas de preparacion que se implementen.
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EMERGENCIAS?
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RESOLUCION 1409 / 2012

ARTICULO 1 - PARAGRAFO 3.
Campo de Aplicacion:

TRAVESIA 2021

Se exceptuan Actividades de
atencion de emergencias v
rescate
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RESOLUCION 1409 / 2012

ARTICULO 3 — OBLIGACIONES:
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11. Asegurar que cuando se desarrollen trabajos con riesgo de caidas de
alturas, exista acompanamiento permanente de una persona que esté
en capacidad de activar el plan de emergencias en el caso que sea

necesario.

14. Incluir dentro de su Plan de Emergencias un procedimiento para la
atencion y rescate en alturas con recursos y personal entrenado, de
acuerdo con lo establecido en el articulo 24 de la presente resolucion.
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RESOLUCION 1409 / 2012

PARAGRAFO. Las empresas podran compartir recursos técnicos, tales
como equipos de proteccion, equipos de atencion de emergencias,
entre otros, garantizando que en ningun momento por este motivo, se
dejen de controlar trabajos en alturas con riesgo de caida en ninguna de
estas empresas, de acuerdo con lo estipulado en la presente resolucion
Yy en ningun momento se considerara esto como un traslado de
responsabilidades, siendo cada empresa la obligada a mantener las
adecuadas condiciones de los recursos que utilicen.
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RESOLUCION 1409 / 2012

ARTICULO 24. PLAN DE EMERGENCIAS. Todo empleador que dentro de
sus riesgos cotidianos tenga incluido el de caida por trabajo en alturas,
debe incluir dentro del plan de emergencias establecido en el numeral
18 del articulo 11 de |la Resolucion numero 1016 de 1989, un capitulo
escrito de trabajo en alturas que debe ser practicado y verificado,
acorde con las actividades que se ejecuten y que garantice una
respuesta organizada y segura ante cualquier incidente o accidente que
se pueda presentar en el sitio de trabajo, incluido un plan de rescate;
para su ejecucion puede hacerlo con recursos propios o contratados.
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RESOLUCION 1409 / 2012

En el plan de rescate, disenado acorde con los riesgos de |la actividad en
alturas desarrollada, se deben asignhar equipos de rescate certificados
para toda la operacion y contar con brigadistas o personal formado para
tal fin.
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Se dispondra para la atenciéon de emergencias y para la prestacion los
primeros auxilios de: botiquin, elementos para inmovilizacion vy
atencion de heridas, hemorragias y demas elementos que el empleador
considere necesarios de acuerdo al nivel de riesgo.
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RESOLUCION 1409 / 2012

El empleador debe asegurar que el trabajador que desarrolla trabajo en
alturas, cuente con un sistema de comunicacion y una persona de
apoyo disponible para que, de ser necesario, reporte de inmediato |a
emergencia.
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PARAGRAFO. Las empresas podran compartir recursos para
implementar el plan de emergencias dentro de los planes de ayuda
mutua.
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Estrategia

Integral de

Gestion del
Riesgo.

Manejo de la emergencia
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>

EMERGENCIA — ALTURAS - CALIENTE

DE
INCAPACIDAD RECUPERACION
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PREGUNTAS

PREGUNTA 1: 3Debe estar definido el manejo de la emergencia dentro del Programa de Proteccién Contra caidas?
S|

NO

PREGUNTA 2: 3Se exige por normativa hacer un plan de emergencias aparte para TSA2

S|

NO

PREGUNTA 3: 5Si se presenta una emergencia derivada de TA que debo revisar y actualizare

a. Matriz Peligros y SG SST

b. Matriz de Vulnerabilidad y Plan de Emergenciad

c. Todas las Anteriores

d. Ninguna de la Anteriores
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Normatividad relacionada en el marco legal
Resolucion 1409/2012

https://emergencyess.com/
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www.simaingenieria.com

ING. ERIKA LISET SERRANO PRADA

Gerente General Sima ingemnena

PBX: (1) 8690701, 7486158

Calular; (+571315 348 1501 - 313 215 8636
E-Mail: gerenciairsimamgeniena,.com

f .@ in O3 =5 v % . 4 T

WWW. BIMmESRgersena com


https://emergencyess.com/
http://www.simaingenieria.com/

W | avesia 20

POSITIVA EDUCA FELICIDAD Y CONCIENCIA POR LA VIDA

Pensandoen tf

©

POSITIVA

CON

) A ‘
FELICIDAD Y CO IENCIAP

‘ www.positivatravesia.co

s I0[0]0 R Acciones

S

ULTA

CO

v Seminarios




©

» | TRAVESIA 2021
POSITIVA FELICIDAD Y CONCIENCIA POR LA VIDA

POSITIVA EDUCA
Pensando en ti

RECUERDA QUE POSITIVA
TIENE PARA TI
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www.posipedia.com.co

" Cartillas ’ Juegosdigitales

Documentos
técnicos

.’ Presentaciones
técnicas

[®] . Cursos
888" \/jrtyales

"Artl'culos
"Audios :'$ g Mailings

> Videos

>

» ,
Guias Enlaces de Interés

v

Ludo prevencidn
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