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LA ADMINISTRACION PUBLICA METODOLOGIA
PARA LA IDENTIFICACION DE LOS RIESGOS



01

Generalidades del SG-
SST.

02

Analisis y Resolucion de
Conflictos
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Cultura del Cuidado,
lo que somos

y hacemos para cuidar
la vida..
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Como hacer de los
Comités de Convivencia
una estrategia para el
control de los riesgos
psicosociales.
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Elementos criticos de
Exito del SG-SST .

20 19

Inspecciones de
Metodologia para la toma seguridad
de decisiones consientes
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PROCESOS
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SEGURIDAD VIAL

Gestion segura de Prevencion en seguridad
procesos vial
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RUTA DE
CONOCIMIENTO

07 08
" accrones

Gestion Integral del Orden
y Aseo.

Gerenciando las
acciones correctivas
preventivas y de mejora

ERGONOMIA

Gestion Integral del
Riesgo Ergonémico. fisico.
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| __Fisico

Gestion Integral del riesgo
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Planeacion estratégica
para el desarrollo de SST.
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Respondiendo a las
emergencias.
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Metodologias para la
Investigacion de
Incidentes y Accidentes
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| GESTIONDE _

Metodologia para la
identificacion efectiva de
los RIESGOS.
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LIDERAZGO

Liderazgo y coaching en
SST

1
[ quimico

Gestion Integral del
Riesgo Quimico
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OBJETIVO GENERAL =

Brindar herramientas para hacer una correcta identificacion de peligros y administracion de
riesgo y controles
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OBJETIVO OBJETIVO

ESPECIFICO 1 ESPECIFICO 2
DEFINIR QUE ES PELIRGO IDENTIFICAR LA
Y QUE ES RIESGO METODOLIGIA PARA
IDENTIFICAR LOS
PELIGROS
I

OBIJETIVO

ESPECIFICO 3
SOCILAIZAR LAS
DIFERENTES FORMAS DE
CONTROLAR LOS
PELIGROS
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P
La organizacién debe planificar, implementar, controlar y
mantener los procesos necesarios para cumplir los
requisitos del sistema de gestion de la SST y para
implementar las acciones determinadas en la

planificacion.

qgue los procesos se han llevado a ca
. lanificado
sn-del control P

bo segun lo

La |
dé los procesos de acuerdo
cfiterios
/@ En lugares de trabajo con multiples
El establecimiento de empleadores, se deben coordinar las
criterios r 0S procesos pertes pertinentes del SG-SST con las

otras organizaciones
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COMPARIA DE SEGUROS Pensando en ti

Sustituir con procesos, operaciones,
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Accidente de Trabajo ( Ley 1562 de 2012)

Articulo 3°. Es accidente de trabajo, todo
suceso repentino que sobrevenga por causa o
con ocasion del trabajo y que produzca en el
trabajador una lesion organica, una perturbacion
funcional o psiquiatrica, una invalidez o |Ia
muerte.

Es también accidente de trabajo aquel que se
produce durante la ejecucion de ordenes del
empleador o contratante durante la ejecucién de
una labor bajo su autoridad, aun fuera del lugar y
horas de trabajo
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Peligro: Fuente, situacion o acto con potencial de causar dafio en la salud de los
trabajadores, en los equipos o en las instalaciones.

Identificacion del peligro: Proceso para establecer si existe un peligro y definir las
caracteristicas de este.

Riesgo: Combinacion de la probabilidad de que ocurra una o mas exposiciones o
eventos peligrosos y la severidad del dafio que puede ser causada por estos.

Riesgo aceptable :Riesgo que ha sido reducido a un nivel que |la organizacion puede
tolerar, respecto a sus obligaciones legales y su propia politica en SST

Valoracion del riesgo: Proceso de evaluar los riesgo que surgen de unos peligros,
teniendo en cuenta la suficiencia de los controles existentes y de decidir si los riesgos
son aceptable ono .

Evaluacion del riesgo: Proceso para determinar el nivel de riesgo asociado al nivel
de probabilidad de que dicho riesgo se concrete y al nivel de consecuencias.
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PROPOSITO GENERAL DE LA IDENTIFICACION DE PELIGROS Y VALORACION DE RIESGOS

Entender los peligros que Establecer
se pueden generar en las controles

actividades necesarios
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Decreto 1072 de 2015

Articulo 2.2.4.6.8. Obligaciones de los empleadores: Gestion de los
Peligros y Riesgos: Debe adoptar disposiciones efectivas para desarrollar
las medidas de identificacion de peligros, evaluacion y valoracion de los
riesgos y establecimiento de controles que prevengan dafios en la salud
de los trabajadores y/o contratistas, en los equipos e instalaciones

Garantizar capacitacion de los trabajadores en los aspectos de seguridad
y salud en el trabajo de acuerdo con las caracteristicas de la empresa, la
identificacion de peligros, la evaluacion y valoracion de riesgos
relacionados con su trabajo, incluidas las disposiciones relativas a las
situaciones de emergencia, dentro de la jornada Ilaboral de los
trabajadores directos o en el desarrollo de |la prestacion del servicio de los
contratistas;
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Decreto 1072 de 2015

Articulo 2.2.4.6.15. ldentificacion de peligros, evaluacidon y valoracion
de los riesgos. El empleador o contratante debe aplicar una metodologia

que sea:
«  Sistematica,

« Alcance sobre todos los procesos y actividades rutinarias y no
rutinarias internas o externas, maquinas y equipos, todos los centros de
trabajo y todos los trabajadores independientemente de su forma de
contratacion y vinculacion,

+ Que le permita identificar los peligros y evaluar los riesgos en seguridad
vy salud en el trabajo, con el fin que pueda priorizarlos y establecer los
controles necesarios, realizando mediciones ambientales cuando se

requiera.
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CARACTERiS'I:ICAS EN LA IDENTIFICACION DE PELIGROS Y
EVALUACION DE RIESGOS ( DECRETO 1072 DE 2015).

Compromiso y
participacion de todos los Documentada
niveles de la empresa

Desarrollada por el
Empleador o Contratante

Contemplar los cambios
Actualizada como minimo de procesos,
anual instalaciones, equipos,
magquinarias, entre otros
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Desarrollo de la identificacion de peligros y valoracion de los
riesgos

e Tener en cuenta la legislacion vigente y otros requisitos;

e Consultar con las partes interesadas pertinentes

e Determinar las necesidades de entrenamiento del personal o
grupos de trabajo para la identificacion de los peligros vy la
valoracion de los riesgos

* Realizar evaluaciones higiénicas y/o monitoreos bioldgicos, si se
requiere

e Tener en cuenta las estadisticas de incidentes ocurridos vy
consultar informacion de gremios u organismos de referencia en
el tema



) e

POSITIVA EDUCA

........... _

POSITIVA

TRAVESIA 2021

FELICIDAD Y CONCIENCIA POR LA VIDA

Considere en la actualizacion de la matriz de Peligros y
valoracion de riesgo situaciones como :

¢ Cuando los controles establecidos no son eficientes

e Resultados después de investigar un accidente o casi accidente
de trabajo

e Presencia de nuevas actividades en el trabajo o se creen nuevos
puestos ,similar

e (Cambios en el método de trabajo

e (Cuando el trabajo sea realizado por un trabajador en alguna
condicion particular ( Embarazo , discapacidad, otro)
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DESCRIPCION Y CLASIFICACION DE LOS PELIGROS

BIOLOGICO Fisico

e Virus « Ruido « Polvos organicos,

+ Bacterias « lluminacion inorganicos

« Hongos. « Vibracion « Fibras.

« Ricketsias « Temperaturas « Liquidos (nieblas y
« Parasitos extremas rocios)

« Picaduras » Presion atmosférica » Gases y vapores

« Mordeduras « Radiaciones +« Humos metalicos,

. ioni no metalicos
e Fluidos o ionizantes

excrementos - Radiaciones no « Material particulado
ionizantes
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. c CONDICIONES DE
PSICOSC BIOMECANICOS SEGURIDAD
» Gestion + Postura + Mecanico » Sismo
nrgamza::lr:unal « Esfuerzo « Eléctrico « Terremoto.
» Caracteristicas de .. . d :
la organizacién del . Mﬂwr_n!entﬂ - Locativo - Vendaval.
trabajo repetitivo « Tecnologico » Derrumbe
» Caracteristicas del » Manipulacion » Accidentes de » Inundacién
tgrutlf-q “rEflliz manual de transito - Precipitaciones
rabajo cargas . prikli
« Condiciones de la PUhllﬂ_ﬂs
tarea » Trabajo en
» Interfase personay alturas
tarea - Espacios
» Jornada de trabajo confinados
(Nocturno,
rotacion , otros)

Listado de la GTC 45 / No es un listado exhaustivo
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EJEMPLOS
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MECANISMOS PARA LA IDENTIFICACION DE PELIGROS

Identificacion proactiva

1. Observaciones planeadas

2. Analisis de tareas

3. Inspecciones planeadas

4. Observacion y reporte de peligros

Identificacion reactiva
1. Investigacion y analisis de accidentes e incidentes de trabajo

2. Diagnostico de condiciones de salud



W
POSITIVA EDUCA

POSITIVA | POSTVAEDL
METODOLOGIAS PARA LA IDENTIFICACION Y VALORACION DE PELIGROS Y RIESGOS

TRAVESIA 2021

FELICIDAD Y CONCIENCIA POR LA VIDA

PROCESO DE EVALUACION DEL RIESGO SEGUN
LA ISO 31010

L—t Establecimienio del coniexio  e—

|
Evaluacion gel mngul
Identificacion del riesgo
Comunicacion l MEI‘:‘IEI«BG

con rul ta [ —-l Andlisis del riesgo F__“ revision

t—|  Valoracion del riesgo

+

Tratamiento del riesgo -—

1

FEC ZWa1/05
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TIPOS DE TECNICAS PARA EVALUACION
DEL RIESGO

La primera clasificacion muestra como se
aplican las técnicas en cada etapa del
proceso de evaluacion del riesgo, como
sigue:

identificacion del riesgo;

* analisis del riesgo - analisis de las
consecuencias;

* analisis del riesgo - estimacion de la
probabilidad cualitativa,
semicuantitativa o cuantitativa; -

* analisis del riesgo - evaluacion de la
eficacia de todos los  controles

existentes; -

* analisis del riesgo - estimacion del nivel
de riesgo;

* wvaloracién del riesgo.
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FACTORES QUE INFLUYEN EN LA
SELECCION DE LAS TECNICAS DE
EVALUACION DEL RIESGO

la complejidad del problema y de los

métodos que se necesitan para

analizarlo;

* la naturaleza y el grado de
incertidumbre de la evaluacion
del riesgo, basados en la cantidad
de informacion disponible y que
se requiere para satisfacer los
objetivos;

* Jla amplitud de los recursos
requeridos en funcion del tiempo
y del nivel de conocimientos
técnicos, de las necesidades de
datos o de los costos;

* si el método puede proporcionar
un resultado cuantitativo.
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PASOS PARA IDENTIFICAR LOS PELIGROS Y VALORAR LOS RIESGOS
GTC 45

Clasificar los
procesos ,las Identificar los

actividadesy las peligros
tareas

Definir instrumento

para recolectar
informacion

Plan de accion para Identificar controles
control de riesgos existentes

Valorar los riesgos

Documentar el
Re-valorar los Mantenery seguimiento ala
riesgos actualizar implementacion de
controles
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METODOLOGIA GTC 45

Definir herramienta para consignar de forma sistémica la informacion . Ejemplo

Matriz que considere:

=  Proceso

=  Zonao lugar

»  Actividades

u Tareas Rutinarias/no rutinarias

= Peligro: Descripcion/ clasificacion

=  Efectos posibles

' Controles existentes: fuente/medio/individuo

=  Evalaucion del riesgo: Nivel de deficiencia/nivel de exposicion/Nivel de
probabilidad/interpretacion del nivel de probabilidad/Nivel de
consecuencia/nivel de riesgo/interpretacion del nivel de riesgo

=  Valoracion del riesgo: Acpetabilidad del riesgo

=  Criterios para establecer controles: Nimero de expuestos/peor
consecuencia/existencia de requisito legal asociado (si 0 no)

' Medidas de intervencion: eliminacion/sustitucion/controles de
ingenieria/sefalizacion,advertencia, controles administrativos/equipos,
elementos de proteccion personal
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VALORAR EL RIESGO

Proceso de evaluar los riesgo que surgen de unos peligros,

teniendo en cuenta la suficiencia de los controles existentes

(Fuente , medio y trabajador) y de decidir si los riesgos son

aceptable o no .

- La evaluacion de los riesgos, teniendo en cuenta la suficiencia
de los controles existentes,

- La definicion de los criterios de aceptabilidad del riesgo
(Cumplimiento normativo , politica de SST, objetivos y metas
de la empresa ,aspectos operacionales, técnicos, otros)

- La decision de si son aceptables o no, con base en los criterios
definidos.
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VALORAR EL RIESGO

Para evaluar el nivel de riesgo (NR), se deberia determinar lo siguiente:
NR = NP x NC

en donde
NP =  Nivel de probabilidad (véase el numeral 2.24)

NC = Nivel de consecuencia (véase el numeral 2.21)

A su vez, para determinar el NP se requiere:

NP = ND x NE
en donde:
ND = Nivel de deficiencia (véase el numeral 2.22)
NE = Nivel de exposicién (véase el numeral 2.23)
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DETERMINACION DEL NIVEL DE RIESGO
Nivel de riesgo Nivel de probabilidad (NP)
NR = NP x NC 40-24 20-10 8-6 4-2
100
Nivel de 60
consecuencias
(NC) 25
10
Nivel de riesgo | Valor de NR Significado
I 4 000 - 600 Situacion critica. Suspender actividades hasta que el riesgo esté bajo
control. Intervencion urgente.
I 500 - 150 Corregir y adoptar medidas de control de inmediato. Sin embargo,
suspenda actividades si el nivel de riesgo esta por encima o igual de 360.
I 120 - 40 Mejorar si es posible. Seria conveniente justificar la intervencion y su
rentabilidad.
Mantener las medidas de control existentes, pero se deberian considerar
' 20 soluciones o0 mejoras y se deben hacer comprobaciones periodicas para
asegurar que el riesgo aun es aceptable.
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ACEPTABILDIAD DEL RIESGO

Nivel de Riesgo Significado
| No Aceptable
I No Aceplable o Aceptable con control especifico
I Aceptable
|V Aceplable

Criterios para establecer ( priorizar) controles
* Numero de trabajadores expuestos:

* Peor consecuencia:

» Existencia requisito legal asociado

Una vez completada |la valoracion de los riesgos la organizacion deberia
estar en capacidad de determinar si los controles existentes son suficientes
0 necesitan mejorarse, o si se requieren nuevos controles.
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P\\Fﬁlh‘&@UI@ PE CONTROL
' PE RIESGOS

ELIMINACION
SUSTITUCION

ING ENESA
ADMIMESTRACION

EPPS® s oo 2ot s ram s

Controles

ELIHINRCION s erecro

Etmmnae ol paligro del lugar de trabago, taran, procaso,

médlodo © matennl

SUSTITWCION
Sustiuya la sctivided | el proceso, @l matariel o o swatancis

por unn Manas paligrosa

INGENMIERLA |SEPARACION O REDISERD)

Adate o) paligro usando ayudas Meodnicas, Bormoras. guardoas,

MRS 0 VENLTRCION ¥ RN mManito durania ol Lempo do oparason,

RERINL=TRAOCIOMN

_ Establezco politcas, procedinyontos. préctions del abao v
\rwcqmvrm; de entrenamienio pars reducir B exposcion o resgo

Epp MENOS EFECTIVO

Proporcione o! EFP adecuado pora proteger » los porsonas
™ contra peligros.
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HAZOP

UNIVERSIDAD NORORIENTAL PRIVADA
m GRAN MARISCAL DE AYACUCHO
5 —3 DECANATO DE POSTGRADO
% NUCLEO EL TIGRE
ESTADO ANZOATEGU|
VENTAJAS

Pstimula s creatividad v
ganemncion &2 idess parms
la ktentificaci’™n e
peligros

mukisciphnarios,
participando
ACHvVAmONIS. asi,

Los infegrunies pueden
participar sin mor §
crincas.

o) 3:07/532
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AMFE

AMEE DE PROCE
 an | l\'b/] r - E’ e i\ 1\.) N L

En el AMFE de proceso se analizan los fallos del producto,
denvados de los posibles fallos del proceso hasta su entrega al
cliente

Sdlo puede esperarse una fiabilidad optima cuando se haya
aplicado previamente un AMFE de disefio y un AMFE de proceso
Y DroveReqores ¢ xtornos ¢ nlemos
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Alli donde esta el peligro esta también
lo que salva.

(Johann Ch. F. Holderlin).
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PREGUNTAS

Pregunta |
Pregunta 2

Pregunta 3
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