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OBJETIVO GENERAL (@)=

Gestionar la proteccion del trabajador a través de la
administracion de los EPP en el SG-SST de la empresa.
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Puntos a tener en cuenta...

Equipos y Elementos de Proteccion Personal y
Colectivo:

Medidas basadas en el uso de dispositivos, accesorios
y vestimentas por parte de los trabajadores, con el fin
de protegerlos contra posibles danos a su salud o su

integridad fisica derivados de la exposicion a los
peligros en el lugar de trabajo

Fuente: articulo 2.2.4.6.24 / Decreto 1072 de 2015
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Puntos a tener en cuenta...

~ El empleador debera suministrar elementos y equipos
de proteccion personal (EPP) que cumplan con las
disposiciones legales vigentes.

~ Los EPP deben usarse de manera complementaria a las
medidas de control del riesgo.

Fuente: articulo 2.2.4.6.24 / Decreto 1072 de 2015
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Las empresas deben...

~ Suministrar los EPP sin ningun costo para el trabajador

Desarrollar acciones para motivar su utilizacion

S5
~ Registro suministro EPP
S5

Informar al trabajador:

“ El deber y forma de uso del EPP
< Mantenimiento

~ Reemplazo

~ Vida util

Fuente: articulo 2.2.4.6.24 / Decreto 1072 de 2015
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;Como me apoyo para identificar los EPP?

~ ldentificacion de Peligros, Evaluacion y Valoracion del
Riesgo.

~ Inspecciones de Seguridad.
~ Acciones correctivas y preventivas.
~ Investigaciones de Incidentes y Accidentes de Trabajo .

~ Reporte Condiciones Actos y Condiciones Inseguras
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Requisitos minimos de los EPP

1. Ofrecer adecuada proteccion contra el riesgo particular
para el cual fue disenado.

2. Ser adecuadamente confortable cuando lo usa el
trabajador.

3. Adaptarse comodamente sin interferir en los
movimientos naturales del usuario.
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Fuente: articulo 178 / Resoluciéon 2400 de 1979
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Requisitos minimos de los EPP

4. Ofrecer garantia de durabilidad.

5. Poderse desinfectar y limpiar facilmente.

6. Tener grabada la marca de fabrica para identificar al
fabricante

Fuente: articulo 178 / Resoluciéon 2400 de 1979
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Version Web < 05

Aplicacion

Medidas de Prevencion y Control

 — -

Adquisiciones Bienes o
Contratacion

Aplicacion

Administracidon equipo,
= maquinaria y herramientas -

www.alissta.gov.co

Inspecciones de Seguridad -
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P e Version Movil

g & Andres Tovar Rivera
UUID del Mavil: 222F3783-2E9D-4115-9
F77-EDCAEQF7AFAA

s Dis een DISPONIBLE EN
¢ App Store i P Google play

I; COMUNICACIONES

Documento Empleador

Documento Usuario

- RENDICION DE CUENTAS

CONSULTA SST

Digite clave L0 J
PELIGROS Y RIESGOS

INGRESAR

CONDICIONES DE SALUD

Solicite su usuario £0lvidd su clave?

INCIDENTES

®
ACTOS Y CONDICIONES aLI 7 a

INSEGURAS gestion a tu alcance
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COMPARIA DE SEGUROS Pensando en ti

Aplicacion / Administracion EPP

El casco debe ajustarse con
seguridad a la cabeza para obtener
la maxima proteccidn, sin lesionar el
cuero cabelludo o generar dolo

Ver

Gafas

" Utilizar lasgafas cada vez que la

actividad lo requiera.

Ver

Guantes De Latex

Deben utilizarse siempre que se
realicen labores de archivo.

Ver

Botas De Seguridad

Las botas de seguridad deben
utilizarse durante todo el tiempo

Nombre: CASCO

Parte Del Cuerpo A Proteger:
CABEZA

Riesgo Controlado:
Condiciones de seguridad
Locativo (almacenamiento,
superficies de trabajo
(irregularidades, deslizantes,
con diferencia del nivel)
condiciones de orden y aseo,
caidas de objeto)

5 o1 Version Movil

impactos moderados o leves y
la penetracion de objetos que
caen por la parte superior del

casco

Uso: El casco debe ajustarse
con seguridad a la cabeza para
obtener la maxima proteccion,
sin lesionar el cuero cabelludo
o generar dolo

Mantenimiento:  Limpie  su
casco con un detergente suave
y agua tibia. No use pintura,
solventes o limpiadores como
kerosene o0 gasolina, estas
sustancias pueden dafar los

materiales del casco

Vida Util: 3 ANOS

Reposicion: Cada vez que el
elemento de proteccion
personal o alguna de sus partes

presente deterioro-

Disposicion Final: Entregar al
area de SST

DISPONIBLE EN
P> Google play
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RECUERDA QUE POSITIVA
TIENE PARA TI

Bredpeda

www.posipedia.com.co

" Cartillas ’ Juegosdigitales

Documentos
técnicos

.’ Presentaciones
técnicas

[®] . Cursos
888" \/jrtyales

"Artl'culos
"Audios :'$ g Mailings

> Videos

>
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Guias Enlaces de Interés
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