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TAREAS DE ALTO RIESGO 

COMPETENCIAS, ROLES, 

ALCANCES, AUTORIDAD Y 

RESPONSABILIDADES





OBJETIVO GENERAL

Definir competencias, roles, alcances, autoridad y

responsabilidades, dentro de las TAR.



OBJETIVO 

ESPECIFICO 2
OBJETIVO 

ESPECIFICO 3

OBJETIVO 

ESPECIFICO 1

Analizar

esquema legal

disponible para

TAR

Establecer

Perfiles para

TAR

Definir estructura

organizacional

en TAR



EVALUÉMONOS
Sondeo



TAREAS DE ALTO RIESGO 

E. 
CONFINADOS

T. SUSTANCIAS 
QUÍMICAS

ENERGÍAS 
PELIGROSAS

IZAJE DE 
CARGAS

T. CALIENTE

T. ALTURAS EXCAVACIONES



NACIONAL
ESQUEMA LEGAL

R. 2400/1979

Higiene y 
Seguridad en 

el Trabajo

R. 491/2020

Trabajo en 
Espacios 

Confinados

R. 1409/2012

Reglamento 
de Seguridad 
– Protección 

Contra Caídas 
en TA

DECRETO 
1072 Y 

RESOLUCIÓN 
0312



1. TRABAJO EN ALTURAS – R. 1409/2012

 

 
Art. 2 

Definiciones

PERSONA CALIFICADA

COORDINADOR 

AUTORIZADA

AYUDANTE



PERSONA CALIFICADA

1. Ingeniero

2. Experiencia certificada mínimo de dos años

3. Calcular resistencia materiales,

4. Diseñar, analizar, evaluar, autorizar puntos de anclaje

5. Elaborar especificaciones de trabajos, proyectos o

productos.



COORDINADOR DE TSA R. 3368/2014

Trabajador designado por el empleador, capaz de

identificar peligros en el sitio en donde se realiza trabajo

en alturas, y que tiene su autorización para aplicar

medidas correctivas inmediatas para controlar los

riesgos asociados a dichos peligros.



COORDINADOR DE TSA R. 3368/2014

Perfil: formación básica en los términos señalados en el

artículo 11, numeral 2 de la R. 1409. Experiencia mín. 1 año

en TA y las habilidades definidas en el numeral 3 del Art. 8

de la R. 3368 (Liderazgo, Direccionamiento equipos de

trabajo, Comunicación efectiva, Planificación y

Organización)



LICENCIA SST?

CURSO AVANZADO?

CURSO PERSONA CALIFICADA?

TÍTULO DE INGENIERO?

PROFESIONAL SST?

TÉCNICO, TECNÓLOGO SST?

AYUDANTE SST?

MAESTRO DE OBRA?

DIRECTOR DE OBRA?



TRABAJADOR AUTORIZADO

Trabajador que posee el certificado de capacitación de

trabajo seguro en alturas o el certificado de competencia

laboral para trabajo seguro en alturas.



AYUDANTE DE SEGURIDAD

Trabajador designado por el empleador para verificar las

condiciones de seguridad y controlar el acceso a las áreas de

riesgo de caída de objetos o personas. Debe tener una

constancia de capacitación en protección contra caídas para

trabajo seguro en alturas en nivel avanzado o tener certificado

de competencia laboral para trabajo seguro en alturas.



2. TRABAJO EN ESPACIOS CONFINADOS 
– R. 491/2020

Art. 10 
Definiciones

RESPONSABLE DEL 
PROGRAMA

SUPERVISOR

VIGÍA

TRABAJADOR 
ENTRANTE



IDENTIFICACIÓN Y EVALUACIÓN

ART. 6 Identificación y Evaluación, El empleador o

contratante, deberá realizar una identificación,

señalización y evaluación, de la naturaleza y localización

de los espacios confinados, y tomar la medidas necesarias

para mitigar o eliminar las condiciones existentes.



IDENTIFICACIÓN Y EVALUACIÓN

Además, debe establecer las medidas de prevención y/o

control, enfocadas en la jerarquía definida en el art.

2.2.4.6.24 del Decreto 1072/2015.



RESPONSABILIDADES

1. Responsable del diseño y Administración del Programa.

Persona encargada del diseño, administración y

aseguramiento del programa de gestión para espacios

confinados



RESPONSABILIDADES

2. Supervisor de Espacios Confinados

Trabajdor encargado de supervisar el desarrollo de las

actividades, cuando se requiera permiso de trabajo,

coordina el ingreso, autorización, rotación, negación,

suspención o cancelación del permiso de trabajo.



RESPONSABILIDADES

3. Vigía para Trabajos en Espacios Confinados

Trabajdor que debe permanecer en la entrada del espacio confinado, y sus

responsabilidades son:

a. Verificar condiciones de ingreso seguras, y monitoreo de las mismas, en

caso de situación crítica, deberá activar el plan de respuesta ante

emergencias.

b. Vigilar las operaciones de entrada cuando haya trabajadores de más de

un empleador



RESPONSABILIDADES

4. Trabajador Entrante

Es el trabajador capacitado autorizado, para realizar las

actividades dentro del espacio confinado, cumpliedo las

medidas de prevención y protección delprograma de

gestión de espacios confinados.



ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL

ORGANIGRAMA • Definido dentro 
del SG 

MANUAL DE 
FUNCIONES

• Perfiles

• Funciones

• Roles 

• Responsabilidades

SELECCIÓN Y 
EVALUACIÓN 

PERSONAL

•Conforme 
Objetivos del SG 
y 
requerimientos 
del proceso



GERENTE

DIRECCIÓN 
ADMINITRATIVA

DIRECCIÓN HSEQ

RESIDENTE SSTA

COORDINADORES 
Y SUPERVISORES 

TAR

AYUDANTES Y 
VIGÍAS TAR

DIRECCIÓN DE 
OBRA

ASESOR SST – A Y 
ARL



E. 
CONFINADOS

T. SUSTANCIAS 
QUÍMICAS

ENERGÍAS 
PELIGROSAS

IZAJE DE 
CARGAS

T. CALIENTE

T. ALTURAS EXCAVACIONES

MANUAL DE 
FUNCIONES

VER ART. 16 
RESOLUCIÓN 0312



SELECCIÓN Y 
EVALUACIÓN 

PERSONAL

ENTREVISTA

PRUEBAS 
PSICOTÉCNICAS

EXAMEN MÉDICO

INDUCCIÓN, 
CAPACITACIÓN, 
FORMACIÓN, 

ENTRENAMIENTO 

SEGUIMIENTO Y 
MONITOREO / 

EVALUACIÓN DE 
DESEMPEÑO



EVALUÉMONOS
Sondeo



PREGUNTAS
1

2

3

PREGUNTA 1: ¿Puede ser el residente SST el mismo Coordinador de Alturas y Supervisor de Espacios

Confinados, si cumple con el perfil definido en la normativa?

SI

NO

PREGUNTA 2: ¿Un Supervisor de Espacios Confinados puede emitir un permiso para trabajo en Caliente, sin

tener el perfil?

SI

NO

PREGUNTA 3: ¿Se requiere Licencia SST para firmar permisos de trabajo en TAR actualmente en Colombia?

SI

NO
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C O N S U L T A

www.positivatravesia.co

+1.000 Acciones educativas

Cursos

Seminarios

Workshop

Talleres

Simposios

Paneles

Congresos

Lanzamientos

Coloquios



RECUERDA QUE POSITIVA 

TIENE PARA TI 

www.posipedia.com.co

         

      

          

        

              
        

     

        

      
      
         

         

                  

                

               




