CARINO

SALUD

CRECER
. ZCUIDADD

=VOCACION

TRABAJO
RESPETO

g //\ECRIN
COMUNIDAD NACIONAL |

DE CONOCIMIENTO EN:
GESTION DE COMITES TECNICOS DEL SGSST

LA ASEGURADORA
} DE TODOS LOS
COLOMBIANOS

g El emprendimiento Minhacionda
03:‘5':;‘{;0(5""""’"'3 Q@Positiva(ol PositivaCol @ Positiva Colombiz es de todos



) )

POSITIVA EDUCA
Pensando en 6

Y,

POSITIVA

TRAVESIA 2021
LICIDAD Y CONCIENCIA POR LA VIDA

FELICIDA

74

DE CONOCIMIENTO EN:

Gestion de Comités Tecnicos en SGSST




nnnnnnnnnnnn

COMITES
TECNICOS EN SS5T

E(/50/50 del COPASST

i




.)W

POSITIVA EDUCA

nnnnnnnnnnnn

Y,

POSITIVA

TRAVESIA 2021

FELICIDAD Y CONCIENCIA POR LA VIDA

EXPERTO LIDER
COMUNIDAD COMITES TECNICOS SST

Andrés Guzman

svauditor@outlook.com

Instagram: afelipe_25
educa.certificados@positiva.gov.co
Contacto Experto: +57 318 6424278
Cali- Colombia



mailto:svauditor@outlook.com

@ ) TRAVESIA 2021

POSITIVA POSITIVA EDUCA FELICIDAD Y CONCIENCIA POR LA VIDA

Pensando en ti




nnnnnnnnnnnn

COMITES
TECNICOS EN SS5T

E(/50/50 del COPASST

i




W

POSITIVA EDUCA
Pensando en ti

Y,

TRAVESIA 2021

FELICIDAD Y CONCIENCIA POR LA VIDA

POSITIVA

TABLA DE CONTENIDOS

E Generalidades del E EI 50/50 del COPASST Recomendaciones

0 COPASST 0 Finales ;




Nacemos
originales, pero
morimos como

copias

5 enemigos del
trabajo en equipo

La resilencia en los
equipos tecnicos

La Comunicacion
Asertiva y la
sinergia en equipo

Herramientas que
potencializan el
trabajo en equipo

Comité de Brigada de éCOomo Fomentar
Bioseguridad Emergencia: ambientes labores
Covid 19/2021 Héroesde lo saludables en
imposible 2021?

Herramientas para
intervenir el Acoso
Laboral

21

FLICIDAD f SORICIZRICL PO LA VIDA

RUTA DE

Lideres de Talla El COPASST en COPASST:
Mundial 2021 Funcionesy
responsabilidades

EI 50/50 del
COPASST

La piedra en el
Zapato: “El Acoso
Laboral”

Comité de
Convivencia
Laboral:
Generalidades

Comité de
Seguridad Vial:
Embajadores de la
Familia

Comité Seguridad
Vial: Rolesy
Responsabilidades
II

Comité Seguridad
Vial: Rolesy
Responsabilidades
I




W

POSITIVA EDUCA
Pensando en ti

Y,

POSITIVA

TRAVESIA 2021

FELICIDAD Y CONCIENCIA POR LA VIDA

OBJETIVO GENERAL

Aplicar el debido equilibrio en las responsabilidades
de los infegrantfes del alcance del COPASST en todo

lo que conforma la empresa
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Reconocer el alcance Actuar de manera
de las imparcial y justa en
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Proponer MEDIDAS
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Antes de... Generalidades del COPASST:

d Es un comité que representa al empleador y a los empleados
O Se caracteriza por la forma en la que se conforma

O Tiene un alto porcentaje de influencia en la empresa

d Es un comité Transversal a toda la empresa




Antes de... Generalidades del COPASST:

O Proposito general del COPASST:

» Brindar un equilibrio entre el empleador y los trabajadores

« Participar activamente en SST

« Aplicar mecanismos practicos que acercan al trabajador para
intervenir de manera objetiva y sana las labores en la
empresa
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Un ministerio moderno y humano

El Ministerio de Trabajo no esta concebido para apagar incendios, sino para construir
acuerdos, promover el empleo digno, proteger los derechos de 22 millones de
colombianos en capacidad de trabajar, construir mas y mejores empresas, fomentar
la calidad del talento humano y buscar que en Colombia no haya un solo trabajador
sin proteccion social.

Su objetivo es generar empleos
de calidad -con derechos a la
proteccion social-, construir
acuerdos con el propésito de
lograr una  paz laboral
duradera, capacitar y formar el
talento humano y convertir el
trabajo como eje del desarrollo
humano.
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https://www.mintrabajo.gov.co/web/guest/el-ministerio/nuestra-funcion/presentacion-del-ministerio
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EMPRESA TRABAJADORES
* Velar por los intereses econdmicos de * Promover la el Trabajo
|la empresa como pilar fundamental de la conservacion de
* Promover la conservacion de los la integridad del trabajador
espacios locativos de la empresa e Velar por el estricto cumplimiento de las
* Cuidar el recurso fisico de la empresa labores en optimas condiciones de salud
(vehiculos, herramientas, equipos, * Vigilar por el cumplimiento de los programas
material en general y actividades en prevencion y promocion de

|la salud de los trabajadores

COPASST
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5Que Caracteriza al COPASST?

T ATTIoQ D 00 To

Imparciales
Justos
Integros
Proactivos
Prudentes
Respetuosos
Amables
Gestionadores
Compasivos
Estudiosos
Formadores

Y mucho mas!
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RECOMENDACIONES

Sugiero repasar el contenido de la accion educativa: La
Sinergia y el Trabajo en Equipo

El comité se debe ser visualizado interna y externamente
como un “solo cuerpo”

Cita el viejo dicho... “la ropa sucia se lava en casa”

No actuar apresuradamente

No faltes a las clases de tu instructor Andrés Guzman
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RECUERDA QUE POSITIVA
TIENE PARATI

www.posipedia.com.co

‘ > Videos ‘» Cartillas > Juegos digitales
» Articulos ‘» Guias i Péoccnuignoesn tos

» Mailings ,» Presentaciones
técnicas

[®] ., Cursos
888  Virtuales

‘ » Enlaces de Interés

» Audios » Ludo prevencion
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