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Estás donde necesitas ESTAR…
Sólo RESPIRA…



TABLA DE CONTENIDOS

METODO 

CUALITATIVO

❖ Métodos 

CUALITATIVOS

para la recolección de 

información para la 

Investigación de los AT 

MÉTODO 

TESTIMONIAL

❖ Método TESTIMONIAL

para la recolección de 

información para la 

Investigación de los AT 

Anclaje del 

aprendizaje…

¿Cómo aplicar lo 

aprendido hoy a mi 

Organización?



OBJETIVO GENERAL

Orientar lineamientos prácticos a partir de 

métodos cualitativos y testimoniales, que 

conlleve a  recolectar y documentar las 
pruebas de la Investigación de los AT, para 

el “blindaje jurídico” frente a una 

reclamación de índole legal.



EVALUÉMONOS
SONDEO 



¿Cómo recolectar, ponderar 

y custodiar la información 

para documentar el informe 

de investigación del AT?



“Igual a no probar es 

carecer del derecho”
Pretores Romanos



Qué es una prueba ?

Es un instrumento indispensable, para concretar y 

hacer efectivos los derechos sustantivos; su 

relevancia, y trascendencia…

Método cualitativo



✓Diligencia

✓Oportunidad
✓Buena fe

Proteger la VIDA &

la INTEGRIDAD personal

Demostrar que se actúo con:



Las PRUEBAS que 

se recolectan 

deben ser

✓Pertinentes

✓Conducentes

✓Útiles

✓Veraces

✓Verificables



Cómo aporta

el Derecho 

Probatorio a la 

Investigación

del AT?

Naturaleza

Características 

Calidad

De la 
información



✓ Documentos e informes

✓ Inspección de área

✓ Testimonio de partes (Entevistas)
✓ Dictamen pericial

Entre otros medios que sean útiles para la 

formación del convencimiento sobre la 

hipótesis de las causas inicialmente 

plateadas.



Encargado 
del SST

Un 
representante 

del  COPASST o 
Vigía SST

¿Quién recolecta la 
información?



Art. 7. Res. 1401 de 2007



El objetivo de la Entrevista en la Investigación 

de Accidentes de Trabajo es…

Método Testimonial 



A través de la ENTREVISTA

Identificar…



A través de la ENTREVISTA

Identificar…



Formular preguntas poderosas es un factor 
clave de éxito para la recolección de la 

información



Recursos requeridos

para la Entrevista

Grabadora UNICAMENTE si el entrevistado autoriza 

por escrito el registro de voz de su entrevista / 

Formato consentimiento informado



Metodologías…



Metodologías…



Metodologías…

➢Mano de Obra

➢Métodos de trabajo

➢Maquinaria

➢Materiales

➢Mediciones e inspección

➢Medio ambiente (Entorno)



EFECTO
MEDIO AMBIENTE

MANO DE OBRA

MAQUINA

MATERIALES

METODOS

MATERIALES



CAUSAS
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EVALUÉMONOS
SONDEO 



PREGUNTAS DE SONDEO

1

2

3

Un MÉTODO DE RECOLECCIÓN DE INFORMACIÓN es:

La RECOLECCIÓN OBJETIVA de la Información sirve para:

Las PRUEBAS recolectadas en el proceso de Investigación deben 

ser: 

A) Testimonial

B) Entrevistas

C) A y B son correctas

A) Demostrar Diligencia y Oportunidad al deber del Cuidado

B) Demostrar a la ARL la ejecución de las acciones correctivas

A) Ninguna de las anteriores

A) Útiles, Pertinentes y Conducentes

B) Veraces y verificables

C) A y B son correctos



C O N S U L T A

www.positivatravesia.co

+1.000 Acciones educativas

Cursos

Seminarios

Workshop

Talleres

Simposios

Paneles

Congresos

Lanzamientos

Coloquios



RECUERDA QUE POSITIVA 

TIENE PARA TI 

www.posipedia.com.co

         

      

          

        

              
        

     

        

      
      
         

         

                  

                

               




