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PARA LA PREVENCION DE RIESGOS LOCATIVOS
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SI TE FUERAS A UNA ISLA DESIERTA,
Y TUVIESES LA OPORTUNIDAD.DE
LLEVAR SOLO 3 COSAS

é¢Qué llevarias?
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METODOLOGIA PARA EL
DISENO DEL PROGRAMA DE

GESTION DEL RIESGO
LOCATIVO
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POSITIVA
TABLA DE CONTENIDOS

@) Repasemos conceptos @ Metodologia Anclaje del

bdsicos

aprendizaje...

v Programa de

Gestion del Riesgo J < Pasos para elaborar el ¢',C6m? aplicar lo .
(O v Riesgo Locativo PG Riesgo Locativo. O aprendido hoy a mi
Organizacion?
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Orientar  lineamientos  prdcticos para
disenar el PROGRAMA DE GESTION de

RIESGO LOCATIVO para la prevencion de
accidentes.
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Antes de entrar en
materia pongamonos
en contexio...
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Proceso logico y por etapas, basado en
la mejora continua y que incluye la

politica, la organizacion, la planificacion,
la aplicacion, la evaluacion, la auditoria y
las acciones de mejora.

v Anticipar

v Reconocer

v Evaluar

v Controlar los riesgos
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RIESGO

Como podemos entenderlo?

de
Incertidumbre sobre

105 0bJELIVOS . . 2 onne
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Actividades
coordinadas para

dirigir y controlar la
Organizacion con
relacion al riesgo.




PROGRAMA DE GESTION

Documenio que contempla
acciones del ciclo PHVA para

prevenir las consecuencias de
un peligro que pueda
desencadenarse (riesgo).

Riesgo Locativo...

Pensando en ti
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RIESGO
LOCATIVO

Condiciones de
Infraestructura...
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Deficiencias en Escalas, escaleras
Deficiencias en alimacenamiento
Deficiencias En Cielorrasos, cielos falsos
Deficiencias En Estructura (vigas, Columnas, etc.)
Deficiencias En Orden y aseo
Deficiencias En Paredes, muros, divisiones
Deficiencias En Pasamanos, barandas
Deficiencias en pisos

Deficiencias en plataformas

Deficiencias en puertas

Deficiencias en rampas

Deficiencias en techos

Deficiencias en tineles

Deficiencias En Ventanas, claraboyas
Deficiencias En Vias, caminos, senderos
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MODELO PARA ESTRUCTURARE
IMPLEMENTAR EL SG SST. DECRETO 1072 DE

2015

|

POLITICA
DE S&SO

4

PLANIFICACION

IMPLEMENTACION Y —
OPERACION

VERIFICACION Y

ACCION
CORRECTIVA

REVISION
POR LA
GERENCIA

4.3.1 Identificacion
de Peligros,
evaluacion y control
de Riesgos

4.3.2 Requisitos
legales y otros

4.3.3 Objetivos

4.3.4 Programa
de gestion

4.4.1 Estructura y
Responsabilidades

4.4.2 Entrenamiento,

Concientizacion y
Competencia

I
4.4.3 Consulta y
Comunicacion

4.5.1 Medicion y
seguimiento del
esemperio

1
4.5.2 Accidentes,
Incidentes, No
conformidades,
acciones correctivas
y preventivas

4.4.4 Documentacion

1
4.5.3 Registros

4.4.5 Control de
Documentos y Datos

e

4.4.6 Control operativo

4.4.7 Preparacion y

respuesta a emergencias

4.5.4 Auditoria




L\ i

POSITIVAEDUCA
Pensando en ti

POSITIVA

TRAVESIA 2021 IPEVR
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indole aplicable

i Planear Objetivos, metas e indicadores
Presentacion de informe a
la Alta Direccion y

PG Riesgo
Locativo

v" Recursos
v" Funciones, Responsabilidad,

Seguimiento y medicion v Formacién y Toma de

Incidentes y Accidentes
relacionados con el R. Locativo

Conciencia
v" Comunicaciones
v Documentacion
v" Programa de inspecciones

Andlisis de Datos

Auditoria del programa
No conformidad, accion
correctiva y preventiva

Mejora Continua



Como elaborar el
Programa de Gestion del
Riesgo Locativo-PGRL- ?
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1) TITULO: Programa de gestién para la prevencién de lesiones por

riesgo locativo.

2) NATURALEZA DE LA ORGANIZACION: “ XXXX es una empresa
Colombiana de cardacter publico o privado, dedicada a XXX.

3) JUSTIFICACION: El PBGRL, comprende varias actividades que buscan
prevenir y corregir condiciones tales como inspeccion a las condiciones
locativas, almacenamiento, superficies de trabajo inadecuados
(irregularidades, deslizantes, con diferencia del nivel) condiciones de

orden y aseo, estado de techos y paredes entre otros, que puedan
desencadenar en lesiones.
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4) OBJETIVO GENERAL: Disminuir la ocurrencia de incidentes y

accidentes de trabajo generados por la exposicion al riesgo locativo.

ﬂ) OBJETIVOS ESPECIFICOS:

Identificar las condiciones que generan riesgo locativo en todas las dreas de la
Empresa.

Generar medidas preventivas, correctivas y de mejora para las condiciones que
generan riesgo locativo en todas las dreas de la Empresa.

Garantizar las inspecciones y disposicion de uso de elementos de emergencia,
extintores, botiquines de emergencia y senalizacion.

Realizar el seguimiento a la ejecucion de las medidas preventivas, correctivas y
de mejora para garantizar la eliminacion o mitigacion de la condicidén de peligro
identificadas.

Evaluar el impacto del programa de gestion del riesgo locativo en la salud y
bienestar de los trabajadores.
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é6) ALCANCE: ElI PGRL contempla la identificacion de los peligros locativos,
evaluacion del riesgo y oportunidades, asi como la priorizaciéon, definicion y
ejecucion de las medidas de intervencion, dando cobertura a todos los
centros de trabajo.

-
7) META:

= Realizar las inspecciones en el 100% de los ceniros de trabagjo.

= Disminuir en por lo menos un 50% el nUmero de reportes de accidentes
de trabajo causado por condiciones de riesgo locativo. J

-
8) RESPONSABLES (Funcion; Autoridad; Rendicion de cuentas):

= Alta Direccion / Equipo de SST / COPASST / Mantenimiento
= Todos los trabajadores
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?) RECURSOS: Para la ejecucién de las actividades del Programa de Gestidn del Riesgo
Locativo se requieren los siguientes recursos:

v Humanos

v Técnicos

v" Financieros

/
10) INDICADORES:

v NUmero de inspecciones planeadas/NUmero de Inspecciones ejecutadas * 100
v NUmero de capacitaciones programadas/numero de capacitaciones ejecutadas* 100
v" NUumero de Condiciones inseguras identificadas / No de condiciones de seguridad intervenidas * 100

11) COMUNICACION, FORMACION Y TOMA DE CONSCIENCIA:

La comunicacién del PGRL se realizara a través del proceso de induccién y reinduccion.
Capacitacion en: Inspecciones de condiciones generales de seguridad

Tips de prevencion:

Prevencion de caidas a nivel

Herramienta de Reporte de actos y condiciones inseguras

AN

<N X X
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12) DIAGNOSTICO DE CONDICIONES: El PGRL hace parte de las recomendaciones sugeridas
para las condiciones de riesgo locativo identificadas y registradas en la matriz de IPEVR; en las
Inspecciones planeadas; en el reporte realizado por el COPASST entre otros.

-
13) ACTIVIDADES DEL PLAN DE TRABAJO:

v Diagnéstico de riesgos
v’ Priorizacidén
v' Evaluacién del impacto )

14) DEFINICION DE TERMINOS TECNICOS
15) ACTUALIZACION DEL PROGRAMA:

v' Revisarlo por lo menos una vez al aino o cuando las condiciones del entorno asi lo
ameriten.
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PREGUNTAS DE SONDEO

Un PROGRAMA DE GESTION es:

A) Documento que contempla las medidas correctivas de un
peligro que se desencadena en accidente.

B) Documento que contempla las acciones pertinentes para
prevenir las consecuencias de un peligro que pueda
desencadenarse.

C) Todas las anteriores.

El RIESGO LOCATIVO contempla:

A) Condiciones de las maquinas y herramientas
B) Condiciones de temperatura de los ambientes de trabajo.
C) Condiciones de puertas, rampas y techos.

Hace parte del PROGRAMA DE GESTION del R. Locativo es:

A) Inspecciones planeadas
B) Recomendaciones del COPASST
C) A y B son correctos
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RECUERDA QUE POSITIVA
TIENE PARA TI

Becsieccia

www.posipedia.com.co

Cartillas ’ Juegosdigitales

i Documentos >

técnicos ‘
" Presentaciones "

técnicas

[®] . Cursos
888 \/jrtyales

"Artl'culos
> ]
‘ Audios

Enlaces de Interés

Ludo prevencion
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