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La Higiene Industrial seria la
“disciplina encargada de
identificar, evaluar y
controlar los.contaminantes
de origen laboral”
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TALLER SOBRE
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EXPOSICION DE RUIDO
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EXPOSICION A
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EXPOSICION CAMPOS

ELECTRICOS Y CAMPOS
MAGNETICOS
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EXPOSICION A EXPOSICION A
EXPOSICION A DISCONFORT TERMICO
VIBRACION MANO ER eI RARE PRESIONES EXTREMAS TEMPERATURAS TEMPERATURAS
EXPOSICION A
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EXTREMAS POR CALOR EXTREMAS POR FRIO
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COMPANIA bE SEGUROS Pensando en ti

TABLA DE CONTENIDOS

Comprender que es un valor Identificacion los diferentes lidentificar las Caracteristicas de

maximo permisible, y con que valores limites permisibles aplicacion de la teoria del “
0 criterio se debe escoger 0 aplicables 0 control V
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OBJETIVO GENERAL

ldentificar para una adecuada aplicacion el Concepto
del los Valores Limites Permisibles aplicables a Peligros
Fisicos, identificar cuales son los tipos de peligros fisicos y
sus principales caracteristicas. Ademds de apropiarse la
forma de plantear controles bajo la jerarquia del control.
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OBJETIVO
ESPECIFICO 1

Identificar claramente
el concepto de Valor
Limite Permisible

TRAVESIA 2021
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OBJETIVO
ESPECIFICO 2

Conocer los diferentes
Valores Limites
permisibles segun el
peligro

OBIJETIVO
ESPECIFICO 3

ldentificar las
principales
caracteristicas de la
jerarquizacion de
Controles
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PELIGROS FISICOS

Son distintas formas de energias que
generadas por fuentes concretas,
pueden afectar a los trabajadores
sometidos a ellas. Estan energias
pueden ser mecanicas, térmicas o

eleciromagnéticas, provocando
efectos muy distintos entre si.
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CLASES DE PELIGROS HIGIENICOS
GTC-45 (VERSION 2012)

ionizantes (laser,

ultravioleta infraroja)

Clasificacion
Biolégico Fisico Quimico Psicosocial Biomecanicos Condiciones de seguridad F:::.':;::f
Virus Ruido (impacto | Polvos  organicos |[estion organizacional (estilo de mando, | Postura (prologada | Mecanico (elementos de | Sismo
intermitente y | inorganicos ag0, confratacion, participacién, | mantenida. forzada, | maguinas, herramientas. piezas
continuo) duccidn  y capacitacidn, bienestar | antigravitacionales) a trabajar, materiales
ial, ewvaluacion del desempefio, proyectados solidos o fluidos
anejo de cambios)
Bacterias Huminacicn (luz aracteristicas de la organizacion del | Esfuerzo Eléctrico (alta y baja tension, | Terremoto
visible por exceso o abajo (comunicacidn, tecnologia, estatica)
deficiencia) ganizacion del ftrabajo, demandas
dlitativas y cuantitativas de la labor
Hongos Vibracion (cuerpo | Liguidos (nieblas y | Maracteristicas del grupo social del | Movimiento repetitivo Locativo (almacenamiento, | Vendaval
entero, segmentaria) | rocios) abajo (relaciones, cohesion, calidad de superficies de trabajo
eracciones, trabajo en equipo (iregularidades, deslizantes,
con diferencia del nivel)
condiciones de orden y aseo,
caidas de objeto)
Ricketsiaz Temperaturas (Gaszes y vapores ondiciones de la tarea (carga mental, | Manipulacion  manual | Tecnolégico  (explosion.  fuga, | Inundacidn
extramas  (calor y pntenide de la tarea, demandas | de cargas derrame, incendio)
frio) scionales, sistemas  de  control,
efinicidn de roles, monotonia, etc).
Parasitos Presidn atmosférica | Humos metdlicos, | Bhterfase persona tarea (conodmientos, Accidentes de transito Derrumbe
(normal y ajustada) no metalicos abilidades con relacion a la demanda
la tarea, iniciativa, autonomia y
zconocimiento,  identificacion de la
ersona con la tarea y la organizacion
Picaduras Radiaciones omada de frabajo (pausas, trabajo Publicos (Robos, afracos, | Precipitaciones,
ionizantes (rayos x, urno, rofacion, horas  exiras, asaltos, atentados, desorden | (lluvias,
gama, beta y alfa) ESCANS0S) publico, etc.) granizadas,
heladas)
Mordeduras | Radiaciones no Trabajo en Alturas

Fluidos o
excrementos

Espacios Confinados
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CLASES DE PELIGROS HIGIENICOS FISICOS

TIPO DE ENERGIA TIPO DE PELIGRO

Continuo o estacionario

Intermitente

RUIDO Impacto o impulso
Ultrasonido

Infrasonido

Cuerpo entero

VIBRACION

Mano brazo

Ambiente hiperbarico

PRESIONES EXTREMAS

ESTRES TERMICO POR CALOR
TERMICA ESTRES TERMICO POR FRIO
CONFORT TERMICO

Ambiente hipobarico

(FACTOR DE CONFORT)
Ultra Violeta
Visible
Infrarroja

Microondas

Radiofrecuencia

Campos Electricos

ELECTROMAGNETICA ,
Campos Magneticos

Particulas 8
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Valores Lir

Se puede definir el valor limite
permisible de una peligro fisico
como la magnitud presente, en
el ambiente de un lugar de
trabajo, por debajo del cual
existe una razonable seguridad
de que una persona podria
desempenar sus labores
Indefinidamente, cumpliendo una
jornada durante su vida de
trabajo, sin sufrir molestias, ni
danos a la salud.

§
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Pensandoenti’ Al @ 020 0

Articulo 2.2.4.6.15. Identificacion de peligros, evaluacion y valoracion de los riesgos.
El empleador o contratante debe aplicar una metodologia que sea sistematica, que tenga
alcance sobre todos los procesos y actividades rutinarias y no rutinarias internas o
externas, maquinas y equipos, todos los centros de trabajo y todos los trabajadores
independientemente de su forma de contratacién y vincutacion, que ‘e permita identificar
los peligros y evaluar los riesgos en seguridad y salud en el trabajo, con el fin que pueda
priorizarios y establecer los controles necesarios, realizando mediciones ambientales

cuando se requiera.

Los panoramas de factores de riesgo se entenderan como identificacion de peligros,
evaluacion y valoracion de los riesgos.

PARAGRAFO 1. La identificacion de peligros y evaluacién de los riesgos debe ser
desarrollada por el empleador o contratante con la participacion y compromiso de todos los
niveles de la empresa. Debe ser documentada y actualizada como minimo de manera

anual.

También se debe actualizar cada vez que ocurra un accidente de trabajo mortal 0 un
evento catastrofico en la empresa o cuando se presenten cambios en !0s procesos, en las

instalaciones en la maquinaria o en l0s equipos.

PARAGRAFO 2. De acuerdo con la naturaleza de los peligros, a priorizacion realizada y la
actividad econdmica de la empresa, el empleador o contratante utilizard metodologias
adicionales para complementar la evaluacién de los riesgos en seguridad y salud en el
trabajo ante peligros de origen fisicos, ergonémicos o biomecénicos, biologicos, quimicos,
de seguridad, publico, psicosociales, entre otros.

Cuando en el proceso productivo, se involucren agentes potencialmente cancerigenos,
deberan ser considerados como prioritarios, independiente de su dosis y nivel de

exposicion.
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_TRAVESIA 2021 Decreto 1072 de 2015

Articulo 2.2.4.6.21. Indicadores que evaluan el proceso del sistema de gestion de la
seguridad y salud en el trabajo SG-SST. Para la definicion y construccion de los
indicadores que evaluan el proceso, el empleador debe considerar entre otros:

1. Evaluacion inicial (linea base),

2. Ejecucitn del plan de trabajo anual en seguridad y safud en el trabajo y Su cronograma,
3. Ejecucidn del Plan de Capacitacion en Seguridad y Salud en el Trabajo;

4. Intervencion de los peligros identificados y los riesgos priorizados;

5. Evaluacion de las condiciones de saiud y de trabajo de los trabajadores de la empresa
realizada en el Ultimo ano;

6. Ejecucion de las diferentes acciones preventivas, correctivas y de mejora, incluidas las
acciones generadas en las investigaciones de los incidentes, accidentes y enfermedades
laborales. asi como de las acciones generadas en las inspecciones de seguridad;

7. Ejecucién del cronograma de las mediciones ambientales ocupacionales y Sus
resultados, si aplica,

8 Desarrollo de los programas de vigilancia epidemiolégica de acuerdo con €l analisis de
las condiciones de salud y de trabajo y a los riesgos priorizados;
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Ley 9 de 1979

CODIGO SANITARIO OCUPACIONAL
TITULO Ill. SALUD OCUACIONAL.

Articulo 80°.- Para preservar, conservar y mejorar la salud de los individuos en sus
ocupaciones la presente Ley establece normas tendientes a:

* Prevenir todo dafio para la salud de las personas, derivado de las condiciones de
trabajo;

« Proteger a la persona contra los riesgos relacionados con agentes fisicos,
guimicos, bioldgicos, organicos, mecanicos y otros que pueden afectar la salud
individual o colectiva en los lugares de trabajo;

« Eliminar o controlar los agentes nocivos para la salud en los lugares de trabajo;

« Proteger la salud de los trabajadores y de la poblacion contra los riesgos causados
por las radiaciones;

» Proteger a los trabajadores y a la poblacién contra los riesgos para la salud
provenientes de la produccion, almacenamiento, transporte, expendio, uso o
disposicion de sustancias peligrosas para la salud publica.
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Ley 9 de 1979

« Atrticulo. 84. Obligaciones de los Empleadores

« Articulo. 98, 99 y 100. De las Condiciones Ambientales

« Articulo. 101, 102,103 y 104. De los agentes quimicos Yy biolégicos.
 Atrticulo. 105, 106, 107, 108 y 109. De los agentes fisicos
 Atrticulo. 110. De los valores limites en lugares de trabajo
 Articulo. 111. De la organizacion de la salud ocupacional en los

lugares de trabajo.
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Resolucion 2400 de 1979

TITULO 111,
NORMAS GENERALES SOBRE RIESGOS FiSICOS, QUIMICOS Y BIOLOGICOS
EN LOS ESTABLECIMIENTOS DE TRABAJO.

CAPITULO I. DE LA TEMPERATURA, HUMEDAD Y CALEFACCION.

CAPITULO II. DE LA VENTILACION.

CAPITULO Ill. DE LA ILUMINACION.

CAPITULO IV. DE LOS RUIDOS Y VIBRACIONES.

CAPITULO V. DE LAS RADIACIONES IONIZANTES.

CAPITULO VI. RADIACIONES NO IONIZANTES: ULTRAVIOLETAS, INFRARROJAS
Y RADIOFRECUENCIA.

CAPITULO VIIl. DE LAS CONCENTRACIONES MAXIMAS PERMISIBLES.
CAPITULO IX. CONTAMINACION AMBIENTAL.
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- para el analisis de exposicion

- afactores de riesgo ocupacional

FISICOS

QuIMmICOS

BIOLOGICOS

ERCONOMICOS

para el proceso de evaluacion
en 1a calificacion de origen de enfermedad
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CONSOLIDADO METODOS CUALITATIVOS Y CUANTITATIVOS UTILIZADOS PARA IDENTIFICAR
LA EXPOSICION A FACTORES DE RIESGOS FISICOS Y QUIMICOS. 2009

Fisico
To05 1990 ISO 9612:1997. Real
i”‘““’“ Etemnm“;m “|Pderr GTC 45 Em' 'D'm“ “H" s, |NPSendBA 1792/90, 1316:1989, CAN/ 80 dBA Resolucién 1792/90
nterm : GATISO CSA-Z107 56 M86.ACGIH
ACGIH, INRS Sos
ED 840, 886
Ruido (impulso) | P de FR GTC 45 oI NPSendBA  |posouiclon | ANGISIZ o0 (RA006) | 140 gBA | Resolucion 2400
. _ y ISO 9612:1997. Real
ruido en oI | p ge FR GTC 45 oIr NPsendBA | "Seodt" | Decreto Espaiiol 70 dBA Resolucion 2400
4 1316:1989, ACGIH 2009
. g ISO 2631-1:1997, ACGIH
Wibracion CE P de FR GTC 45 Aceleracion Mo hay 2009 ANSI 53,18 Mo hay
5 3 ISO 5349-1:2001, ACGIH
Vibracién MB P deFR GTC 45 NICSH Aceleracin No hay 2005, ANSI 53,3486 No hay
Temperatura Grados Resolucion 50 7249:1989. ACGIH
o P de FR GTC 45 centigrados- iy i ' No hay
WBGT
Grados .
. i |paerm e 4 e e Resolucion | 1SO 11079:1998.ACGIH |
emperatu ntigra 2400 2009
WCF
Confort térmico | P de FR Método Fanger | No hay ISO 7730:1996, No hay ISO 8996:2004
Humedad P de FR Humedad refativa [ o0 " | 150 7730:1989. No hay




Resoluciaon

15O 8995-122002, 150

Huminacion P de FR GTC 45 Lune 2400 B995.7-2005 Mo hay
Rad lonizante | P de FR GTC 45 Rems o uckon
. Resolucion _
Infrarrojos P de FR GTC 45 IS 5555:
2400

. Resolucion
Ultravioleta P de FR GTC 45 o
Ultrasonido P de FR no hay
Radiofrecuencias | P de FR GTC 45 watios/cm2 2' “fm'“m"
S - e 0 hay - no hay :éﬁﬁmam C95.1:1999, ?Et'l:za 300 7o hay
I strica alta P de FR GTC 45 Milibares'mmHg | no hay
Presion -
barométrica baja P de FR GTC 45 Milibares'mmHg | no hay
QUIMICOS

MNF-EM 689 1995 XP.X 43-

Gases P de FR GTC 45 SRR
Vapores P de FR GTC 45
Polve total i
(inhalable) P de FR GTC 45 MDHS 14:1989
Polvo respirable | P de FR GTC 45 MDHS 14:1989
= B s ISC 10397-1993, 150

8672:1993. MDHS 14:1989
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81% - 98%

Barreras
Blandas

51% -80%

—

26% - 50%

—
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Eliminacion Eliminar el proceso, producto, etc.

Adm'n'sm-. Estandar, PETS, Instructivos, Sefalizacion, Capacitacion

JERARQUIA DEL

CONTROL

Sustituyo un producto por otro menos peligroso

Aislar el Peligro o la fuente: Guardas, mallas,
sistema anticolision, etc.

01% - 25%

Son la ultima barrera, EPP normados y certificados, para
cada puesto de trabajo.
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PREGUNTAS

~ 1 sQue son los Valores limites Permisibles?
sCudl es el valor permisible de exposicion a ruido de acuerdo @
la legislacion colombiana?

sCudles son los fipos de barreras de controles segun la teoria del

controle
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