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Organizacion Internacional del Trabajo (OIT)




Director General de la OIT, Guy Ryder, mensaje para
conmemorar el Dia Mundial de la Seguridad y la Salud en el
Trabajo, 28 de abril de 2021.
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04-Experiencias exitosas de
presencialidad con bioseguridad en
Instituciones Educativas.

o
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Fuente: https://www.unab.edu.co/covid-19 Fuente: https://www.unab.edu.co/covid-19
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Gestion del riesgo para la prevencion
de riesgos laborales en el sector
educacion

12

Administracion de tareas de alto
riesgo en instituciones educativas.

06

Plan de capacitacion para el

manejo de la COVID - 19 en IE.
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llustrar constructos tedricos, practicos y experiencias
exitosas en bioseguridad con medidas para la prevencion,
conftrol, seguimiento y mitigacion del riesgo de transmision

de la COVID-19 para la comunidad educativa en su re’ro'o

seguros a las actividades acadéemicas y administrativa
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OBJETIVO
ESPECIFICO 1

Describir el contexto y
documentos de
referencia de la Covid 19
sector educacion
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OBJETIVO
ESPECIFICO 2

Referenciar el frabajo en
RED de la IES y el
contenido de los
protocolos de
bioseguridad en el
sector educacion

OBIJETIVO
ESPECIFICO 3

Presentar experiencias
exitosas de la
presencialidad en IES
con bioseguridad en el
sector educacion.
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.3 pandemia C
nara la seguric

* Los y las personas del mundo
del trabajo corren el riesgo de infectarse

e Algunos

convertido en fuentes de brotes del virus

* Determinados entornos de trabajo
presentan un riesgo especial (contacto
estrecho entre trabajadores, mala

ventilacion)

Anticipate, prepare and respond to crises: Invest now in resilient OSH systems

e COVID -19: Un reto

mundial

ad y salud en el trabaj

. trabajo:

trabajo (

O

e Riesgos de SST en el lugar de

 Riesgo de contraer el

e Otros riesgos que han surgido debido a
las nuevas practicas y modalidades de

4 ]

<
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La pandemia de COVID -19: una crisis para la
seguridad y salud en el trabajo

* Los trabajadores de los servicios de emergencia y de la atencion de salud se enfrentan a
mayores riesgos en materia de SST

136 MiLLIONES 1.000 Pk criarios
4

de trabajadores sanitarios y
trabajadores sociales corren un
grave riesgo de contraer la
COVID-19 en el lugar de trabajo.?

en el mundo pueden atribuirse a la COVID-19.

El
147 Nite2iones 1de cada 5 &vFnse™s

SANITARIOS

ha informado de sintomas de depresion
y ansiedad durante la pandemia.’

se han producido entre
el personal sanitario.

Anticipate, prepare and respond to crises: Invest now in resilient OSH systems

13



Normas internacionales o

un recurso clave en la res
COVID-19

el trabajo:
ouesta a la crisis de |a

¥ Las normas internacionales del trabajo proporcionan una base de probada eficacia
para las respuestas politicas que se centran en una recuperacion sostenible y

equitativa

Guy Ryder, Director General de la OIT

Promocion del y de la cooperacion en el lugar de trabajo

Orientaciones para salvaguardar el

en las respuestas a las crisis y la recuperacion

Proteccion de la de los trabajadores




La funcion de asesoramiento SST

* Asesorar
« empleadores

« personal directivo
de la empresa

 trabajadores y sus
representantes

e comités de SST

(tanto en su capacidad
colectiva como individual)

o Asesorar

evaluacion de los riesgos
medidas de prevencion y control

Modificaciones en |los procesos y
procedimientos de trabajo

reincorporacion al trabajo tras un accidente o
una enfermedad (incluida la COVID-19)

actividades educativas y de formacion

salud individual en relacion con el trabajo
(asesoramiento personal)




Preliminares Protocolo de Bioseguridad COVID 19
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C\ Estructurar un esquema de intervencion con medidas de prevencion y control:

en IE/OE que permita
mitigar, controlar y realizar el adecuado manejo de |la pandemia del Coronavirus COVID-19

Impacto mitigar,
controlar COVID 19
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Estandarizar Procesos
administrativos y
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Protocolos COVID 19
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Norma Fecha Accidn Enlace de consulta

https://www.minsal
Por medio de la cual se modifica el ud.gov.co/Normativi
Marzo de 25 articulo 2 de la Resolucion 666 de 2020 dad Nuevo/Resoluc

Resolucion 392 Ministerio de
Salud y Proteccion Social

2021 y los numerales 4,1 y 5 de su anexo i%C3%B3n%20No.%
técnico 20392%20de%2020
21.pdf

https://www.minsa
lud.gov.co/Normati
Febrero 25 Por medio de la cual se modifica la vidad Nuevo/Resol
Proteccién Social y de 2021 Resolucion 666 de 2020 uci%C3%B3n%20No
.2%20223%20%20de

%202021.pdf

Resolucion 223
Ministerio de Salud



https://www.minsalud.gov.co/Normatividad_Nuevo/Resoluci%C3%B3n No. 392 de 2021.pdf
https://www.minsalud.gov.co/Normatividad_Nuevo/Resoluci%C3%B3n No. 223  de 2021.pdf
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Norma Fecha Accion Enlace de consulta
Por medio de la cual se adopta el protocolo de https://www.minsal
Resolucion 1721 bioseguridad para el manejo y control del riesgo ud.gov.co/Normativi
Ministerio de Salud y gaptiembre del coronavirus COVID-19 en instituciones dad Nuevo/Resoluc
Proteccion Social 24 de 2020 educativas, instituciones de educacién superior i%C3%B3n%20No0.%
y las instituciones de educacion para el trabajo 201721%20de%202
y el desarrollo humano 020.pdf

https://www.minsa
lud.gov.co/Normati

Por medio de la cual se adopta el protocolo de

Resolucion 1569 i bioseguridad para el manejo y control del —

Ministerio de Salud Rl '<mre riesgo del coronavirus COVID-19 para el = NievoiResd

Proteccidn Social ' 07 de 2020 confumo de bebidas alcohélicgs en L Rl AU
.%201569%20de%2

restaurantes y bares 02020.pdf



https://www.minsalud.gov.co/Normatividad_Nuevo/Resoluci%C3%B3n No. 1721 de 2020.pdf
https://www.minsalud.gov.co/Normatividad_Nuevo/Resoluci%c3%b3n NO. 1569 de 2020.pdf
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Resolucion 1537

Ministerio de Salud y Septiembre

Proteccion Social
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Fecha

02 de 2020

Directiva ministerial No. Junio 03

13

de 2020

Accion

Por medio de la cual se modifica 677 de 2020 en
el sentido de sustituir el anexo técnico que
adopta el protocolo de bioseguridad para el
manejo y control del riesgo y de la enfermedad
COVID-19 en el sector transporte.

Recomendaciones generales para el desarrollo
de actividades académicas de laboratorios
practicos y de Investigacion en las Instituciones
de Educacion Superior e Institucion de
Educacion para el Trabajo y Desarrollo
Humano, en atencidon a las disposiciones del
Decreto No. 749 de 28 de mayo de 2020 y para
el retorno progresivo a la presencialidad.

Enlace de consulta

https://www.minsal

ud.gov.co/Normativi
dad Nuevo/Resoluc
1%c3%b3n%20N0.%
201537%20de%202

020.pdf

https://www.mine

ducacion.gov.co/17
59/articles-

398802 archivo pd

f.pdf



https://www.minsalud.gov.co/Normatividad_Nuevo/Resoluci%c3%b3n No. 1537 de 2020.pdf
https://www.mineducacion.gov.co/1759/articles-398802_archivo_pdf.pdf
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Norma Fecha Accion

Por medio de la cual se adopta el

Resolucion 666 Y protocolo general de bioseguridad
N V. Abril 24 de = i
Ministerio de Salud vy para mitigar, controlar y realizar el
2 : 2020 ) )
Proteccion Social adecuado manejo de la pandemia
por coronavirus COVID-19.

Protocolo para el retorno

seguro a las actividades Protocolo para el retorno seguro a
académico- Mayo 15 de las actividades académico-
administrativas en el 2020 administrativas en el campus y en
campus y en los sitios de los sitios de practica

practica Ascofame

Enlace de consulta

https://coronaviruscolmbia.gov.
co/Covid19/docs/decretos/mins
alud/272 RESOLUCION 666 20

20.pdf

http://ascofame.org.co/
boletines/23-protocolo-

retorno-seguro- actividades-
academicas/23- protocolo-
retorno- seguro-actividades-

academicas.pdf?fbclid=lwAR04
6BIFVpQMJO


https://coronaviruscolmbia.gov.co/Covid19/docs/decretos/minsalud/272_RESOLUCION_666_2020.pdf
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Regresar al trabajo de
forma segura
Organizacion 2020

Internacional del Trabajo
(OIT)

Protocolo académico - Mayo
administrativo — UNIRED. 2020

Fecha

Mayo 01 de
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Accidn
La guia contiene recomendaciones

sobre practicas y estrategias en
materia de salud y seguridad para la

prevencion de la COVID- 19,
basadas en materiales
desarrollados por muchas

organizaciones de todo el mundo

Protocolo para el retorno seguro a
las actividades académicas -
administrativas en las instituciones
de educacion superior — UNIRED.

Enlace de consulta

https://www.ilo.org/wc

msp5/groups/public/---

ed dialogue/---

act emp/documents/p

ublication/wcms 7447 84.pdf

PROTOCOLO/MODELOS%200TR
AS%20UNIVERSIDADES/Protoco
l0%20para%20el%20retorno%2
Oseguro%20a%20las%20activid
ades%20acad%C3%A9mico-
administrativas_web%
20(1).pdf


https://www.ilo.org/wc msp5/groups/public/--- ed_dialogue/---act_emp/documents/p ublication/wcms_7447 84.pdf
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0.2 Trabajo en RED IES

Universidad

Industrial de
Santander

CONSTRUIMOS FUTURO

Contribuir como universidades

a la generacion de procesos &) Universidad gl Upiversidad
encaminados a minimizar =<+ e Santander Bolivariana

som
VIGILADA RNEDUCRSION SECCIONAL BUCARAMANGA
_www.upb.edu.co

riesgos que puedan generar
impactos negativos en la
poblacion.

PRIMER CLAUSTRO UNIVERSITARIO DE COLOMBIA

AAAAAAAAAAA

UNIMINUTO
RED

UNIVERSITARIA

MUTIS.

UNIVERSIDAD SANTO ToMAS

Corporacién Red de Instituciones de
Educacion, Investigacion y Desarrollo del
Oriente Colombiano - UNIRED.

) LS
o B5
Universidad Francisco
de Paula Santander
\(JJC‘aQaMCoJombla
UNISANGIL & =
VIGILADA MINEDUCACION
UNAB
UA
UNIBAGUE
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0.3. Experiencias exitosas de la presencialidad
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2. HERRAMIENTA TECNOLOGICA
PASAPORTE PARA EL PROCESO
DE NOTIFICACION, CAPTACION Y
SEGUIMIENTO A LOS DIFERENTES
TIPOS DE CASO QUE SE PUEDEN
PRESENTAR Y LOS CODIGOS QR

Oy
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1. CONFORMACION DE

EQUIPOS
INTERDISCIPLINARIOS E
INTERINSTITUCIONALES

4. LIDER,ESEN 3. LINEA RESPIRATORIA
PREVENCION DE LA PARTE DEL SISTEMA DE
COVID-19 VIGILANCIA

EPIDEMIOLOGICA DE LA
IE/OE
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INITEDIANICTITIICINANIAIEC
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¢, Qué es?
Es un sistema de vigilancia de signos y sintomas que hace parte de la
estrategia de bioseguridad de la IE/OE para monitorear permanentemente la
presencia de signos y sintomas compatibles con COVID-19 y situaciones

de exposicion de riesgo asociadas.

;Cual es su finalidad?

--------- . Busca determinar la viabilidad de acceso
presencial a los diferentes campus y/o
lugares de practica de la Universidad en
caso de que no se detecte contraindicacion
segun la informacién que diligencien, y a su

vez conocer todos los casos de riesgo
(portadores, confirmados, sintomaticos,

de exposicion, etc.) gue en nuestra
comunidad universitaria ameriten
teleorientacion y seguimiento.
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;Quiénes y cuando

Io deben diligenciar?

TRAVESIA 2021
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A partir del momento que cada estudiante, administrati
diligencie la encuesta de estratificacion del riesgo para complicacion por
COVID-19 recibira un correo con el link personalizado de registro del
Pasaporte, todos los miembros de la comunidad IE/OE deberan
diligenciar diariamente esta encuesta de la siguiente manera:

DOS QUE

TUDIANTES Y EMPLEA

" PAF;Q E?ICUENTREN EN ACTN|:I;3§S
PRESENCIALES EN LOS CA

debe dlllgenclarse previo al desplazamiento hacla 1a Institucion y/o

sitios de practica y al finalizar labores 0 actlvidades académicas,
administrativas o aslstenclales.

PARA ESTUD\AN":E;S’EYNEMP'I;EADOS
UE SEE
TENIENDO CLASES Y REALIZANDO
TRABAJO REMOTO: °

esta se debera dlligenclar solo en la mafiana de lunes a viernes.

Todo esto con el objetivo de poder contar con un registro donde notifican
que se encuentran signos y sintomas compatibles con COVID-19 o
situaciones de exposicion de riesgo asociadas; y en caso de si presentar

alguna de estas condiciones, determinar la necesidad de orientacion y
acompafiamiento por parte del Sistema de Vigilancia Epidemiolégica.
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Para el diligenciamiento de la herramienta Pasaporte IE/OE se debera haber diligenciado la
encuesta de estratificacion del riesgo para complicacion por COVID-19; herramienta de la
cual se hacen cortes de revision y analisis quincenales, con un proceso posterior de revision
interna individualizado. Una vez culmina dicho proceso, recibiras un nuevo correo
electronico con un link personalizado e intransferible para diligenciar tu Pasaporte IE/OE :

diario.
! :Como funciona? i

Si el resultado de tu pasaporte es AZUL significa que aun no
cuentas con aval para presencialidad dado que eres menor de

;Como se obtiene?

edad vy tu acudiente aun no ha enviado la declaracion de
presencialidad voluntaria firmada y escaneada al correo
electronico de la Direccion del programa al cual perteneces;
una vez se realice dicho tramite, podras acceder y circular
normalmente por la institucion.

Si el pasaporte es VERDE significa En caso de que el resultado
aue no presentas ningun signo, sea AMARILLO deberas quedarte en
sintoma o situacion de exposicion casa y comunicarlo a la EPS y al
de riesgo asociada a COVID-19 equipo del Sistema de Vigilancia
y podras acceder y circular Epidemiolégica para orientacion vy

normalmente por la Institucion. seguimiento si asi lo ameritara.
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TRAVESIA 2021

FELICIDAD Y CONCIENCIA POR LA VIDA

PRESENCIALIDAD

CON BIOSEGURIDAD

La Universidad incluyo dentro de su

estrategia los codigos QR que se E
encontraran ubicados en diferentes

lugares de sus campus con el fin de que

los estudiantes, profesores, personal E
administrativo, contratistas y visitantes

se registren al ingreso y salida de las

aulas, laboratorios v areas comunes.
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;Cual esla finalidad?

Al reqgistrarse la Institucion llevara un

control de la movilidad de las personas
que ingresaron cada dia y con ello hara
seguimiento en caso de requerir hacer
un cerco epidemiologico respecto a los
contagios que se llegasen a presentar
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:Como se debe diligenciar?

Cada uno debera utilizar su dispositivo moévil y acercarlo al cédigo QR
para realizar el registro al ingresar y salir de los espaclos dentro de la
Unlversidad. La ublcaclon de detecclon de codigos se reallzara en la
entrada de cada espacio.

Se te solicitaran tus datos una sola vez. Se ubicaran 2 en cada aula, laboratorio
y areas comunes para el registro de ingreso y salida.

Antes de ingresar e g T : Al salir del aula
al aula registrate. g registrate.

1EeLallasb NosCuidamos  SNESS

Pl

/ La mayoria de telefonos
cuentan con un lector QR
integrado en la camara

Sl w disposltivo no cuenta
con lector de codigos QR
Incorporado debes instalar
uno, estas son algunas
opclones:

QR code RW Escaner Barcode + QR Code Reader
Escaner de QR / (6digo de Barras




.Wﬁ

POSITIVA EDUCA
Pensando en ti

Y,

POSITIVA

TRAVESIA 2021

FELICIDAD Y CONCIENCIA POR LA VIDA

3. LINEA RESPIRATORIA PARTE DEL SISTEMA DE VIGILANCIA
EPIDEMIOLOGICA DE LA IE/OE

¢, Qué es la Linea Respiratoria UNAB y cual es su funcion?

Es un equipo que forma parte del Sistema de
Vigilancia Epidemiologica SVE COVID-19,
certificado por el Ministerio de Salud como
rastreadores PRASS (estrategia de Pruebas,
Rastreo, y Aislamiento Selectivo Sostenible), el
cual tiene como funcidn principal brindar
orientacion, asesoria y acompafamiento al
seguimiento de casos que, bajo el contexto de
pandemia y los diferentes escenarios posibles
de riesgo, asi lo ameriten.
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3. LINEA RESPIRATORIA PARTE DEL SISTEMA DE VIGILANCIA
EPIDEMIOLOGICA DE LA IE/OE

¢ Qué debo tener en cuenta para hacer adecuado uso de la Linea Respiratoria?

1.Linea Respiratoria te asesora, orienta y acompaia durante el seguimiento que
recibas por parte de tu entidad tratante en salud (EPS/ARL), mas no reemplaza el
papel de esta ultima en cuanto al tratamiento médico o atencion en servicio de
urgencias.

2.Si no presentas sintomas compatibles con COVID-19, si no vas a notificar una
situacion de exposicion de riesgo, si no presentas un caso sugestivo o confirmado, ni
requieres asesoria respecto a la actual situacion de pandemia, por favor abstente de
solicitar atencion o de referir dichos aspectos en tu Pasaporte, pues esto podria
generar congestion en la linea y ralentizar el proceso de orientacion a quienes si
ameriten ser captados y acompanados en su proceso.
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3. LINEA RESPIRATORIA PARTE DEL SISTEMA DE VIGILANCIA
EPIDEMIOLOGICA DE LA IE/OE

SISTEMA DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA

POSITIVA
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POSITIVA | POSTEENCA 4. LIDERES EN PREVENCION DE LA COVID-19

1. Responsables de asegurar la implementaciéon del protocolo de
bioseguridad: control de pasaporte, supervision de higienizacion
de manos y controlar, distanciamiento fisico, uso de EPP.

2. Reforzary apoyar en el cumplimiento entre sus colaboradores de
la cultura del autocuidado, las pausas activas para desinfeccion
de elementos y puesto de trabajo, lavado constante de manos,
distanciamiento social (no abrazar, no besar ni dar la mano) y el
uso de los elementos de proteccion personal.

3. Comunicar los lineamientos institucionales, para el
cumplimiento de las medidas de prevencion y control con el fin
de asegurar de la mejor manera posible el regreso y continuidad
segura en las actividades académico-administrativas que
impacte en la mitigacion de la propagacion del virus SARS-CoV-2
(COVID-19) en los estudiantes, profesores y personal
administrativo.

4. Realizar y apoyar campanas de prevencion con enfoque a orden
y aseo, lavado de manos, limpieza y desinfeccion,
distanciamiento.
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COVID-19: Materiales de comunicacion

Informar a la poblacion acerca de los riesgos para la salud que puede representar COVID-19, asi como las medidas que puede tomar para protegerse resulta clave para reducir
las probabilidades de que las personas se infecten y para mitigar la propagacion de la nueva enfermedad por el coronavirus 2019. Si se facilita informacién precisa, pronta'y
frecuentemente en un idioma que las personas entiendan y a través de canales confiables, la poblacion podra tomar decisiones y adoptar comportamientos positivos para
protegerse a si mismas y a sus seres gueridos de enfermedades como COVID-19. La informacién es el primer recurso que permite a la poblacion tomar decisiones informadas
para cuidar su salud y prevenir rumares y desinformaciones.

La informacion oportuna y basada en evidencia es la mejor vacuna contra los rumores y la desinformacién.

— Dr. Jarbas Barbosa, Subdirector de la OPS
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