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OBJETIVO GENERAL

Desarrollar habilidades y conocimiento en la correcta 

utilización del beneficio tecnológico entregado por POSITIVA 

a sus empresas afiliadas, para facilitar el desarrollo del 

Sistema de Gestión en Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST



Sistema de Gestión en Seguridad y Salud en el 
Trabajo 



Sistema de Gestión en Seguridad y Salud en el 
Trabajo 



Estándares Mínimos SG-SST     

Son el conjunto de normas, requisitos y

procedimientos de obligatorio

cumplimiento de los empleadores y

contratantes, mediante los cuales se

establece, verifica y controla las

condiciones básicas de capacidad

tecnológica y científica; de suficiencia

patrimonial y financiera; y de
capacidad técnico-administrativa,

indispensables para el funcionamiento,

ejercicio y desarrollo de actividades en

el Sistema General de Riesgos Laborales.

Resolución 0312 de 2019

Oportunidades

Control de tiempo, 

costos y recursos

Uso de mejores 

prácticas en Seguridad 

Contribución a la 

madurez de los procesos 

organizacionales

Conjunción de distintos 

enfoques con un objetivo 

común



Estándares Mínimos SG-SST     

Los Estándares mínimos se ajustan, adecuan y armonizan a las

características de las empresas de acuerdo con:

¿ Cuáles son las características de los 

nuevos estándares mínimos del SG-SST?

Actividad 

económica

Número de 

Trabajadores

Y debe garantizar la aplicación a todos los centros de

trabajo, todos los turnos y todos los trabajadores

(dependientes e independientes)

Nivel de 

Riesgo
Labor u 

oficio



Versión Web Versión Móvil

Beneficio tecnológico para las empresas afiliadas a POSITIVA que facilita el desarrollo e

implementación del SG-SST, haciendo uso de las TI.



Mencion de Honor 2018 
Categoria Nacional
INDUSTRIA INNOVACIÓN E INFRAESTRUCTURA.

Versión Web



Establece un canal de

comunicación eficiente

entre los trabajadores y la

alta dirección de la empresa

o contratante frente a la

implementación de SG-SST.

Versión Móvil



Algunos beneficios

Cumplimiento normatividad colombiana frente al Sistema
de Gestión en Seguridad y Salud en el Trabajo “SG-SST”.

Optimización de los tiempos en la configuración del
software.

Software auto-gestionable por la empresa.

Software ajustable a la empresa de forma particular
conforme al desarrollo del SG-SST.

Participación activa de los trabajadores en el SGSST,
generando cultura de la prevención en los riesgos
laborales de la empresa.

Canales fáciles para el reporte de incidentes, actos y
condiciones inseguras por parte del trabajador a la
empresa.



Navegación  

https://alissta.gov.co/
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EVALUÉMONOS
SONDEO 



PREGUNTAS

1

2

3

¿Es obligatorio utilizar Alissta® para administrar el Sistema de 

Gestión en Seguridad y Salud en el Trabajo?
4

¿ Tiene algún costo para la empresa utilizar Alissta®?

¿ Qué canales ha dispuesto POSITIVA para recibir ayuda en la 

utilización de Alissta®? 

¿Todas las empresas afiliadas a POSITIVA pueden utilizar Alissta® ?



C O N S U L T A

www.positivatravesia.co

+1.000 Acciones educativas

Cursos

Seminarios

Workshop

Talleres

Simposios

Paneles

Congresos

Lanzamientos

Coloquios



RECUERDA QUE POSITIVA 

TIENE PARA TI 

www.posipedia.com.co

         

      

          

        

              
        

     

        

      
      
         

         

                  

                

               




