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OBJETIVO GENERAL

Socializar una estrategia  que fortalece la CULTURA EMPRESARIAL frente a 

los comportamiento en COVID19 potencializa y armoniza la gestión del 

SGSST  y la gestión corporativa



OBJETIVO 

ESPECIFICO 2
OBJETIVO 

ESPECIFICO 3

OBJETIVO 

ESPECIFICO 1

Identificar los 

aspectos claves 

para lograr de 

forma exitosa la 

implementación de 

la estrategia

Incorporar a la 

gestión de SST en la 

empresa los 

brigadistas COVID 

19

Motivar a la 

participación 

activa de la gente 

en procesos de 

fortaleciendo de la 

cultura en 

prevención



EVALUÉMONOS
SONDEO



COVID 19 es:

a. Un virus

b. Una epidemia

c. Una pandemia
d. Ninguna de las anteriores

Las principales medidas de 

Bioseguridad para COVID 19 son:

a. Distanciamiento físico 

b. Uso de protección respiratoria
c. Ventilación de áreas y espacios

d. Ninguna de las anteriores

e. Todas las anteriores

Las principales características de un 

brigadista son:

a. La voluntad de servicio

b. El conocimiento en un tema

c. Espíritu de colaboración
d. Alto espíritu de compromiso

e. Todas las anteriores



UNA BREVE  REFLEXIÓN

Puzzle Factory
TERREMOTO - Juegos Gratis Online en Puzzle Factory

Pixabay
Desastres Naturales Fotos - Descarga imágenes gratis - PixEl tiempo

Desastres naturales: contra huranes, terremotos o tsunam

“En este contexto, la vulnerabilidad puede definirse como la
capacidad disminuida de una persona o un grupo de personas para
anticiparse, hacer frente y resistir a los efectos de un peligro natural
o causado por la actividad humana, y para recuperarse de los
mismos. Es un concepto relativo y dinámico”
https://www.ifrc.org/es/introduccion/disaster-management/sobre-desastres/que-es-un-desastre/que-es-la-vulnerabilidad

LA VULNERABILIDAD

https://puzzlefactory.pl/es/puzzle/jugar/gente/286784-terremoto
https://puzzlefactory.pl/es/puzzle/jugar/gente/286784-terremoto
https://pixabay.com/es/photos/search/desastres%20naturales/
https://pixabay.com/es/photos/search/desastres%20naturales/
https://www.tiempo.com/noticias/ciencia/dia-internacional-desastres-naturales-anticiparse-espana.html
https://www.tiempo.com/noticias/ciencia/dia-internacional-desastres-naturales-anticiparse-espana.html


UNA BREVE  REFLEXIÓN

Desastre Muertes Departamento(s) Fecha
1. Pandemia de COVID-19 66.156 Todo el país 2020

2. Epidemia de viruela de 1558-

1560

40.000 (aprox.) Nuevo Reino de Granada 1558 - 1560

3. Tragedia de Armero 23.000 (aprox.) Tolima, Caldas 13 de noviembre de 1985
4. Epidemia de cólera de 1849-

1850

20.000 (aprox.) Todo el país 1849 - 1850

5. Terremoto de Cúcuta 5.000 (aprox.) Norte de Santander 18 de mayo de 1875

6. Epidemia de viruela de 1782-

1783

5.000 (aprox.) Nuevo Reino de Granada 1782 - 1783

7. Explosión de Cali 4.000 (aprox.) Valle del Cauca 7 de agosto de 1956
8. Pandemia de gripe de 1918 3.700 (Bogotá y Boyacá) Todo el país 1918

9. Bogotazo 3.000 (aprox.) Bogotá, D.C. 9 de abril de 1948
10. Terremoto de Tumaco de 1906 2.500 (aprox.) Nariño 31 de enero de 1906

11. Terremoto del Eje Cafetero 1.250 (aprox.) Quindío, Risaralda, Caldas, Valle del Cauca, Tolima 25 de enero de 1999

12. Avalancha de Páez 

o Terremoto de Páez de 1994

1.100 (aprox.) Cauca 6 de junio de 1994

13. Terremotos de Túquerres 1.000 (aprox.) Nariño 9 de enero y 17 de julio de 1936

14. Peste del cerdo 700 (aprox.) Santa María la Antigua del Darién 1514
15. Deslizamiento de Villatina 640 Antioquia 27 de septiembre de 1987

16. Tragedia de las Corralejas de 

Sincelejo

500 (aprox.) Sucre 20 de enero de 1980

ALGUNOS DESASTRES EN COLOMBIA

https://es.wikipedia.org/wiki/Anexo:Desastres_de_Colombia_por_n%C3%BAmero_de_v%C3%ADctimas

https://es.wikipedia.org/wiki/Pandemia_de_COVID-19
https://es.wikipedia.org/wiki/Colombia
https://es.wikipedia.org/wiki/2020
https://es.wikipedia.org/wiki/Nuevo_Reino_de_Granada
https://es.wikipedia.org/wiki/1558
https://es.wikipedia.org/wiki/1560
https://es.wikipedia.org/wiki/Tragedia_de_Armero
https://es.wikipedia.org/wiki/Tolima
https://es.wikipedia.org/wiki/Caldas
https://es.wikipedia.org/wiki/13_de_noviembre
https://es.wikipedia.org/wiki/1985
https://es.wikipedia.org/wiki/Colombia
https://es.wikipedia.org/wiki/1849
https://es.wikipedia.org/wiki/1850
https://es.wikipedia.org/wiki/Terremoto_de_C%C3%BAcuta_de_1875
https://es.wikipedia.org/wiki/Norte_de_Santander
https://es.wikipedia.org/wiki/18_de_mayo
https://es.wikipedia.org/wiki/1875
https://es.wikipedia.org/wiki/Nuevo_Reino_de_Granada
https://es.wikipedia.org/wiki/1782
https://es.wikipedia.org/wiki/1783
https://es.wikipedia.org/wiki/Explosi%C3%B3n_de_Cali
https://es.wikipedia.org/wiki/Valle_del_Cauca
https://es.wikipedia.org/wiki/7_de_agosto
https://es.wikipedia.org/wiki/1956
https://es.wikipedia.org/wiki/Pandemia_de_gripe_de_1918
https://es.wikipedia.org/wiki/Colombia
https://es.wikipedia.org/wiki/1918
https://es.wikipedia.org/wiki/Bogotazo
https://es.wikipedia.org/wiki/Bogot%C3%A1,_D.C.
https://es.wikipedia.org/wiki/9_de_abril
https://es.wikipedia.org/wiki/1948
https://es.wikipedia.org/wiki/Terremoto_de_Ecuador_y_Colombia_de_1906
https://es.wikipedia.org/wiki/Nari%C3%B1o_(Colombia)
https://es.wikipedia.org/wiki/31_de_enero
https://es.wikipedia.org/wiki/1906
https://es.wikipedia.org/wiki/Terremoto_del_Eje_Cafetero_de_1999
https://es.wikipedia.org/wiki/Quind%C3%ADo
https://es.wikipedia.org/wiki/Risaralda
https://es.wikipedia.org/wiki/Caldas
https://es.wikipedia.org/wiki/Valle_del_Cauca
https://es.wikipedia.org/wiki/Tolima
https://es.wikipedia.org/wiki/25_de_enero
https://es.wikipedia.org/wiki/1999
https://es.wikipedia.org/wiki/Terremoto_de_P%C3%A1ez_de_1994
https://es.wikipedia.org/wiki/Cauca_(Colombia)
https://es.wikipedia.org/wiki/6_de_junio
https://es.wikipedia.org/wiki/1994
https://es.wikipedia.org/wiki/Nari%C3%B1o_(Colombia)
https://es.wikipedia.org/wiki/9_de_enero
https://es.wikipedia.org/wiki/17_de_julio
https://es.wikipedia.org/wiki/1936
https://es.wikipedia.org/wiki/Santa_Mar%C3%ADa_la_Antigua_del_Dari%C3%A9n
https://es.wikipedia.org/wiki/1514
https://es.wikipedia.org/wiki/Deslizamiento_de_Villatina
https://es.wikipedia.org/wiki/Antioquia
https://es.wikipedia.org/wiki/27_de_septiembre
https://es.wikipedia.org/wiki/1987
https://es.wikipedia.org/wiki/Sucre
https://es.wikipedia.org/wiki/20_de_enero
https://es.wikipedia.org/wiki/1980


REACCIONES DIFERENTES



UNA REACCIÓN

¡QUE 
MIEDO!

QUIERO JUGAR 
CON EL¡

ME 
ENCANTA

PROBRE, ESTA 
SOLITO

CONOCIMIENTO, EXPERIENCIAS, PERSONALIDAD, PROPOSITO



LA INVITACIÓN……..



BRIGADISTAS

VOLUNTAD 

SERVICIO

ESPIRITU 

COLABORACIÓN

CONOCIMIENTO

ALTO 

SENTIDO 

COMPROMISO

02

04

01
Comunicar/ 

orientar

03

Seguridad y 

salud de la gente

Tomar 

acciones

Cumplimiento 

normas



BRIGADISTAS COVID 19

ESTRATEGIA PARA CONTAGIAR HABITOS SEGUROS



BRIGADISTAS COVID 19

Es una estrategia para fortalecer la CULTURA EMPRESARIAL frente a los

comportamiento en COVID19 potencializa y armoniza la gestión del SGSST y la

gestión corporativa.



LIDERAZGO CORPORATIVO
Enfocado al grupo directivo busca sensibilizar
comportamiento desde la cultura corporativa en el
cumplimiento de procesos y normas de bioseguridad
frente a COVID 19

ESCUELA DE LIDERAZGO
Proceso de construcción y fortalecimiento de
conceptos técnicos, en temas como:

✓ Liderazgo

✓ Comunicación asertiva y efectiva

✓ Conceptos técnicos de COVID 19

LIDERAZGO PRACTICO
Implementación de procesos, formatos y
estrategias diseñadas en la escuela de liderazgo.

MEJORAMIENTO CONTINUO
Observar los resultados frente a los objetivos y
controlar las acciones orientas al logro

ETAPAS DE BRIGADISTA COVID 19



LIDERAZGO CORPORATIVO 

METODOLOGIA

En sesiones cortas de encuentro identificar
los Lineamientos Estratégicos de la
organización Misión, visión, valores y
principios así como los niveles de
responsabilidades y roles del equipo de
trabajo y de SGSST.

PASOS
✓ Conocimiento del cultura institucional en

SGSST y especialmente hacia COVID19
✓ Diseño de objetivos, metas e indicadores

Conocimiento de casos sospechosos,
confirmado y su estado así como los lugares
de mayor concentración de gente y casos
COVID 19

✓ Desarrollo de estrategias de liderazgo con el
comportamiento del líder o dueño de
proceso.

✓ Definición de los equipos de trabajo (lideres o
brigadistas COVID) Perfil, tiempo,
reconocimiento

✓ Definir presupuesto



ESCUELA DE LIDERAZGO 

✓ Tipos de personalidad COVID19
✓ Tipos de liderazgo
✓ Comunicación asertiva y efectiva
✓ El problema no es el problema, el

problema es tu actitud ante el
problema

✓ Auto cuidado

METODOLOGIA

En sesiones cortas de encuentro fortalecer
conocimientos, habilidades y
competencias en el equipo para generar
fuerza en la cultura empresarial en tiempos
de PANDEMIA

PASOS

✓ Generalidades del Virus

✓ Medidas administrativas
✓ Medidas de ingeniería
✓ Medidas personales y en familia
✓ Protocolo con contratistas y terceros
✓ Vacunación



LIDERAZGO PRACTICO 

✓ Aplicación procesos de observación 
1hora IH

✓ Bio-inspecciones

✓ Observación de comportamientos frente a

COVID19

✓ Compartir experiencias de covid19 
Cambiando comportamiento desde 
momentos seguros 

✓ Concurso por áreas
✓ Reconocimientos por áreas de 

comportamiento seguro en COVID19

METODOLOGIA

Poner en acción la estrategia en cada
zona, sucursal y área de la organización y
estimular la participación activa de los
trabajadores

PASOS



MEJORAMIENTO CONTINUO 

✓ Diseño de tableros de control o 
integración a los existentes en la empresa

✓ Validación de resultados (indicadores)
✓ Propuesta de alternativas de mejora, 

desde los hábitos, campañas, 
comportamientos, disciplina. 1 hora

METODOLOGIA

Ajustar procesos orientado al logro de
objetivos. Revisión de indicadores &
resultados en el tiempo, por áreas o zonas

PASOS



02

03

04

05

06

07

01 Presentación                                  1 horas

Liderazgo corporativo                   6 horas

Escuela de lideres                          8 horas

Liderazgo Practico                           4 horas

Mejoramiento continuo                 1 hora

Actualización                                       1 hora

Informe Gerencial                             1 hora



GRACIAS!!!

«Recuerda que de la conducta de cada uno depende el destino de 

todos»

Alejandro Magno.



PREGUNTAS

1

2

3

Pregunta 1

Pregunta 2

Pregunta 3



EVALUÉMONOS
Link evaluación



C O N S U L T A

www.positivatravesia.co

+1.000 Acciones educativas

Cursos

Seminarios

Workshop

Talleres

Simposios

Paneles

Congresos

Lanzamientos

Coloquios



RECUERDA QUE POSITIVA 

TIENE PARA TI 

www.posipedia.com.co

         

      

          
        

              
        

     

        

      
      
         

         

                  

                

               




