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Objetivo: Conocer los mecanismos 

del proceso resiliente desde las 

Neurociencias , para aplicar al 

interior de las organizaciones .







UNA EXPERIENCIA PARA 

CONTAR.



¿QUE ES ADVERSIDAD?



¿QUE ES RESILIENCIA?



CÓMO FUNCIONA EL CEREBRO



CEREBRO RESILIENTE



CEREBRO VULNERABLE



TIPOS DE ESTRESORES



COMO GESTIONAR LA RESILIENCIA



LAS FUNCIONES SUPERIORES CEREBRALES Y LAS 

BASES DE LA RESILIENCIA EN EL CEREBRO



BASES Y SISTEMAS DE LA RESILIENCIA DESDE LAS NEUROCIENCIAS



CEREBRO RESILIENTE CIRCUITO DE RECOMPENSA



GESTIÓN DE LA 

RESILIENCIA 

TÉCNICA QUERER -

PODER



LA RESILIENCIA ESTÁ EN EL CEREBRO



LIDERAZGO RESILIENTE EN LAS ORGANIZACIONES



COMO DESARROLLAR HABILIDADES Y COMPORTAMIENTOS RESILIENTES



LA RESILIENCIA FACTORES DE RIESGO Y FACTORES PROTECTORES



HERRAMIENTAS PARA MEDIR Y 

FORTALECER RESILIENCIA EN LAS 

ORGANIZACIONES







PREGUNTAS



C O N S U L T A

www.positivatravesia.co

+1.000 Acciones educativas

Cursos

Seminarios

Workshop

Talleres

Simposios

Paneles

Congresos

Lanzamientos

Coloquios



RECUERDA QUE POSITIVA 

TIENE PARA TI 

www.posipedia.com.co

         

      

          

        

              
        

     

        

      
      
         

         

                  

                

               




