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INVESTIGACIÓN DE 

ACCIDENTES LABORALES -

PRINCIPALES 

GENERALIDADES



¿QUÉ NO HA SUCEDIDO
EN TU VIDA, QUE DESEAS CON 
TODO TU CORAZÓN QUE PASE?





TABLA DE CONTENIDOS

Generalidades

❖ ¿Qué se entiende por la  
INVESTIGACIÓN DE AT?

Contexto Legal 

❖ ¿Qué debemos hacer si se 
presenta un Accidente 

Grave o Mortal?

Anclaje del 

aprendizaje…

¿Cómo aplicar lo 
aprendido hoy a mi 

Organización?



OBJETIVO GENERAL

Identificar el IMPACTO para la gestión del

riesgo, que conlleva el proceso de

INVESTIGACIÓN DE ACCIDENTES, dentro de

un marco de cumplimiento legal con el fin

de prevenir recurrencia.



OBJETIVO 

ESPECIFICO 2
OBJETIVO 

ESPECIFICO 3

OBJETIVO 

ESPECIFICO 1

Repasar 

CONCEPTOS  

generales del 

proceso de la 

INVESTIGACIÓN DE 

AT basados en la 

Res. 1401 de 2007.

➢ Reconocer el 

IMPACTO de la 

Investigación en los 

AT graves y mortales.

Reconocer la

forma práctica de

integrar la

INVESTIGACIÓN

DEL AT dentro del

ciclo de mejora

continua PHVA.



EVALUÉMONOS
SONDEO 



PREGUNTAS DE SONDEO

1

2

3

El proceso de INVESTIGACIÓN se realiza a: 

Los ACCIDENTES son el resultado de 

Cuánto tiempo se tiene para realizar la Investigación del IAT

A) Incidentes de Trabajo

B) Accidentes de Trabajo

C) A Y B

A) Una combinación entre actitud y mala suerte

B) Una inadecuada planeación de procesos

C) Combinación de Actos y condiciones inseguras

A) 2 días hábiles siguientes a su ocurrencia

B) 20 días siguientes a su ocurrencia

C) 15 días siguientes a su ocurrencia.





Proceso Sistemático 



Factores 

personales

Factores del 

Trabajo 



Teoría del efecto dominó de Heinrich (1931)



Art. 7. Res. 1401 de 2007



Encargado 
del SST

Incidentes y Accidentes de Trabajo

Un 
representante 
del  COPASST 

o Vigía SST





“Aquel que trae como consecuencia

amputación de cualquier segmento corporal;

fractura de huesos largos (fémur, tibia, peroné,

húmero, radio y cúbito); trauma

craneoencefálico; quemaduras de segundo y

tercer grado; lesiones severas de mano, tales

como aplastamiento o quemaduras; lesiones

severas de columna vertebral con compromiso

de médula espinal; lesiones oculares que

comprometan la agudeza o el campo visual o

lesiones que comprometan la capacidad
auditiva” (Resolución 1401 de 2007, artículo 3).

Accidentes graves



¿Quiénes deben investigar los accidentes 

de trabajo?

❑El jefe inmediato o supervisor del trabajador 

accidentado o del área donde ocurrió el incidente

❑Un representante del Comité Paritario de Seguridad y

Salud en el Trabajo o el Vigía en Seguridad y Salud

en el Trabajo

❑El encargado del desarrollo del Sistema de

Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo

o responsable del SG-SST

❑Un profesional con licencia vigente en seguridad y

salud en el trabajo (cuando el accidente se

clasifique como grave o mortal).



“Los empleadores reportarán los accidentes graves y

mortales, así como las enfermedades diagnosticadas

como laborales, directamente a la Dirección

Territorial u Oficinas Especiales correspondientes,

dentro de los dos (2) días hábiles siguientes al evento

o recibo del diagnóstico de la enfermedad,

independientemente del reporte que deben realizar

a las Administradoras de Riesgos Laborales y

Empresas Promotoras de Salud y lo establecido en el

artículo 2.2.4.1.6. del presente decreto”.

El artículo 2.2.4.1.7. del Decreto 1072 de 2015 

establece



El artículo 4 de la Res. 1401 de 2007, 

establece para el empleador la 

obligatoriedad de investigar todos los 

incidentes y accidentes de trabajo 

dentro de los quince (15) días siguientes

a su ocurrencia, a través del equipo 

investigador.

¿Cuál es el plazo para investigar un 

accidente de trabajo?









➢Mano de Obra

➢Métodos de trabajo

➢Maquinaria

➢Materiales

➢Mediciones e inspección

➢Medio ambiente (Entorno)





EVALUÉMONOS
SONDEO 



PREGUNTAS DE SONDEO

1

2

3

El proceso de INVESTIGACIÓN se realiza a: 

Los ACCIDENTES son el resultado de 

Cuánto tiempo se tiene para realizar la Investigación del IAT

A) Incidentes de Trabajo

B) Accidentes de Trabajo

C) A Y B

A) Una combinación entre actitud y mala suerte

B) Una inadecuada planeación de procesos

C) Combinación de Actos y condiciones inseguras

A) 2 días hábiles siguientes a su ocurrencia

B) 20 días siguientes a su ocurrencia

C) 15 días siguientes a su ocurrencia.



C O N S U L T A

www.positivatravesia.co

+1.000 Acciones educativas

Cursos

Seminarios

Workshop

Talleres

Simposios

Paneles

Congresos

Lanzamientos

Coloquios



RECUERDA QUE POSITIVA 

TIENE PARA TI 

www.posipedia.com.co

         

      

          

        

              
        

     

        

      
      
         

         

                  

                

               




