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LINEAMIENTOS NORMATIVOS

NACIONALES E
INTERNACIONALES PARA EL
TRABAJO EN ALTURAS
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Lineamientos
Nommativos Nacionales
y Extranjeros para
Trabajo en Alturas

Tip: Tienen fecha de
Vencimiento los
Equipos para Trabajo

Permiso de Trabajo en
Alturas, esquema
técnico.

Tip: aplica para 1,50 m
o para 1,80 m?

04

Cursos de Formacion
para Trabajo Seguro en
Alturas y Centros de
Entrenamiento

Tii Vencen los
certificados de estos

cursos? 0 5

Criterios médicos que
determinan las
restricciones para
Trabajo en Alturas.

Contenido del Programa
de Proteccion Contra

Investigacion de AT
derivado de Caida, por
Trabajo en Alturas.

Ti quien responde?
Pierdo la Licencia SST?

07

Alcance del
Coordinador y Persona
Calificada para Trabajo
en Alturas. Que
autoridad tienen? Que
perfil debe cumplir?
Nue et e 2

PoSITIVA | POSITVA EDUCA

COMPASIA DE SEGUROS

Trabajo en Alturas es
Espacios Confinados.

Tip: contrato

Coordinador de Alturas
o Supervisor de

W

enti

RUTA
CONOCIMIENTO

(1] ) MA

Plan de Emergencias
para Trabajo en Alturas

Tip: lineamientos de
rescate

Diseiio, instalacion y
certificacion de lineas
de vida (horizontales y
verticales)

VESIA 2021

FELICIDAD Y CONCIENCIA POR LA VIDA

DE

09

Trabajo en Alturas
dentro de la Matriz de
Peligros. Criterios de
evaluacion y control de
riesgos - Sistemas de
Ingenieria

Disefio, instalacién y
certificacion de Puntos
de Anclaje Fijo a
concreto y estructura
metalica.

10

UVAES, aun son
validas? Deben cumplir
con la NTC 60727

(1] D VA

Medidas de Proteccion
Contra Caidas -
Sistemas Activos.
Criterios de disefio
Parte 2: Requerimiento
de Claridad

Medidas de Proteccion
Contra Caidas -
Sistemas Activos.
Criterios de disefio
Parte 1: Maxima Fuerza
de Detencion.

Medidas de Proteccion
Contra Caidas -
Sistemas Pasivos.
Criterios de diseiio.

12
TETULO TEMA

Sistemas de Acceso
para Trabajo en Alturas.

Tip: se requiere curso
de alturas y examen

edificaci
terminaﬁ

[ L] [} A
Medidas Colectivas de

Prevencion, por que se
omiten?
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OBJETIVO GENERAL =

Establecer criterios prdacticos para tomar
decisiones de Trabajo en Alturas, desde el
esquema legal, dentro del Sector Construccion.
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OBJETIVO OBIJETIVO

OBJETIVO

ESPECIFICO 1 ESPECIFICO 2 ESPECIFICO 3

Analizar Analizar Hacer analisis de

esquema Legal esquema Legal CQsO, Yy resolver

Infernacional Nacionadl dudas respecto
al tema
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EVALUEMONOS

Sondeo




ESQUEMA LEGAL
INTERNACIONAL

CAN:
ESPANA:

hitp://www.co

mumdqdondlp hitps://www.lin

a.org/Normatlv  egprevencion.

Q.aSPX com/ProjectMi .
niSites/1S42/htm|  OSHA:
/cap-3/cap-
3 himl | https://Www.os

& ha.gov/stopfalls
W | a2z, = |
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http://www.comunidadandina.org/Normativa.aspx
https://www.lineaprevencion.com/ProjectMiniSites/IS42/html/cap-3/cap-3.html
https://www.osha.gov/stopfalls/

ESQUEMA LEGAL
NACIONAL

R. 1409/2012

R. 1903/2013

Reglamento
de Seguridad Programas de
— Proteccion Formacion en

Contra Caidas TA

R. 3668/2014

Coordinador
en TA

o
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PERSONA CALIFICADA

COORDINADOR

RES@UIUGION
1409 /20)17
ARTH2E
DEENICIONES

Persona que
después de recibir
una capacitacion,

aprobarla y cumplir
con los requisitos,

puede hacer

' AUTORIZADA
trabajo en alturas.
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PERSONA CALIFICADA

1. Ingeniero

Experiencia certificada minimo de dos anos
Calcular resistencia materiales,

Disenar, analizar, evaluar, autorizar puntos de anclaje

CIEE . N

Elaborar especificaciones de trabagjos, proyectos o

productos.
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COORDINADOR DE TSA R. 3368/2014

TRAVESIA 2021

FELICIDAD Y CONCIENCIA POR LA VIDA

Trabajador designado por el empleador, capaz de
identificar peligros en el sitio en donde se realiza frabajo
en alturas, y que tiene su autorizacidon para aplicar
medidas correctivas inmediatas para controlar los

resgos asociados a dichos peligros.
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COORDINADOR DE TSA R. 3368/2014

C~—

Perfil: formacion bdsica en los términos senalados en el
articulo 11, numeral 2 de la R. 1409. Experiencia min. 1 ano
en TA y las habilidades definidas en el numeral 3 del Art. 8
de la R. 3368 (Liderazgo, Direccionamiento equipos de
trabajo, Comunicacion  efectiva, Planificacion vy

Organizacion)



2. Programas de capacitacion para coordinador de trabajo en alturas. Estos programas de capacitacion
deben tener un minimo de 80 horas certificadas de intensidad, 60 teéricas y 20 practicas e incluiran por lo
menos, los siguientes temas:

a. Naturaleza de los peligros de caida de personas y objetos en el area de trabajo y fomento del autocuidado
de las personas;

b. Requisitos legales en proteccion contra caidas para trabajo seguro en alturas, de acuerdo a la actividad
econdémica;

c. Responsabilidad laboral, civil, penal y administrativa;

d. Conceptos técnicos de proteccidén contra caidas para trabajo seguro en alturas;

e. Medidas de prevencidén y protecciéon contra caidas en trabajo desarrollados en alturas;

f. Programa de proteccion contra caidas;

g. Procedimientos de trabajo seguro en alturas;

h. Listas de chequeo;

I. Procedimientos para manipular y almacenar equipos y materiales utilizados para proteccion contra caidas;

j. Equipos de proteccion personal contra caidas (seleccion, compatibilidad, inspeccion y reposiciéon) y sistemas
de anclaje;

k. Sistemas de acceso para trabajo seguro en alturas;

|. Fundamentos de primeros auxilios;

m. Conceptos basicos de autorrescate, rescate, y plan rescate;
n. Elaboracién del permiso de trabajo en alturas; vy,

0. Técnicas de inspeccion.

CURSO AVANZADO?

CURSO PERSONA CALIFICADA?

TITULO DE INGENIERO?

PROFESIONAL SST?
TECNICO, TECNOLOGO SST?
AYUDANTE SST?
MAESTRO DE OBRA?

DIRECTOR DE OBRA?




RESOLUCION NUMERON 004502 pe 2012

2 g DIC 2012

HOJA No13

Continuacién de la Resolucién “Por la cual se reglamenta el procedimiento, requisitos para el otorgamiento y renovacion

de las licencias de salud ocupacional y se dictan ofras disposiciones”

Profesional en seguridad y salud en
el trabajo o su equivalents

Profesional en Seguridad y Salud en
el trabajo o su equivalente.

trabajo 0 su equivalente
Higiene Industrial, cuando lo acredite
en su formacién.

Seguridad  Industrial, cuando o
acredite en su formacidn.
Investigacion  del  Accidente de
Trabajo.

Educacion.

Capacitacion.

Disefio, Administracién y ejecucidn
del Sistema de Gestion de la
Seguridad y salud en el trabajo

s

Tecndiogos en seguridad y salud en
¢l trabajo o alguna de sus areas.

Tecndlogo en

»Apoye en actividades de Higiene
Industrial, cuande lo acredite en su
formacion.

Apoyo en actividades de Seguridad
Industrial, cuando lo acredite en su
formacion.

Acompafiamiento en la investigacion
del Accidente de Trabajo,

Educacion.

Capacitacién

Ejecucion del Sistema de Gestién de
la Seguridad y Salud en el frabajo

Técnico Profesional en un area de
seguridad y salud en el trabajo

\4

Técnico Profesional en

Apoyo en las actividades de Higiene
Industrial, cuando lo acredite en su
formacion.

Apoyo en las actvidades de
Seguridad Industrial,  cuande o
acredite en su formacion.
Acompafiamiente en la investigacion
del Accidente de Trabajo.
Capacitacion.

Ejecucion del Sistema de Gestién de

Seguridad y Salud en el trabajo

INVESTIGACION DE AT

ESTANDARES MINIMOS PARA EMPRESAS DE MAS DE CINCUENTA (50)
TRABAJADORES CLASIFICADAS CON RIESGO 1, Ii, i, IV 6 V Y DE
CINCUENTA (50) 6 MENOS TRABAJADORES CON. RIESGO VoV

Articu!o 16 Estandares Mmrmos para empresas de mas de cincuenta (50)
1 trabajadores Las empresas de méas de cmcuenta (50) trabajadores clasificadas con

RESOLUCION NUMERQ

03112

13 FEB 9019

'bE '2oi§ HcJA'Ncs '91'4

Continuacion de la Resalucién “Por fa.cual Se ‘definien los Estdndares Minimos del Sistema de Gestién de
Segundad y Sa!ud enef Trabajo SG-8ST.

riesgo I, 11, 1, IV 6V y las de’ cmcuenta 50} 0 Menos trabajadores con r;esgo Vo
V, deben cumplir con los siguientes’ Estandares Mmsmos con el fin de proteger la
‘segundad y saiud de los trabajadores '

ITEM

trabajadores riesgo |, 8, 1li, IV 6 V y las de cincu

Criterios. Empresas de mds de cincuenta {50) /-
(50) o menos trabajadores riego V6 V ;

MODO DE VERIFICACION

J{eimplemente el .

‘ deSST

| Asignacisn de uﬁa': By
‘| persona que disefie

Sistema de Gest:on 7

Asignar una persona Que cumpla‘ con el s‘rguientyperﬁh' '

E dlseﬁo e :mplemenxacaon del Slstema d estion de

‘Soheitar el documento en el que |
consta’1a . asignacion, -con - la
| respectiva_..
SST podré ser realizado por profes:onales en 88T, 'responsabxlidades y constatar Iz
| profesionales con posgrado en SST, que cuenten con:
.1 licencia en Seguridad y. Saiud en o). Trabajo vigente yetl.
1 curso de capaditacion virtual de cincuentz (50) horas.”

1’ hoja de vita con soportes, de la
_persona asignada . ‘

determinacién. _de

- As:gnacaén de-
| responsabilidades.
‘| erSST -

4 Asignar y documentar-las responsabilidades especificas™ |
en ef Sistema de Gestién SST.2 todes los niveles de lz .
organizacién, para el desarrcile y mejora continua de |’

dicho Sistema.

Jla Tasignacién - de . las

Soiicitar.ei soporte que @n!énga

responsabilidades en SST..-

—
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S

POSITIVA

REENTRENAMIENTO

1. Proceso anual obligatorio, o
2. Cuando el trabagajador autorizado ingrese como NnUevo
a la empresa,

3. Cambie de fipo de frabajo en alturas, o

4. Cambien las condiciones de operacion o su actividad.



Articulo 3. Apruébense los siguientes Programas de Formacion Complementaria
de Trabajo Seguro en Alturas, disefiados por el SENA (incluidos en el anexo que
forma parte integral de la pres#nte resolucion), de acuerdo con lo establecido en el
paragrafo 1° del articulo 12 de la Resolucion 1409 de 2012:

PROGRAMAS DE FORMACION
COMPLEMENTARIA DE TRABAJO MODALIDAD INTENSIDAD HORARIA
SEGURO EN ALTURAS |

1 | Administrativo para Jefes 1e Area Presencial Diez (10) horas
Trabajo Seguro en Alturas :

2 | Administrativo para Jefes de Area Virtual Diez (10) horas
Trabajo Seguro en Alturas

3 | Basico Operativo Trabajo Seguro en Presencial Ocho (8) horas (3 tedricas y 5
Alturas ' n practicas)

4 | Avanzado Trabajo Seguro en Alturas Presencial Cuarenta (40) horas (16 tedricas y

24 practicas)

5 | Coordinador de Trabajo Seguro en Presencial Ochenta (80) horas (60 tedricas y
Alturas | ] 20 Préacticas)

6 ‘ 5 4 §) Presencial | Ciento Veinte (120) horas (40 de
Entrenador de Trabajo SeJuro en Pedagogia, 40 tedricas y 40
Alturas 1 practicas)

7 | Reentrenamiento Trabajo Seguro en Presencial Veinte (20) horas (8 tedricas y
Alturas — Avanzado | , 12 practicas)

Paragrafo. Las certificaciones que se expidan a la terminacion de los Programas
de Formacion Complementaria de Trabajo Seguro en Alturas, no tendran fecha de
vencimiento de conformidad con lo establecido en la Resolucion 1409 de 2012.

'
1-.-

—_—

BASICO

AVANZADO

COORDINADOR

Y 4

RESOLUCION 1903
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CERTIFICACION DE EQUIPOS TSA

POSITIVA

TRAVESIA 2021

FELICIDAD Y CONCIENCIA POR LA VIDA

Documento que certifica qgue un determinado
elemento cumple con las exigencias de
calidad de un estandar nacional que lo regula

y en su ausencia, de un estadndar avalado

infernacionalmente.  Este  documento  es | |
emifido generalmente por el fabricante de los

equipos
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POSITIVA

TRAVESIA 2021

FELICIDAD Y CONCIENCIA POR LA VIDA

Documento escrito y firmado

por una persona cadlificada,

emitiendo su concepto de ‘e ol
cumplimiento con oS 'Il

requerimientos del fabricante.
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SISTEMAS DE PROTECCION DE CAIDAS
CERTIFICADO

TRAVESIA 2021

FELICIDAD Y CONCIENCIA POR LA VIDA

1. Conjunto de elementos y/o equipos disenados e instalados

2. Cumplen con las exigencias de calidad de |la norma nacional o
Infernacional que lo regula, y

3. Aprobado por una persona calificada si existen dudas.

4. El estandar internacional puede ser menos exigente que el nacional.



Wb

POSITIVA EDUCA

nnnnnnnnnnnn

TRAVESIA 2021

FELICIDAD Y CONCIENCIA POR LA VIDA

POSITIVA

ANCLAJE

Punto seguro al que pueden conectarse
equipos personales de proteccion contra

caidas con resistencia certificada a la rotura

y un factor de seguridad, disenados y
cerfificados en su instalacion por un

fabricante y/o una persona calificada.
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POSITIVA

LINEAS DE VIDA H/V

Eston debidamente ancladas a una determinado
estructura, fabricadas en cable de acero, cuerda, o rieles
u otros materiales. Deben ser disenadas e instaladas por

una persona calificada.
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TRAVESIA 2021

FELICIDAD Y CONCIENCIA POR LA VIDA

1. Evaluaciones Médicas Ocupacionales.

2. Cubrir las condiciones de riesgo de caida en frabajo en
alturas, mediante medidas de control contra caidas de
personas y objetos. En ningun caso, podrdn ejecutarse

frabgjos en alturas sin las medidas de confrol
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OBLIGACIONES — ART. 3 (¥,

12. Solicitar las pruebas que garanticen el buen
funcionamiento del sistema de proteccion contra caidas
y/o los cerfificados que lo avalen. Las pruebas deben
cumplir con los estadndares nacionales y en ausencia de
ellos, con estandares internacionales vigentes para cada

componente del sistema;
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POSITIVA

OBLIGACIONES — ART. 3

o

En caso de no poder realizar las pruebas, se debe solicitar

las memorias de cdlculo y datos del sistema que se
puedan simular para representar o demostrar uno
condicion similar o semejante de la funcionalidad y funcion

del diseno del sistema de proteccion contra caidas;
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OBLIGACIONES — ART. 3 (¥,

13. Asegurar la compatibilidad de los componentes del
sistema de profeccion contra caidas; para ello debe

evaluar o probar completamente si el cambio o0

modificacion de un sistema cumple con el estdndar a
través del coordinador de trabajo en alturas o si hay dudaq,

debe ser aprobado por una persona calificada;



ESTUDIO DE CASO ©

ACCIDENTE TRABAJO EN
ALTURAS

El Trabajador se encontraba dentro del drea de la placa fundida, en las
labores de inspeccion propias de su cargo, respecto del desarrollo de la

fundida en la placa de cubierta del edificio, en cuyo armado El participd.

Los testigos manifiestan haber escuchado un estruendo, crujido, ruido vy, es

cuando en cuestion de segundos el Trabajador ingresa bajo el drea de
vaciado e inmediatamente un volumen de concreto fluido aun, cae en forma
de “chorro” sobre El, llevandolo al primer nivel y cubriéndolo completamente.
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FELICIDAD Y CONCIENCIA POR LA VIDA

PREGUNTAS

Quien es una persona calificada, conforme se define en la

R. 1409/20127¢
Vencen los equipos de TSA en Colombia?

. Puedeun Técnico o Tecnologo ser Coordinador de Alturas?
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FELICIDAD Y CO IENCIAP

‘ www.positivatravesia.co

s I0[0]0 R Acciones

S

ULTA

CO

v Seminarios
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POSITIVA EDUCA
Pensando en ti

RECUERDA QUE POSITIVA
TIENE PARA TI

Bredpedta

www.posipedia.com.co

" Cartillas ’ Juegosdigitales

Documentos
técnicos

.’ Presentaciones
técnicas

[®] . Cursos
888" \jrtyales

"Artl'culos
"Audios :'$ g Mailings

> Videos

>

» e
Guias Enlaces de Interés

v

Ludo prevencidn
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