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Quiénes somos

EL SENA es un establecimiento publico
del orden Nacional y con autonomia
administrativa, adscrito al Ministerio del Trabajo.

Cobertura Nacional

33 Regionales y 117 Centros
de Formacion en todo el pais.

100% Cobertura con formacion
gratuita.
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Esta presentacidn es propiedad intelectual controlada y producida por la Presidencia de la Republica.
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Agencia
Nacional de
Seqguridad Vial



Ministerio de Transporte

Art. 110 — Decreto Ley 2106 de 2019

Modifica Articulo 12. Ley 1503 de 2011.
Disefo, implementacion y verificacion PESV.

Organizaciones que cuente con una
flota de vehiculos automotores o0 no
automotores superior a 10 unidades.

Organizaciones que contrate o
administre personal de conductores.

Peaton Ciclista

Expedicion Metodologia para Disefio, Implementacion
y Verificacion de PESV en funcion de misionalidad y
tamano.

Articulacién con el SG-SST.
Eliminacion Aval implementacion PESV.

Contenidos minimos: Riesgos, capacitacion,
compromiso nivel directivo, inspeccion vy
mantenimiento.
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Presidencia de la Republica de Colombia

Ley 2050 de 2020

Por medio de la cual se modifica y
adiciona la Ley 1503 de 2011 y se
dictan otras  disposiciones en
seguridad vial y transito.




CAPITULO 1.
Disposiciones

Generales para
consolidacion y
difusion PESV.

v Art. 1. Verificacion PESV (MinTrabajo, Supertransporte y
OT). Metodologia sera expedida por Min. Transporte

v Art. 2. Programa pedagoégico PESV. Capacitacion en el
Diseio e implementacion del PESV (MinTrabajo,
MinTransporte, MinEducacion y ANSV). Plazo: 12 meses

v Art. 3. ANSV definird el mecanismo informatico (Reporte
verificacion del PESV a la ANSV por parte de organismos
de transito). Plazo: 12 meses

v Art. 4. ANSV realizard& campafias educativas e
informativas (Falencias formativas).



CAPITULO |I.

Disposiciones
Generales para
consolidacion y
difusion PESV.

v Art. 5. La ANSV definira un Reconocimiento en
Seguridad Vial (Estimular organizaciones e incluiran el
logo de la ANSV en sus publicaciones). Plazo: 12 meses

v' Art. 6. Sanciones por Omision en la implementaciéon del
PESV (Segun lo dispuesto en Cap.9 - Ley 336/96 y Art.13
- Ley 1562/12).

v Art. 7. Disposiciones especiales en materia de
contratacion publica. Cuando aplique, el contratista
debera acreditar el Disefio e Implementacion del PESV
para poder ser contratado.



Presidencia de la Republica de Colombia

Proyecto Modificacion Dec.1079 de 2015

~ Definiciones

~ Lineas de Accién del PNSV

~ Metodologia de Verificacion del PESV
= Plazos y transicion (Res.1565/14)

~ Organizaciones nuevas

~ 1SO 39001

12



Proyecto Modificacion Metodologia PESV

1. Enfoque sistémico basado en Riesgos de la Seguridad Vial.
2. Integracion PESV con SG-SST.

3. Estructuracion ciclo PHVA vy alineaciéon ISO 39001/39002.
4. Adaptacion misionalidad y tamano de |la organizacion:

Organizaciones de Transporte Organizaciones Diferentes a Transporte
Basico Menos de 11 colaboradores de la organizacion Menos de 50 colaboradores de la organizacion

Entre 11 y 50 colaboradores de la organizacion Entre 50 y 100 colaboradores de la organizacion

Mas de 50 colaboradores de la organizacion Mas de 100 colaboradores de la organizacion

Fuente: Elaboracién propia




Presidencia de la Republica de Colombia 14

Pasos Diseno e Implementacion del PESV

Fase 2. Imp
10. Responsabilidad, competencia y comportamiento (pilar de
comportamiento)
11. Plan anual de formacioén (pilar de comportamiento humano
12. Plan de preparacién y respuesta ante emergencias viales (pilar de
victimas
13. Investigacién interna de accidentes de transito (pilar de atencién a

2. Comité de sequridad vial

3. Politica del PESV

4. Liderazgo, compromiso y corresponsabilidad del nivel
directivo

5. Diagnostico

6. Evaluacion y control de riesgos

7. Objetivos y metas

8. Programas y factores de desempefio

14. Vias para circulacion de vehiculos (pilar de infraestructura

15. Planificacion de viajes misionales (pilar de infraestructura

16. Inspeccion de vehiculos y equipos (pilar de vehiculos

17. Mantenimiento y control de vehiculos y equi pilar vehiculos

Fase 4. Mejora Continua — . ez
. Fase 3. Seguimiento por la organizacion
23. Mejora ——— m—

24. Mecanismos de comunicacion 20 [Di JalEon €12 (SIS
. 21. Reqistro y analisis estadistico de accidentes de transito

. Ve

22. Auditoria anual




Superintendencia de
Transportey

Verificacion

- Superintendencia Transporte

Tipo Empresa Ministerio de Trabajo Organismos de

Transito

Empresas de Transporte Articulacion
PESV
SG-SST - PESV

Otras Empresas,

Entidades y SG-SSTy PESV N.A.
Organizaciones

- Organismos de Transito

- Ministerio de Trabajo

Metodologia Verificacion (5 Etapas)

Etapa 3. Lista de verificacion

Etapa 5. Acta o informe de la visita de verificacion




Seccidn de presentacion

Presidencia de la Republica de Colombia

Gracias
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Comportamiento de la
Accidentalidad
de origen vial

En el contexto de la pandemia
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POSITIVA EDUCA
Pensando an ti

Carlos Alberto
Cvuervo Bernal

Ingeniero Industrial
Exp. Higiene Industrial y SST

Auditor Sistemas
Integrados de Gestion

Seguridad Vial

_ R n u
Agencia {L Y 4 & ﬂ.,”':":t.:\‘ S I I I l :‘ OS I O
La salud ) : - ) (&
es de todos Minsalu ‘ @ Nacional de | ASONAP JHSE . RUIE P 'gﬂ]\‘ ](j@ | o~ NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL

y Centro de lnovacién para Motocickstas



O K

POSITIVA - IRy

5% | Accidentalidad de
Origen vial

Empresas Empresas con
con FURAT ‘ FURAT 78

2353 De origen vial

Trabajadores
con FURAT

De origen vial

Fuente: POSITIVA, Abr, 2020 |

NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL




Po@m\ M N Comportamiento ATG alto costo Abril 2020

COMIMBIA 1 SEELINOS Pensando en t Catro do Teanckghadé Taneerts

Accidentes Reportados por Sect. Econdmico segun su origen Abril 2020
w O O _
9 2 % S5
Sector Econdmico % LéJ 2 Z 52 Accidentes Reportados por Act. Econémica segun su origen
€ = =3 Abril 2020
ADMINISTRACION PUBLICA 10 1 11 a9 2 5
o _ 0 < 0 &
AGRICULTURA, GANADERIA 74 1 75 Actividad Economica 2 g z o
o o 8
TRANSPORTE 6 1 7 T~ = S
o
SERVICIOS,  AGRICOLAS Y
ACTIVIDADES INMOBILIARIAS 22 22 GANADEROS, INCLUYE H 6 1 2
ALMACEN Y/O DEPOSITO DE CAFE
COMERCIO 13 13 ADMINISTRACION PUBLICA EN
GENERAL ! 1 8
CONSTRUCCION EMPRESAS  DEDICADAS AL
EDUCACION 6 6 TRANSPORTE URBANO COLECTVO 1 1
HOTELES Y RESTAURANTES REGULAR DE PASAJEROS
MANUFACTURA 20 20
MINERO 25 25
OTRAS ACTIVIDADES DE SERVICIOS 4 4
SERVICIO DOMESTICO 6 6
SERVICIOS SOCIALES Y DE SALUD 8 8
SUMINISTRO DE ELECTRICIDAD, 5 5
GAS Y AGUA
Total general 204 3 207
SiImposi
e ol 12 salud Agencia ASONAP /L I ' SI
Lo Bl CC e todos | Minsalud Nacional de W == NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL
v TELCH,

Seguridad Vial
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Accidentes Reportados por Sector Econdmico segun su origen Abril 2020

@ )‘ﬁ SENA
o o Oz
POSITIVA POSITIVA EDUCA 7AV ; 5 E E 8 . 5 E g g ;, -
COMINBIA 1 SIS ensando en ti Ca "umh"y_‘“&TM , . '~ E < (7,3
g2 o cag ¥s < W 5
“ 8 G |8 Ego o 2
L o Y 2o = >
COMERCIO 275 21 296
IADMINISTRACION PUBLICA 2 384 1 15 2 404
SERVICIOS SOCIALES Y DE
ALUD 2 575 15 2 594
IACTIVIDADES INMOBILIARIAS 4 779 10 4 797
TRANSPORTE 98 1 9 5 113
AGRICULTURA, GANADERIA 1658 3 5 1666
MANUFACTURA 1 380 1 5 1 388
HOTELES Y RESTAURANTES 47 1 4 52
OTRAS ACT. DE SERVICIOS 72 4 76
SUMINISTRO DE ELEC,GAS,
AGUA 81 3 3 87
CONSTRUCCION 74 1 75
EDUCACION 45 1 1 47
INTERMEDIACION FIN. 18 18
MINERO 1 470 471
PESCA 12 1 13
SERVICIO DOMESTICO 64 64
#N/D 1 1
Total 10 5033 8 93 18 5162
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Dpto. segun su origen Abril 2020

2ls52E 2| 8| 3 %
Dpto/TipoATM | 5 |2 8|82 2 | § |58 2| £
e |&Z|g 3| E s T3 = ATM por Sector Econdmico segun su origen Abril 2020
(a] T | 2 o — —
[e) [] o —
ARAUCA 1 2 3 > To | 2T 8 2 S _
L. e 2 'm o 2 ‘@ c o [}
BOGOTA D.C. 11 1 1 2 15 Sector Economico S .g_ 2 v = = K 5 §
o5 SN E] - _9
CUNDINAMARCA . . . . a =* | o = S H
oo e | [ | [e] [mmomamon : —— :
ANTIOQUIA 8 3 11 ’ :
COMERCIO AL POR MAYOR Y AL POR
ATLANTICO 1 1 MENOR 4 1 5
BOGOTA 3 3 INDUSTRIAS MANUFACTURERAS 3 1 1 5
BOYACA 5 5 ACTIVIDADES INMOBILIARIAS 4 2 6
CASANARE 1 2 3 ADMINISTRACION ~ PUBLICA Y
CAUCA 1 1 2 DEFENSA; 1 2 1 2 6
CONSTRUCCION 7 7
CESAR 1 1 EDUCACION 1 1
CORDOBA EXPLOTACION DE MINAS Y CANTERAS 38 38
1 1 HOTELES Y RESTAURANTES 1 1
HUILA 4 4 ACTIVIDADES DE SERV.
META 3 3 COMUNITARIOS, SOC 1 1
NARINO 1 1 SUMINISTRO DE ELECTRICIDAD, GAS
N. DE SANTANDER 16 1 | 17 Y AGUA 1 1 2
PUTUMAYO 1 1 (en blanco) 4 4
RISARALDA 1 1
1 76 3 5 9 4 98
SUCRE 1 1 Total general
___|ToLivA 1 1 2 . ’
Total 1 76 3 5 9 4 98 | p Slm ) OSI
g sl Nooe AsONAP /& 2 | @
a es de todos | Minsalud Nacional de . ISP SNCO ' NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL
Seguridad Vial e v | P FISAT
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Sar ent
Pensando @t da Tenckoghe b8 Tarecons

Comportarmiento del ATM de origen vial segun trimestre 2019 Comportarmiento del ATM de origen vial segun trimestre 2020

© . o 3 —

Dpto/ Perior’~ '._g. B E e E g ,E e ,§ - s ~+| | Dpto/ Periodo g = g N g i g X

VALLE  DEL = = = =

CAUCA 2 1 3 6 20% VALLE  DEL 259,

ATLANTICO 1 1 2 4 13% CAUCA 1 2 3 i

g:ND'NA'V'AR 2 2 4 e ARAUCA 2 2 17%

BOGOTA D.C. 2 1 3 10% ANTIOQUIA 1 1 8%

ANTIOQUIA 2 2 7%

- BOGOTAD.C. 1 1 8%
NARINO 1 1 2 7% BOYACA 1 1 8%
ANTIOQUIA 1 1 3% CUNDINAMAR .
BOYACA 1 1 3% A 1 1 8%
CASANARE 1 1 3% LA GUAJIRA 1 1 8%
CORDOBA 1 1 3%

MAGDALENA 1 1 3% PUTUMAYO 1 1 8%
META 1 1 3% TOLIMA 1 1 8%
NORTE  DE 1 1 Total 4 6 2 12 100%
SARTARCER e % 33% 50% 17% 100%

PUTUMAYO 1 1 3% ° 0 0 0 2

SANTANDER 1 1 3%

Total 9 6 5 10 30 100%

% 30% 20% 17% 33% 100%

2 Simposic
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Comportamiento del ATM de origen vial 2019

- . < (1)
o)vv SENA S e c &g Te| ES5|Ees ge
Act. Econémica .g é 3 ‘?9‘; é s .g %’_ é B é 32 9 § 3 Total -
POSITIVA EDUCA / Actor Vial = c 5 ] c £ 3 5 e R |25 3 535
[TIVA sl R = S & 23| g8 |52§8 82
COMIMBIA 1 SIS Pensando en ti Catro da Teanckoghas b8 Tanents = 8 =
Comportamiento del ATM de origen vial 2020
; . \ g 8 5 TRANSPORTE 2 1 1 2 1 1 8 27%
S S - .2 [ =3 =3
Act. o S .| 88| ¢ 5 2.2 3
Econdémica / ] S @ S E S g ® @ s 2 2 x
Actor Vial = 2 | 28| &8 & |&@ 8 =
(%]
ctor Via 8 8 8 S 2 % COMERCIO 3 1 2 1 7 23%
AGRICULTURA, 2 1 3 25%
ADMINISTRACIO
2 1 2 5 17%
N PUBLICA
MANUFACTUR 1 1 2 17%
ACTIVIDADES
A 1 1 1 1 a 13%
INMOBILIARIAS
TRANSPORTE 1 1 2 17%
ACTIVIDADES CONSTURCCION 1 1 2 7%
INMOBILIARIA 1 1 8%
S
ADMINISTRACI AGRICULTURA 1 1 3%
ON PUBLICA Y 1 1 8%
DEFENSA
COMERCIO AL
POR MAYOR Y EXPLOTACION
AL por| 1 1 8% DE MINAS Y 1 1 3%
MENOR CANTERAS
CONSTURCCIO
1 1 8%
N SERVICIOS
1 1 3%
SUMINISTRO COMUNITARIOS
DE o
ELECTRICIDAD 1 1 8% SUMINISTRO DE
GAS Y AGUA ELECTRICIDAD, 1 1 3%
GAS Y AGUA
Total 11 6 6 3 1 1 1 30
Total 7 1 1 1 1 1 12 100% = 37% 20% 20% 10% 3% 3% 3% 3% 100% |
= 58% 8% 8% 8% 8% 8% | 100% S . =
1a salud Agencia ASONAP f( Y 4 @ I l I I OSIC
i i v TECH.
Seguridad Vial R i i FISAT
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Pensando en t

COMPORTAMIENTO ATM SEGUN ACTOR VIAL Vs CARGO Vs 2019
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Actor Vial / Cargo

Moto

Conductor Vehiculo

Peaton

Conductor Tractocamion

Conductor de Volqueta

Conductor Mixter

Conductor Vehiculo

pasajeros

Ocupante Vehiculo

Total

IMDOSIC

)
NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL

S

ASONAP fL

Nacional de
Seguridad Vial

Agencia
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COMIMBIA e StLios Pepsando en Catra o Teanckeghaads Tarearte. /.

COMPORTAMIENTO ATM SEGUN ACTOR VIAL Vs CARGO Vs 2020

> >
(%) g <
< |2 G =
z |2 s a| S |,5g| g |3
< [ o a et} & E > (@)
= & a x| Q E |2 o Q -
= o Elal & 033 3 | S g
2|2 w Pl 2 |Rwla| g =3 ]
O |2 uW Q ol B O |2 0|w g o c
Actor Vial / Cargo ; S % et 8 o ; ; 8 g 8 8 ) %
=) 2 =9 -
o |< < < g : o 8 €| o < 8
Q|8 =) o|e B S| < g -
< |z > 5| 2 |0 o|lw
R < ] o O w|a = §
T |3 - oc a| O (@] =
[*¥]
o ] o n
- - < - - - - o - - - - - - ,.l
Moto 1 1 1 1 2 1 7 58%
Conductor 1 1 8%
Conductor - Camion 1 1 8%
Conductor - Tractocamion 1 1 8%
Paton - Arrollado Camion 1 1 8%
Relevo de Conductor - Camion 1 1 8%
Total general 1 1 1 1 1 1 1 2 1 12 [100%
S. .
=~ Agencia /L Y 4 ﬂ . II I I 2 OSI
Gd g ;zht‘gdos Minsalud Nacional de ASONAP _iﬁvxﬂs s @ NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL

Seguridad Vial Y ool :. FISAT
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- Pensa
COMINBIA e SEELIOG ensando en 4 Catra da eancheghas 86 Tangents. /

ATM por Departamento segun su origen Ene — Marzo 2020

. Propios del . e . .
Dpto Deportivo . Recreativo | Transito Violencia Total
trabajo
ANTIOQUIA 6 3 9
ARAUCA 1 2 3
ATLANTICO 1 1
BOGOTAD.C. 10 1 1 12 -
. Propios del . L . .
BOYACA 4 4 Cargo Deportivo trabajo Recreativo [Transito Violencia | Total
CASANARE 1 2 3
CAUCA 1 1 5 CONDUCTOR 3 2 5
CESAR 1 1 OBREROS Y PEONES
CUNDINAMARCA 3 1 4 AGROPECUARIOS DE LABRANZA'Y
HUILA 5 5 DE INVERNADERO
META 1 1 OTRAS OCUPACIONES 1 4
NARINO 1 1
N. DE SANTANDER 4 4
PUTUMAYO 1 1
RISARALDA 1 1
SUCRE 1 1
TOLIMA 1 1 2
VALLE DEL CAUCA 1 1 2
Total general 1 39 3 54

| : Simposic
%@ La salud gericlo ASONAP& 25%"75 . ﬁ @ NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL

Minsalud Nacional de
es de todos Seguridad Vial GINCO e
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KONV POSTIVAEDUCA

COMIMBIA e SELIROS Pensando en ti

Catro da Tenckogh bl Tanseertse 7

ATM por Sect. Econdmica segun Tipo de ATM Ene - Abril 2019

Propios del Total
Sector economico / Tipo de AT trabajo Transito Violencia (enblanco) general
ACTIVIDADES INMOBILIARIAS, EMF 11 4 15
ADMINISTRACION PUBLICA Y DEFEI 3 1 4
AGRICULTURA, GANADERIA, CAZA" 11 3 14
COMERCIO ALPOR MAYORYALPO 4 3 1 8
CONSTRUCCION 9 1 10
EDUCACION 1 1
EXPLOTACION DE MINAS Y CANTER 30 2 32
HOGARES PRIVADOS CON SERVICI( 1 1
INDUSTRIAS MANUFACTURERAS 5 1 6
OTRAS ACTIVIDADES DE SERVICIOS 2 1 3
SERVICIOS SOCIALES Y DE SALUD 1 1
SUMINISTRO DE ELECT, 1 1
TRANSPORTE, ALMACENAMIENTO 2 2 4
(en blanco) 1 1
Total general 80 14 6 1 101
S ] ]
. IMPOSI
ey tg ;?ell:gdos Minsalud g%i?gr‘%l de ASONAP {(. -i"im'?s |N 0) Bt S S S T
guridad Vial i D i ke FISAT
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0250 0550 0850 L) 1450 TH0 20
Rango de Edad
UsuariodelaVia  Afio 2019 %TC Sex0 1000
¥
Usuario de mato 3455 5208% . .
Peatan 1660 2502% ' :
. . gl
Usuario de vehiculo 858 1293% . ; 9 . % o
. .. L] {"-'
Usuario de hicicleta 15 626% 5 e o 3
0 -

Sin Info. 25 33%% . .

Usuario otros 21 03% | - -

Total 6634 100,00% o o o ¥ — - l - _ -
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Comparativos 2018 2019 fatalidades

/ictimas fatales

6476 6 634 1 5 8 2'44.[%) Departamentao Mun/Capital Municipio

S Todas ~  Todas v Todas ~
2018 2019 Variacion 9% \/

Dia de ocurrencia

Afio ®2018 ®2019

Afio ®2018 @2019 ano_hecho ®2018 ®2019
500
7t 558 ss0 sa s89 150 i
o 5??.," =64 549 .4" 2251 m",-. 5860 e, LT, _,-'552 11&1‘_ "::"‘mz
--------- 535, _."-'..-"-."‘ "'"-..__' :" ': -: TP L " ol -
506 "‘ﬁdhép"s'---.., ----- '51'%»-"' SrapgesT e 3219 555 957 <301 o
------- 540 LT o’ 1.000 ™ -
W eawmeet &1z a2 et 977"z, 731 el
492 483 135 ""ﬁ"?}:.-m-..?.ttﬁmw---“ﬂs““" 200 272
Olene  02feb  03.mar O4.abr O5Smay  O0fjun O7 jul 05.age  Of.sep 10.oct 11.nov 12.dic 761 ) ) Tﬁ? 00:00 - 03:00- 05:00- O8:00- 12:00- 15:00 -
1.lun 2.mar J.mie 4 jus Sovie f.z3b 7.dom 0250 0550 08-50 11:52 14:50 1758
Actor vial Sexo Rango de Edad
Condicion 2018 2019 Variacion %V Afo ®2018 2019 Afio ®2018 2019
Peaton 1539 1660 121 786% 7 o e 911
Sin Info. 564 225 -339 -60,11 % 800
Usuario de bicicleta 388 415 27 6,96 % . 401
m
Usuario de moto 3126 3455 329 10,52 % 600 514
Usuario de vehiculo 847 858 11 1,30% . AZaga70 385 375
: 324
Usuario otros 12 21 9 75,00 % 2 mi 272 545 239
Total 6476 6634 158 2,44 % 1255 200 —
Na:
1o 0 : o
7; _::_\_ . :?'\ _‘_' . ;s . .-_; . @\ D_-' . _,IQ-_‘. .-\."'L"\ .-_,"-;:. _“‘-2:_-' o 5\_\ .“:-_;.
o Hombre Mujer Indeterminado & @ Ly o 1l Loy & Ly o S w o



Jepartamento de ocurrencia Ciudad capital de ocurrencia Municipio de ocurrencia diferente se excluyen capitales de depart

Y
Top - Aumento Top - Aumento Top - Aumento
Depto 2018 2019 V%V Mpio Depto 2018 2019 V%V Mpio Depto 2018 2019 V%V
Antioquia 771 872 MM 1310% || Cartagenade ind.. Bolivar 83 93 1§ 1807% Ocana Norte desa.. 14 34 B 14286 %
Cundinamarca 461 514 B 1150% || Yopal Casanare 35 45 1p 2857% Turbo Antioquia 5 2 6s00%
Norte de santa.. 194 235 B 21,13% || Valledupar Cesar a7 56 B 1915% Cienaga Magdalena 2 337 P 6s18%
Casanare 106 139 B3 31,13% || Sanandres Archipielag... 10 18 b 8000% Facatativa Cundinamar.. 18 32 [ 77.78%
Cauca 211 239 b8 1327% || Florencia Caqueta 24 32 b 3333% Tibu Nortedesa.. 7 20 B 18571%
Arauca 52 75 b3 4423% || Neiva Huila a8 55 F 1458% Rionegro Antioquia 15 27 s8000%
Caqueta 46 68 b2 4783% || Medeliin Antioquia 238 243 b 210% Tame Arauca 14 28 ss71%
Narino 204 220 h6  784% || Sanjose del gua.. Guaviare 5 10 b 10000% laesperanza  Nortedesa.. 1 13 Jp 120000%
Magdalena 187 199 h2  642% || Tunja Boyaca 17 21 b 2353% Cartago Valledel cau.. 25 37 B 4800%
Bolivar 173 182 |9 520% || Inirida Guainia 4 h Tulua Valledel cau.. 28 40 b 4236 %
Quindio 93 101 |8 860% || Ibague Tolima 68 72 B 588% Caucasia Antioquia o 20 12222%
Santander 304 312 |8 263% || Popayan Cauca 43 45 P 465% Mosquera Cundinamar.. 15 26 [ [7333%
Archipielago d... 1M 18 |7 6364% || Leticia Amazonas 6 5 I -1667% Zipaquira Cundinamar.. 8 19 1 13750%
Boyaca 189 195 |6  317% || Arauca Arauca 9 8 h 1111% San andres de t.. Narino 52 620 1923%
Guainia 1 4 | 3 300,00 % Bucaramanga Santander 60 59 |1 -1,67 % Calarca Quindic 17 27 I[} 58,82 %
Guaviare 8 11 |3 3750% || Mitu Vaupes 2 1 -5000% R Besio o R TR
Meta 201 201 0  000% || Puertocarreno  Vichada 2 1 - -5000%
Risaralda 132 132 0 000% || Mocoa Putumayo 14 11 B -2143%
Valle del cauca 903 903 |0 000% || Armenia Quindio 55 52 B -545%
Vichada 2 0 000% || Bogotadc Bogota dc 521 517 ¥ -077% || Top - Disminucion
Amazonas |—’I -16,67 % Santa marta Magdalena 79 74 § -6,33 % Mpio Depto 2018 2019 V. %V
Vaupes 2 1 |1 -5000% || Quibdo Choco 20 14 b -3000% Espina S P i S50
Sin Info. -2 -100,00% || Pasto Narino 50 43 ¥ -1400% Vorocs Valledelcauca 35 16 [ -5429%
Choco 26 23 |3 -1154% || Sincelejo Sucre a1 34 F 1707% Lerien Cordoba » 6B 7273%
Bogota dc 521 517 |—4 -0,77 % Pereira Risaralda 80 71 b -11,25 % . - ~ in e EE




')\) Base siniestralidad 2019 por Departamento Vs Edad

bl N seglin Tipo de AT
Dpto/Edad | 53 [2932| 35 | 47 |51 (27|28|30 | 31 |34 (37| 38 |41|44| 45|48 |52|54 | 59 | 61|65 |Total| %
BOGOTA ) 1011111 1 1] 1 1] 1 11 | 38%
ANTIOQUIA 1 1 1 3 | 10%
N. DE
1 1 1 3 | 10%
SANTANDER
BOLIVAR 1 1 2 | 7%
CUNDINAMARCA 1 1 2 | 7%
SANTANDER 1 1 2 | 7%
VALLE 1 1 2 | 7%
HUILA 1] 1 | 3%
META 1 1 | 3%
NARINO 1 1 | 3%
RISARALDA 1 1 | 3%
Total 3020202 2 21/t afafaj 1|11 29 100%
% 10% | 7% 7% | 7% | 7% [ 7% (3%|3% | 3% | 3% | 3% |3%| 3% (3% 3% | 3% | 3% |3% | 3% | 3% |3% | 3% Slog% _
| . , IMPOSIC
a saiu AgeerlO ' /505/—?5 < 2 —<_ l"/ "" NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL
e defodos l | @?SSSS?’JSS Vial ‘ ASONAP{E S it Lﬁf”\% ‘
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PosiTiva [

CONMMBIA 1 SECLIROS

Catro de Teanckoghe o Tangants

Comportamiento del AT de origen de transito Enero- Junio 2020

—

@ Lasalud .
es de todos | Minsalud I @

A i L)
N%f:?g:::l de ASONAP /( gosﬂs |
Seguridad Vial ‘Y i it i |

Sector Econdmico AT ATM Total
/COMERCIO 212 1 213
ADMINISTRACION PUBLICA Y DEFENSA 157 157
INMOBILIARIO 91 1 92
TRANSPORTE, ALMACENAMIENTO Y
COMUNICACIONES 85 2 87
SERVICIOS SOCIALES Y DE SALUD 85 85
INDUSTRIA MANUFACTURERA 72 1 73
AGRICULTURA, GANADERIA, CAZA Y SILVICULTURA 40 1 41
SERVICIOS COMUNITARIOS, SOCIALES Y
PERSONALES 39 39
#N/D 33 1 34
CONSTRUCCION 33 33
FINANCIERO 29 29
HOTELES Y RESTAURANTES 28 28
ELECTRICO, GAS Y AGUA 24 1 25
MINAS Y CANTERAS 10 10
EDUCACION 9 9
SERVICIO DOMESTICO 5 5
Petroleo MINAS Y CANTERAS 3 3
PESCA 2 2
Total 957 8 965

Simposi

NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL



\ SE’\'A Comportamiento del AT segun el sitio de ocurrencia de origen de transito Enero- Junio 2020
© Kl 7/\\- 85 | 88 | gg | 2 | gz | B3 HE
ITIVA R - z = 28 | 83 | § = | 23 | 2 (2383 =
o e o T s Sector Economica Qo E 2 83 = S 2 S 5 5 32 S
s 4 g | E8 2 G & S goBE
< o S o Iwnwo
COMERCIO 1 2 1 1 1 60 147 213
ADMINISTRACION PUBLICA Y
DEFENSA 1 1 5 43 107 157
INMOBILIARIO 2 3 21 66 92
TRANSPORTE,
ALMACENAMIENTO Y 1 27 59 87
COMUNICACIONES
SERVICIOS SOCIALES Y DE
SALUD 1 23 61 85
INDUSTRIA MANUFACTURERA 2 1 22 48 73
AGRICULTURA, GANADERIA,
CAZA Y SILVICULTURA 2 ! 3 12 23 41
SERVICIOS COMUNITARIQS,
SOCIALES Y PERSONALES ! ! 17 20 39
#N/D 5 13 16 34
CONSTRUCCION 1 1 9 22 33
FINANCIERO 1 8 20 29
HOTELES Y RESTAURANTES 1 4 23 28
ELECTRICO, GAS Y AGUA 2 1 9 13 25
MINAS Y CANTERAS 1 5 4 10
EDUCACION 1 1 7 9
SERVICIO DOMESTICO 5 5
Petroleo MINAS Y CANTERAS p 3 3
ﬁ L ol s | Minsalud I @m ASONAP [+ A !ﬁ @ 2 2
Total 1 14 4 3 2 21 274 646 965




@ ')\‘g | -2~ Comportamiento del AT segun el sitio de ocurrencia de origen de transito Enero- Junio 2020
ALMACENES O AREASDE  |CORREDORES O OTRAS AREAS PARQUEADEROS O AREAS DE

/. POSITVAEDU| Etiquetas de fila DEPOSITOS PRODUCCION PASILLOS | ESCALERAS | OFICINAS | COMUNES OTRO CIRCULACION VEHICULAR Total
S e T ANTIOROIR ™ 1 1 4 32 124 162
ARAUCA 2 2

ATLANTICO 10 25 35

BOGOTA D.C. 1 1 2 2 29 80 115

BOLIVAR 1 3 10 14

BOYACA 9 12 21

CALDAS 5 7 12

CAQUETA 4 9 13

CASANARE 3 13 16

CAUCA 20 23 43

CESAR 1 9 14 24

CHOCO 4 4

CORDOBA 5 8 13

CUNDINAMARCA 1 4 12 25 42

GUAVIARE 2 2 4

HUILA 2 1 12 23 38

LA GUAJIRA 3 1 4 8

MAGDALENA 1 2 3 7 13

META 2 11 13

NARINO 1 1 8 24 34

NORTE DE

SANTANDER 16 15 31

PUTUMAYO 1 4 2 7

QUINDIO 1 10 13 24

RISARALDA 1 10 25 36

SAN ANDRES Y

PROV 1 1 2

SANTANDER 1 1 8 31 41

SUCRE 1 1 4 6

TOLIMA 1 2 17 24 44

- VALLE DEL CAUCA 1 1 2 1 35 108 . 148 |
Total 1 14 4 3 2 21 274 646 965 IC

o Agencia 4 Y 4 - ITITITVU O
G Nocional de ASONAPL(., 2“'“5"5 |

Seguridad Vial FISAT




Comportamiento del AT segiin mecanismo Enero -Junio 2020

|C

e’?’\iegdn el Dpto de o |8y 2 02 B8 [ |¢ = o

. 2 g " > 9 E > 8 < 'g o . [ = .._'3 o

da’Enhero - Junio 2020 Dpto/Mecanismo) 3 g8 | 29| oW JYSZ2QSZE (Sa/$s |82 _& 8 =

. 283 |s&| £8EEXzCss ES) 83 XSEEE
Dpto / Tipo de Jorna EXTRA NORMAL Total ANTIOQUIA 74 62 14 5 6 162 16,8%
CZRS‘;E&AC o ; 122 ii; VALLE DEL CAUCA 68 50 24 4 1 148 | 15,3%
BOGOTAD.C. 1 14 115 BOGOTA D.C. 55 42 14 2 2 115 | 11,9%
TOLIMA 3 Al W TOLIMA 9 17 11 1 1 3 1 1 44 4,6%
CAUCA ) a1 e CAUCA 24 7 10 1 1 43 4,5%
CUNDINAMARCA 5 20 o CUNDINAMARCA 18 11 11 1 1 42 4,4%
ANTANDER a1 el SANTANDER 22 14 4 1 41 4,2%
HUILA 38 38 HUILA 22 6 9 1 38 3,9%
RISARALDA 36 Be RISARALDA 8 16 11 1 36 3,7%
ATLANTICO 35 B ATLANTICO 13 14 6 2 35 3,6%
NARINO 1 33 34 NARINO 15 12 4 2 1 34 3,5%
NORTE DE SANTANDER 3 28 31 N. DE SANTANDER 16 4 5 2 4 31 3,2%
CESAR 24 24 CESAR 8 10 5 1 24 2,5%
QUINDIO 1 23 24 QUINDIO 7 14 2 1 24 2,5%
BOYACA 1 20 21 BOYACA 11 2 5 3 21 2,2%
CASANARE 16 16 CASANARE 10 3 2 1 16 1,7%
BOLIVAR 1 13 14 BOLIVAR 8 3 3 14 1,5%
CAQUETA 13 13 CAQUETA 4 7 1 1 13 1,3%
CORDOBA 13 13 CORDOBA 4 6 1 1 1 13 1,3%
MAGDALENA 13 13 MAGDALENA 8 4 1 13 1,3%
META 13 13 META 7 4 2 13 1,3%
CALDAS 1 11 12 CALDAS 5 5 2 12 1,2%
LA GUAJIRA 8 8 LA GUAJIRA 3 5 8 0,8%
PUTUMAYO 1 6 7 PUTUMAYO 2 2 3 7 0,7%
SUCRE 6 6 SUCRE 1 5 6 0,6%
CHOCO 1 3 4 CHOCO 1 2 1 4 0,4%
GUAVIARE 4 4 GUAVIARE 2 2 4 0,4%
ARAUCA 2 2 ARAUCA 2 2 | 02%
SAN ANDRES Y PROV - 2 2 SAN ANDRES 2 2 0,2%
Total 22 943 965 1A p Total 4 329 4 1 965 | 100,0%
;‘; :j;“t‘:dos Minsalud NOCiOﬂPI de . /-\Q\.) N/ 7 ; = ACIONAL DE SEGURIDAD VIAL
Seguridad Vial ‘W reapos | 34,1% 0,4% 0,1% 100,0%



" @ 7 =)
- SENA L2 |88 |88 5 |lagk S | ss< s| 3 5
@ 'Wﬁ v/ \u opropare| 82 . | ES5. (88, | B |E55/85| T |95E3 ) 3% |S| Ex| 3 )
/N POSTIVAEDUCA A /| delcuerpo | & SSI2EL|2EY| o |& & 'gf_: 3 o S (3) E g o8 |z g a o °
S g comsracugas s/ 25 (52 |53 = |“&o 3 FoY 3| < o Total
ANTIOQUIA | 68 31 13 17 9 8 4 10 1 1 162 | 16,8%
HEPEL | 6 25 12 17 5 7 6 6 1 148 | 153%
BOGOTAD.C.| 33 31 14 6 6 7 6 4 1 3 3 1 115 | 11,9%
TOLIMA 18 9 2 5 2 2 2 2 2 44 | 46%
CAUCA 18 7 9 2 2 1 2 1 1 43 | 45%
ConDAMAL s 6 4 5 4 5 3 42 | 44%
SANTANDER | 16 9 5 1 3 4 1 2 41 | 42%
HUILA 17 6 2 1 4 2 2 2 2 38 | 3,9%
RISARALDA 8 8 4 2 6 2 3 1 1 1 36 | 3,7%
ATLANTICO 17 9 3 2 2 2 35 3,6%
NARINO 17 9 4 3 1 34 3,5%
N.D
ANTANDER | © 13 3 1 2 4 1 1 31 | 3,2%
CESAR 16 4 1 2 1 24 | 2,5%
QUINDIO 10 6 1 2 2 2 1 24 | 2,5%
BOYACA 12 5 1 1 1 21 | 2,2%
CASANARE 7 2 4 1 2 16 1,7%
BOLIVAR 6 2 2 1 1 2 14 | 1,5%
CAQUETA 6 3 2 1 1 13 | 1,3%
CORDOBA 6 3 1 1 1 1 13 | 1,3%
MAGDALENA| 6 2 1 2 1 1 13 | 1,3%
META 4 2 1 2 1 2 1 13 | 1,3%
CALDAS 4 4 1 1 1 1 12 | 1,2%
LA GUAJIRA 3 2 1 2 8 0,8%
PUTUMAYO 3 1 1 2 7 0,7%
SUCRE 3 2 1 6 0,6%
CHOCO 2 1 1 4 0,4%
GUAVIARE 2 1 1 4 0,4%
ARAUCA 2 2 0,2% =
|SAN ANDRES 1 1 2 0,2% S I C
= EEE \iihsalid e Cirotal 392 | 204 | 84 73 53 | 49 46 35 13 [ 8| 4 4 965 [ 100,0% e
es de todos Segur % 406% | 211% | 87% | 7,6% | 55% | 51% | 4,8% 3,6% 1,3% |0,8%| 0,4% | 0,4% |100,0%
I | 4 T Centro de Innovacion para Motocicistas I AR |




P odar. N\ & Comportamiento AT de origen vial 2019
: 0' i >EN/ < < o
7 ‘- G = g | = < 2 = g > 5
A 0 y < Lt = Zl< i) < w| Y
RONTI roomaenuca | | N} 5 ) S S 1= 2| 5 23| 8 |8|l=|g2|3 sl293%|5|5| S |¢Ez9%E8 5| 3
0 Sec Econ/Depto et oo s pncen = o < < =) = 5 z z |2l Z [E I588e 3| S|2| 2 |92205c2 &K 5| 2
hi = 1) a =z = < < o) 5 < |52 g9 |ZEcglal o |a| = 32T E2EEE] | R
< < 3 w 2 Z 2 = g z oo OlZ|8lal <« || < 32°8 % |5
) | i =) > - o <
< -] n
> O 2
COMERCIO 170 147 57 88 18 24 19 26 14 37 20 | 7 (11 23 |8 912310117/ 11| 5 | 2 2 |14|5(2|2|0(1|1 624
ADMINISTRACION PUBLICA Y DEFENSA 68 55 104 105 29 45 21 10 27 24 19| 7 |19 10 26/9|13(11 6 | 4 (13| 5 |9|7(6|1]|0 597
INMOBILIARIO 69 56 80 61 a7 21 15 14 12 6 4 1 (13| 14 (17 71(13|114{11 3 | 4 |3 2 |1 012|0 432
TRANSPORTE, ALMACENAMIENTO Y
COMUNICACIONES 53 32 53 22 15 24 14 4 23 5 17 |11 (7| 10 |17 5(1]14{10{ 9 | 11 | 2 3 |11)2(4(2|0(2 338
INDUSTRIA MANUFACTURERA 56 40 26 48 11 6 9 8 6 4 2 516 9 |[11 1(2(3|1| 4 0 [3| 11 0|0|0 221
SERVICIOS SOCIALES Y DE SALUD 46 45 29 19 5 16 7 17 7 1 5 115(2| 5 |2 15/3(0(3]| 4 1|4 1{5/1|0|0]|1 1]|215
AGRICULTURA, GANADERIA, CAZA Y
SILVICULTURA 42 42 8 22 5 6 0 3 4 5 1 (2921 3 |2 2(3(9(|211| 0 (4 0|0|0 172
SERVICIOS COMUNITARIQOS, SOCIALES
Y PERSONALES 36 26 18 21 9 3 13 2 1 1 2 8 (3] 2 |4 3(5|2/11 0| 2 | O 6 |1]|2(0|0]|2 151
EDUCACION 23 23 10 17 4 5 8 3 5 7 511112 3 |3 7(8|5(2(1| 0 |1 28|01 141
CONSTRUCCION 26 24 19 8 7 6 0 3 2 1 10| 2 |2 1 |9 2(611(3({3| 0 |2 1 (2(2|1|3|0 121
FINANCIERO 39 11 9 11 1 5 1 5 0 2 3|101(4| 0 |O 2(0(2|0| 2| 2 |0 0|0|0 88
HOTELES Y RESTAURANTES 16 15 7 5 2 0 2 6 0 2 10| 0 |1 1 |O 1(1j1(111|) 0 |O 0|0|0 1 58
ELECTRICO, GAS Y AGUA 7 5 10 2 4 1 1 2 1 3 o000 1 |3 411011 1] 0 |2 2 111(1(3 50
MINAS Y CANTERAS 2 2 0 3 3 0 0 1 0 1 0|0 |1 7 |6 0{0|0|0| 2] 10 |1 0|0|0 37
SERVICIO DOMESTICO 3 3 6 2 2 0 0 1 0 0 0|00 O |1 o|0oj1j0f{1( 0 |O 0|0|0 17
#N/D 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0O|O0j|0f O |O o|ojojojof 0 |0 0|0|0 1
Total 656 526 437 434 162 162 110 105 | 102 99 98 | 96 (92| 89 |86 |84(75(75|73/49| 39 (37| 32 |29(26(23|11(6(4|2|2|3263
% 3 3| [3(2]2]2 1 |o|o (i}
20% 16% 13% 13% 5% 5% 3% 3% 3% 3% 3% | 3% |%]| 3% |% %% |%|%|2% | 1% |1%| 1% |1%| % |1%|% | % |0%(0%| % |100%
& ” D 0 IMPOSIC
ég zlzhtjgdos Minsalud Nacional de ASONAP RUE RS |N@'@ NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL
i i W' TECH
Seguridad Vial Contro de knnovacide pars Motocichstas | L I FISAT




© EAES

KOS UNA W POSTIVAEDUCA

RRINAIA e SekL s ikl e Comportamiento ATM de origen vial 2019
(o'
< a
<
J O P
< 2 = < o wlel<|2 |05
< < o S < = =) < O ) AR > a8 <| _ "
Sec Econ/Dept 2 < z z S 5 S S| 3 = BEEEHEEEEEE R B
ec Econ/Depto S | 5| 2| B |z 2| 22| = |3 3538525335 ¢ ¢
=) @ z2 w o [a) = < = © <| 9 2 '5 Z|V |+
z o w < < O|OS s |
-] < —
Q = ?3:
=2
30
TRANSPORTE, ALMACENAMIENTO Y 3 5 1 11111 1 10 >
COMUNICACIONES %
18
COMERCIO 1 1 2 1 1 6 %
15
ADMINISTRACION PUBLICA Y DEFENSA 1 1 11 15 %
15
INMOBILIARIO 2 2 1 > %
CONSTRUCCION 1 1) 12 6%
MINAS Y CANTERAS 2 2 6%
AGRICULTURA, GANADERIA, CAZA Y 1 1 39%
SILVICULTURA
ELECTRICO, GAS Y AGUA 1 1 3%
SERVICIOS COMUNITARIOS, SOCIALES Y 1 1 39%
PERSONALES
100
4 3 3 3 2 2 2 1 1 1 1 1(1(1(2(1|1(1({1(1|33 o
Total general %
313(3(3(3|3|3|3|3/|100
% 12% 9% 9% 9% 6% 6% 6% 3% 3% 3% 3% ¥ bl o

%|%|%|%| % | % ~ -
o Agencia /L Y 4 ﬂ \J DSIC
i } La salud Minsalud NOCionol de ASONAP { RIOERS - NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL
W' TECH.

#5.0¢ toos Seguridad Vial GINCO FISAT

Centro de lnnovacién para Motocickstas xRy
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Catro da Teanchoghen d& Trarscons 7 /

© K

IO SUNA/ G POSTIVAEDUCA

COMIMBIA e SELIROS Pensando en ti

ATM segun Mecanismo 2019

3 3 2 g g

= m 3 3 3

E g &2 O w O w

Sec Econ/Mecanismo 2 w o = = © 0 © 0 o

o > a o o g O g O =

< < < So Io

e = =) < <

= 5 2 2 2
TRANSPORTE, ALMACENAMIENTO Y ) 1 7 10
COMUNICACIONES
COMERCIO 1 1 4 6
ADMINISTRACION PUBLICA Y DEFENSA 1 4 5
INMOBILIARIO 1 1 1 1 1 5
CONSTRUCCION 1 1 2
MINAS Y CANTERAS 2 2
AGRICULTURA, GANADERIA, CAZA Y 1 1
SILVICULTURA
ELECTRICO, GAS Y AGUA 1 1
SERVICIOS COMUNITARIQOS, SOCIALES Y 1 1
PERSONALES
Total 1 2 3 6 1 19 1 33

NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL

Simposic

Agencia f( P
$ :;2 ;?elttlgdos Minsalud @ Nacional de ASONAP e
Seguridad Vial W TET S s e
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1o e Tenckoghes o Tanscerte
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POSITVAEDUCA |

Pensando en ti

©

POSITIVA

CONMMBIA 1 SECLIROS

ATM segun Tipo de Vehiculo 2019

Simposic

= & 5 5
) . . 8 § %) 5 '9 g c 'g <Zt ‘©
Sector econémico / Tipo de Vehiculo g S 2 S b S & E 3 §
5 | 6 S | RS £ 2
< S = < %
TRANSPORTE, ALMACENAMIENTO Y
COMUNICACIONES 2 2 2 1 1 1 1 10 30%
COMERCIO 4 6 18%
ADMINISTRACION PUBLICA Y DEFENSA 2 1 2 5 15%
INMOBILIARIO 2 1 1 1 5 15%
CONSTRUCCION 1 1 2 6%
MINAS Y CANTERAS 2 2 6%
AGRICULTURA, GANADERIA, CAZA'Y 1 1
SILVICULTURA 3%
ELECTRICO, GAS Y AGUA 1 1 3%
SERVICIOS COMUNITARIOS, SOCIALES Y 1 1
PERSONALES 3%
Total 10 10 5 3 2 2 1 33 100%
% 30% 30% 15% 9% 6% 6% 3% 100%
es de todos | Minsalud I @ Q%i?g"%' de ‘ ASONAP /L ‘ . gaens Q NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL
Seguridad Vial Y | =2 . | GNCO FISAT
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POSITIVA

CONMMBIA 1 SECLIROS

Wy

POSITVAEDUCA |

Pensando en ti

SENA

7/\T

1o e Tenckoghes o Tanscerte

ATM segun actor vial involucrado 2019

%‘

La salud
es de todos

Simposic

NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL

. c
S g | . | 88 %
o . O Z S = £ = o
Sector econdmico / Tipo de actor vial 8 % © :DD 5 § E N
s | 8 f g2 ¢«
o ] %
TRANSPORTE, ALMACENAMIENTO Y
COMUNICACIONES > 1 ! 3 ! 10 30%
COMERCIO 6 6 18%
ADMINISTRACION PUBLICA Y DEFENSA 1 2 2 5 15%
INMOBILIARIO 2 1 1 5 15%
CONSTRUCCION 2 2 6%
MINAS Y CANTERAS 1 1 2 6%
AGRICULTURA, GANADERIA, CAZA Y 1 1 3%
SILVICULTURA
ELECTRICO, GAS Y AGUA 1 1 3%
SERVICIOS COMUNITARIOS, SOCIALES Y 1 1 3%
PERSONALES
Total general 20 4 4 3 2 33 100%
% 61% 12% 12% 9% 6% 100%
Minsalud I @Q%ec?ggl de ASONAP fL ‘ ( gxﬂs y, ﬂ
Seguridad Vial Y | =2 . | GNCO FISAT
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POSITIVA

COMMBIA e SESLIOS

POSITIVA EDUCA

LAy

P /
ensandown [T S e N

ATM segun otros actores viales involucrados 2019

g g = z z Q g
S b= © Q o 25 n eol 5 g
Sector econémico / Tipo de actor vial S S S g s s 2 s <§( ) a0 X
5 o = < < £ o o ©
£ c D o o g 2
TRANSPORTE, ALMACENAMIENTO Y .
COMUNICACIONES 2 3 2 3 10 ke
COMERCIO 1 1 3 1 6 18%
ADMINISTRACION PUBLICA Y DEFENSA 1 2 1 1 1 5 15%
INMOBILIARIO 1 3 1 5 15%
CONSTRUCCION 1 1 2 6%
MINAS Y CANTERAS 2 2 6%
AGRICULTURA, GANADERIA, CAZA Y 1 1 3%
SILVICULTURA °
ELECTRICO, GAS Y AGUA 1 1 3%
SERVICIOS COMUNITARIOS, SOCIALES Y 1 1 39
PERSONALES °
Total general 7 7 7 4 3 2 1 1 1 33 100%
21% 21% 21% 12% 9% 6% 3% 3% 3% 100%
Sim '
ool 12 salud Agencia f( Y 4 I ' OSI
! b eg ;ae l:OdOS Minsalud NOCiOﬂOl de ASO NAP - RFIOERS o NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL
Seguridad Vial Y rErrs GINGO FISAT
Centro de lnnovacién para Motocichkstas par~ ot R g




©. BAkNS

/AW POSTVAEDUCA | Comportamiento del AT segun actor vial 2019

Pansando an ti

COMMBIA e SECLIIOS Tain e Rachogde TWeate
Sector Eco / Tipo de actor AUTOMOVIL(BICICLETA chocad.o por CICLISTA |motocicleta| peaton via (en total %
motocicleta blanco)
COMERCIO 2 1 1 121 1 492 618 19%
ADMINISTRACION PUBLICA Y DEFENSA 1 1 120 1 469 592 18%
INMOBILIARIO 1 86 340 427 13%
TRANSPORTE, ALMACENAMIENTO Y
COMUNICACIONES ! 38 283 328 LR
INDUSTRIA MANUFACTURERA 30 191 221 7%
SERVICIOS SOCIALES Y DE SALUD 37 178 215 7%
AGRICULTURA, GANADERIA, CAZAY
SILVICULTURA 18 153 171 =
SERVICIOS COMUNITARIOS, SOCIALES Y
PERSONALES 36 114 150 5%
EDUCACION 20 1 120 141 4%
CONSTRUCCION 28 91 119 4%
FINANCIERO 1 29 58 88 3%
HOTELES Y RESTAURANTES 6 52 58 2%
ELECTRICO, GAS Y AGUA 14 35 49 2%
MINAS Y CANTERAS 35 35 1%
SERVICIO DOMESTICO 1 16 17 1%
#N/D 1 1 0%
Total general 3 3 1 2 584 2 1 2634 | 3230 100%
% 0,1% 0,1% 0,0% 0,1% 18,1% 0,1% 0,0% 81,5% [100,0% 0,0%
Extrapolar ANSV 178 417 2536 3130
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Pensando en ti

Y, Organizacion
Mundial de la Salud

*Alrededor de 1,35 millones de personas mueren cada aiilo como consecuencia de accidentes
de transito.

La Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible ha fijado una meta ambiciosa con respecto a la
seguridad vial, consistente en reducir a la mitad, para 2020, el numero de defunciones y
lesiones por accidentes de transito en todo el mundo.

Los accidentes de transito cuestan a la mayoria de los paises el 3% de su PIB.

*Mas de la mitad de las defunciones por accidentes de transito afectan a «usuarios vulnerables
de la via publica», es decir, peatones, ciclistas y motociclistas.

*A pesar de que los paises de ingresos bajos y medianos tienen aproximadamente el 60% de
los vehiculos del mundo, se producen en ellos mas del 93% de las defunciones relacionadas
con accidentes de transito.

*Los accidentes de transito son la principal causa de defuncion en los ninos y jovenes de 5 a 29
anos.

Fuente: POS§I.A, Abr, 2020 |
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Seguridad Vial Y | = FISAT




SENA

7/\\‘

Catro da Teanchoghes 08 Taneons ,-")

Organlzacmn
Mundial de la Salud

© K

KONV POSTIVAEDUCA

Pensando en ti

Componentes e intervenciones prioritarios de Salve VIDAS

Control de la velocidad

Liderazgo en seguridad vial

Disefio y mejora de las infraestructuras

Normas de seguridad de los vehiculos

Vigilancia del cumplimiento de las leyes de transito
Supervivencia tras un accidente

Fuente: POS§I.A, Abr, 2020
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Enfoque de la OMS

Sistema seguro
: VELOCIDADES

DE LA ViA SEGURAS

SEGUROS

TOLERANCIA
HUMANA A
LOS IMPACTOS
DE LAS
COLISIONES
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VEHICULOS USUARIOS
SEGUROS SEGUROS

Trabajo para prevenir accidentes
mortales o causantes de lesiones
debilitantes
estrategia “Perspectiva cero” sueca
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¢ CUAL ES EL NORTE EN EL ASESORAMIENTO DE

EMPRESAS EN EL SECTOR TRANSPORTE?

Programas

Capacitaciones

o \ o

'COMPANIA DE SEGUROS/ ARI

Identificacién de Peligros
Recomendaciones de Control
ISO NTC 31000

EDUCA

W) sEfA ‘
POSITIVA EDUCA ;A:
Pensando en ti Cnmmmmmrm/
Estudios
Asesorias Higiénicos
PO%I [TVA

Implementacion de Controles
Supervisién Efectiva

COMUNICA

Talleres

Acompafiamiento

5
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. POSITIVA
Compatiia de Seguros S.A.
(B B SENA Geston Documentl
FORMATO Fecha 01/07/2014
) . INSPECCION SOBRE EL CUMPLIMIENTO DE REQUISITOS TECNICOS Y LEGALES EN MATERIA DE TRANSPORTE
POSITIVA Proceso bagnatde
P DOS' ] IVA EDUCA IARIA . SAGIRE Gestion Promocion y Prevencion —
I I ‘ " I I
OSI A P d ti INOMBRE DE EMPRESA: |FECHA DE REALIZACION :
COMMBIA e SILINOS Aamao e Contra o ecnckoghad Tanporta. Werque con nimero o con eras 5 ¢l aspeco legal cupe, €5 parcil o no cumple Tos UL eiresulado
VISITA INICIAL VISITA FINAL
— T DESCRIPCION NO NO ‘OBSERVACIONES NO NO OBSERVACIONES
CUMPLE [cumpie [ apica CUMPLE | cumpie | aptica
1 |tos ‘estan afiliados en seguridad social (EPS, AFP, ARL) 1 1
2 [La empresa cuenta con los permisos o autorizaciones del Min-Transporte | 1 1
3_|Los conductores tienen ficencia de transito T 1
4 |se tiene politica de seguridad vial 1 1
5 |Se tiene programa de no alcoholemia, drogradiccion y tabaguismo 1 1
6 |El programa de seguridad vial incluye:
6,1 |*|Hoja de vida de los vehiculos 1 1
6.2 ograma de diarias a vehiculos 1 1
63 | La empresa tiene identificada la idoneidad de los conductores (através 1 n
3 | e pericia, estado de salud, historia laboral)
La empresa cuenta con polizas de seguros para casos de accidente,
6.4 |*|pérdidas y averias de la mercancia, de responsabilidad contractual y 1 1
6,5 |*|Programa de preventivo / correctivo de vehiculos 1 1
6,6 |*|Revision tecnico-mecanica vigente para los vehiculos. 1 1
6,7 on / 6n a 1 1
6.8 og de 6n para actores viales ) 1 1
6.9 de rutas seguras ( 6n de recorridos) 1 1
[Cuentan con el equipo para la atencion de emergencias y equipo de
6.10. | - " - 1 1
carretera (extintor, botiquin, etc.)
611 ||Pava transporte de carga extradimensionada, se cuenta con vehioulos N .
" escoltas
.12 ||Planes de contingencia para el ransporte de dervados del petrleo y/o L !
g quimicas nocivas.
[Conductores idéneos para el reemplazo e los que se incapaciten o
6,13 | 1 1
ausenten por enfermedad, embriaguez u otros motiws.
Z 6,14 || Conductores con conocimientos de mecanica automolriz. T 1
7 |Plan estratégico de seguridad vial
7,1 |*[2omadas de sensibilizacion del personal en materia de seguridad val 1 1
[ Compromiso del personal de cumplir fielmente todas las normas de
’ 72 ||, 1 1
ransito
(Oferta permanente, por parte de la entidad, organizacién o empresa, de
- 73 [ ° ; " 1 1
cursos de seguridad vial y perfeccionamiento de la conduccion
[Apoyar la consecucion de os objetivos del Estado en materia de
7.4 |* 1 1
seguridad vial
Realizar el pago puntual de los montos producto de infracciones a las
75 |* 1 1
normas de transito
7.6 | |Conocer y difundir las normas de seguridad vial 1 1
8 _|Programa para la prevencion y control de la fatiga. 1 1
o [Se danfos tiempos para las pausas actives / descansos en los tiempos | |
| de conduccion
10 |Capacitacion a los actores viales 1 1
11 |Diwlgacion de material informativo sobre seguridad vial 1 1
12 _[Se hace el control a la velocidad de los vehiculos de la empresa 1 1
13 _|Se detecta las de los 1 1
14 |Se detecta ol cometimiento de infracciones de transito por parte de los R R
15 |Se asegura que los conductores entiendan las normas de transito 1 1
16 |Se asegura que los conductores respetan a los demas actores vales 1 1
17 |5 tiene un proceso I6gico y ordenado para a seleccion, induccion y R i
entrenamiento del personal
1o |5¢ asegura de fa calidad en los mantenimiento COMectivos / preventios N N
que se efectien a los vehiculos
19_|Se tienen estdndares de seguridad para actividades del transporte, 1 1
20 |Se hace 6n de los accidentes viales 1 1
21 |Se lleva andlisis de la vial 1 1
2 Se diwlgan las lecciones aprendidas a todos los actores vales de la N N
empresa
23 i al individual - i6n del i 1 1
24 |Se llevan indicadores de gestion del plan estratégico de seguridad vial 1 1
25
26
27
28
29
o
expresados en porcentaie 45.2% 78,6% AVANCE
R (50 A (0-249%) 33,3%
Observaciones:
:

= SIMpOosICc

NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL

Agencia 4
La salud Minsalud Nacional de ASONAP
Seguridad Vial v

es de todos

Y'
FISAT




. . T 4
SENA ] Foco en la intervencidon

W S

POSITIVA RS e 0. A Pilares del Plan Estratégico de Seguridad Vial
1. Fortalecimiento
Institucional ]
6. Valores 2. Cornsgqr;irglento
. . d

Valor de la integridad innovaciones
Basada en el respeto por la vida

5. Atencion

3. Vehiculos
Seguros

victimas

4. Infraestructura
Segura
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& SULINOK Pensando en ti

Plan estratégico de

Seguridad Vial
PESV

Una decision POSITIVA para el diseiio del PESV

Plan estratégico
de Seguridad Vial

5 Encuesta para
Evalué su PESV P -
actores en la via

Auditoria Plan estratégico de Seguridad Vial

Realizado por:
Revisado por

INDICACIONES

1. Evalla el PESV
2. Realiza la encuesta para actores en |a via a todos los trabajadores
3. Iniciar el disefio del PESV (PASOS)

4. Realiza la auditoria a tu PESV POS[TIVA

5. Al dar clic sobre el logo de positiva regresar al menu anterior et s 4 B,

POLITICA DE CONTROL DE ALCOHOL Y DROGAS POLITICADE REGULACION [

Politicas de control de alcohol y drogas

Es recomendable que la empresa establezca en su reglamento interno de frabajo o su politica
de seguridad vial, un modelo de control de consumo de alcohol y sustancias alucinégenas.
Esimportante ala hora de definir el modelo de control, que se deben tener en cuenta las leyes
vigentes relacionadas con este fema.

Dentro de las politicas de alcohol y drogas, se sugiere definir:

1. Criterios de seleccién de los frabajadores para hacer las pruebas

2. Mecanismos de medicién - Equipos, etc.

3. Los equipos que se definan utilizar deberan de ser calibrados y cambiados, de acuerdo conlo

establecido por el fabricante Con el objetivo de cumplirlo ¢ Q

4 Profocalos de medicion las horas maximas de conduc
5. Periodicidad de las pruebas

6. Idoneidad del personal que lo realiza
7. Definir las acciones a tomar, para aguellos conductores cuyo resulfado del examen sea

e i Y [}
est d?ggycm ental del PEQV Spoleasotioroy g marcmocomats oo sty SIMDOSIC
la empresa.
Nacional de ASONAP
Seguridad Vial

Esta guia le permitira a fa empresa tener los lineamientos para el disefo del plan estratégico de seguridad vial
PESV y no exime de crear sus propios procedimientos y formatos La empresa debe promover y
conductores, para esto debe

regulen las horas maximas de

La salud CIONAL DE SEGURIDAD VIAL
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Pensando en ti

POSITIVA ARL tiene establecido el siguiente procedimiento para la atencion de victimas viales
en todo el territorio nacional:

;_ Sucede el accidente vial, el cual estarelacionado con la actividad laboral de los lesionados o victimas
Los lesionados o victimas debe recibir los primeros auxilios. (Solamente deben ser movilizados o
manipulados por personal entrenado y capacitado).

—
eoe '23 Informar el accidente de transito a las lineas de emergencia 123 o #767 (en carretera) para solicitar

,,,,,,,,, presencia de autoridades y envio de ambulancia si se requiere.
Informar el accidente de trabajo a la Linea Positiva #533 desde teléfono mévil, 01 8000 111 170 a nivel

& nacional o330 7000 en Bogota.

Trasladar al trabajador(es) accidentado(s) a la IPS mas cercana adscrita a la EPS donde se encuentre
afiliado.

A través de la Linea Positiva se indicard la IPS mas cercana donde puede ser trasladado el trabajador

| —
%)‘ accidentado para la atencion prioritaria de urgencias.

Informar al jefe inmediato sobre la ocurrencia del accidente

El (los) trabajadores accidentados recibiran todas las prestaciones asistenciales y econémicascs las que

haya lugar por causa del accidente si es de origen laboral.
Si |

NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL
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EMPRESAS DEL SECTOR TRANSPORTE?
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Gestores Seminarios - Talleres Cursos Presenciales

Empresariales
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POSITIVA EDUCA

Generar cultura de prevencion en seguridad vial
es una responsabilidad de todos exige constancia
en el fiempo, cuyo resultado puede ser salvar una

vida.
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Pensando en ti

Centro de Tecnologias del Transporte

NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL

en el conte
de la pandemia

‘SUPERINTENDENCIA FINANCIERA
DE COLOMBIA

Con la participacion y apoyo especial de:
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Impacto de la enfermedad de origen
laboral en la postpandemia por Covid 19

Objetivo

Se pretende dar una vision del escenario actual del
diagnostico de la enfermedad laboral y los retos que se
vislumbran en el escenario de la pospandemia

- = u
| i \gencia v 7 ()
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Edgar
Velandia

Medico
Especialista en Medicina del trabajo
Especialista en Salud Ocupacional
Master en Seguridad Social
Magister en Educacion

() Agencia '
A\ /7 Nacional de ASONAP (L

Seguridad Vial y

IOE RS
TELCHS
Centro de lnovacién para Motocickstas

SIMposio



Ul

POSITIVA EDUCA

Agenda

» Algunos datos de contexto
 Pandemia Covid 19 y trabaqjo
« Cambios en la seguridad y salud en el trabagjo

» Lo enfermedad laboral en la pandemia y
pospandemia
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Contexto

Poblacion total

Poblaciéon en edad de trabajar

Poblacion econdmicamente activa
Desocupados
Ocupados
Asalariados
Cuenta propia

Afiliados asalariados al SGRL
Afiliados independientes al SGRL

49.147.815

39.584.161
25.158.804

2.398.074
22.760.730
12.341.542
10.419.188

9.532.395
648.474

Fuente. Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH) Mercado Laboral, DANE;
Ministerio de Trabajo, Fondo de Riesgos Laborales, Fasecolda, calculos propios

49.448.986

39.876.148
22.542.431

4.558.875
17.983.555
9.790.873
12.341.542

9.062.920
754.934

Simposi
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Casos reconocidos como accidente de trabajo o
enfermedad laboral ano 2019

AT EL Muertes AT Muertes EL Invalidez
Calificados Calificadas Calificadas Calificadas AT

Enero 45.490 704 49 1 35 13 752
Febrero 49.616 745 43 48 1.049
Marzo 52.364 725 35 44 966
Abril 50.080 607 26 29 829
Mayo 55.659 758 45 49 1.101
Junio 47.225 665 39 52 942
Julio 54.031 770 66 36 1.011
Agosto 53.344 642 39 51 935
Septiembre 54.286 643 42 44 1.046
Octubre 53.035 683 36 21 811
Noviembre 48.981 572 32 29 875

Invalidez EL  IPP AT

=
N

o ©O O O B O O O Fr BB
H~ U B O O N NN

Fuente: Fasecolda
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Enfermedad laboral calificada por la
Junta Nacional de Cadlificacion de Invalidez (2017)

Enfermedad Laboral %

Trastornos osteomusculares

Patologia lumbar

Sindrome de manguito rotador:

Sindrome de tunel de carpo:

Epicondilitis

Tenosinovitis

Cervicalgia
Trastornos mentales y del comportamiento
Hipoacusia neurosensorial
Dermatosis ocupacional

Enfermedades respiratorias

Fuente. Junta Nacional e Calificacién de Invalidez, calculos propios
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Motivo de controversia

Fecha de estructuracion
3,1

Pérdida de
capacidad laboral...
A
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== Pandemia covid 19 y trabajo

Etapas de aislamiento

Amenaza Emergencia Medidas de * Aislamiento preventivo obligatorio
econdmica, aislamiento y cuarentena (excepciones) g :
global a la socialy —— « Aislamiento flexible (apertura Pospandemia

sectorizada)
e Aislamiento selectivo
e Nueva normalidad (autocuidado)

salud publica L
P sanitaria 25 /03 a 31/08)

NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL
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S AR Pandemia Covid 19 y trabajo

Adopcion de medidas para proteccion del trabajo

e Cambios en la organizacion del trabajo
e Lugar de desempeio:
e Presencial
e Teletrabajo (ya normado)
e Trabajo remoto en casa (excepcional y transitorio)
e Trabajo movil, etc.
e Contenido del trabajo:
e Forma de realizarlo TICS — implementos de tranajo
e Tiempos y plazos e ejecucidn (horas de trabajo), etc
e Relaciones laborales, supervision, etc

f 2 Slmposio
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oseouca | ANV Cambios en los riesgos laborales y en
la gestion de la seguridad y salud en el trabajo

Relacionados con:
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Implicaciones para empleadores

i Ajuste a la nueva realidad _

Implica un compromiso

* Reingreso gradual
e Cumplimiento de protocolos
* Ajuste en el sistema de Seguridd y Salud en el Trabajo

* Ajuste locativoy en TICs

* Ajustes en la organizacion del trabajo
* Fortalecimiento del autocuidado (dentro y fuera del sitio de trabajo)

. S & Simposi
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Infeccion por Covid 19 como enfermedad laboral

1. Como enfermedad laboral directa

e Se reconoce como enfermedad laboral sin otros analisis
e Contraida por los trabajadores del sector de la salud

e Que presten servicios en las diferentes actividades de
prevencion, diagnostico y atencion de esta enfermedad

e Incluye al personal administrativo, de aseo, vigilancia y de apoyo

u ]
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POSITIVA EDUCA

Infeccion por Covid 19 como enfermedad laboral

2. Como enfermedad laboral en otros trabajadores

e Se debera realizar estudio de causalidad caso por caso
e Analizar condiciones de tiempo, modo y lugar
e Definicion de condiciones de riesgo laboral vs riesgo general

Simposio

es de todos Ty

Centro de Innovacién para Motociclistas
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Enfermedad laboral en la pospandemia

3. Relacionada con las nuevas formas de relaciones laborales

e Dificultades en la determinacion del origen
* Identificacidon y control de riesgos (reto de los sistemas de gestion de SST)
* Incorporacion de nuevas tecnologias de informacion y comunicaciones
e Jornadas de trabajo
e Limite entre lo laboral y lo comun
Nuevos oficios despues de la pandemia
Inminente automatizacion de procesos
Aprovechamiento y auge de la realidad virtual y la nanotecnologia
Conflictividad Desarrollo jurisprudencial o normativo

& g 2 Slmposio
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...Mil gracias
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Agenda

1.Fuentes de Escenarios probables de Exposicion del
Riesgo del Virus Sarc 2.

2.Vigilancia Epidemiologica- Protocolo de Bioseguridad
Covid 19

3.Sistemas de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo

4.Plan Estrategico de Seguridad Vial
5.Gestion articulada con el Sistema de Salud

Sithpesio
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COMPARIA 1 SEGEIRGS Pensando en ti CnrodeTeunlngasdelTrarmm /

ESCENARIO 1. PROBABLE DE EXPOSICION VIRUS
SARS-COV.2

El 31 de diciembre de 2019, La ciudad Wuhan reporto sindrome
respiratorio agudo grave de origen desconocido que afecto 27
personas diagnosticadas.

La mayor parte de los casos estaban relacionados con el
Mercado Mayorista del Sur de China ubicado en la ciudad.

El 7 de enero de 2020 reportan virus de la familia de los
coronavirus que fue nombrado provisionalmente coronavirus de
Wuhan.

El 10 de enero se anuncio que se habia aislado y se publicaria
el primer genoma secuenciado del nuevo coronavirus.

https://www.paho.org/es/temas/coronavirus

Agencia fL
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Seguridad Vial ‘Y TECH.

Centro de Innovacién para Motociclistas
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ESCENARIO 2. PROBABLE DE EXPOSICION VIRUS

SARS-CoV-2

“El Mercado Mayorista del Sur de
China_en Wuhan , no es el origen del
Brote , ni un animal salvaje el
huésped intermedio.”

Li - Meng Yang Virologa China
30 de Julio del 2020

https://www.eltiempo.com/vida/ciencia/virologa-china-
asegura-que-el-coronavirus-no-proviene-de-la-naturaleza-
524040

a La salud @Qgencio I d
Minsalud acional de
es de todos Seguridad Vial
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¢, Que comparten en comun estos escenarios probables
de fuentes de exposicion al VIRUS SARS-COV.2 ?

Escenarios fuentes
correspondiente a un
entorno Laboral y
ocupacional

NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL
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MPARIA 1 SEGHRGS Pensando en ti

La Organizacion -Mundial de .la Salud (OMS) ha
clasificado ' la situacion  actual del Covid-19 como
..................................... pandemia. | oo TR
Para que se declare el estado de pamndemia se tienen
gque cumpllr dos criterios: que el brote epidémico afecte
- a'mas de un continente y gque los casos de cada pais ya -
no Sean importados sino prnm::adns por trasmlﬁlun

comun |tana

-i--CORONAvaS ----- TR
coviD.19 )

;\\-\\\\\\\\\\\\ ' '

activamente dehldo a que el I:lrvnte se

. descontrola y. se -mantiene. en el .
tiempo Trasmision comunitaria | '

Re-brorote reaparicion repentina del
. . . . . . : : . Covid 19 en Wuhan Reino Unido, Espana,
.~ Francia, Rumania, Bulgaria y Croacia hoy se’
: . : . : . . . enfrentan a un aumento de contagios luego
de haber balal:lo las cifras.

OMS: https://www.who.int/es

Sitpesio

NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL
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z,Que es y cuando se hace la Vigilancia
° ° r ° ° °® r °
Epidemiologica de Riesgos Biologicos ?
i beneficios de un sistema de Instrumento util para registrar sistematicamente
i e o Psiskests. la ocurrencia de eventos y sus determinantes en
A un area geografica determinada de un entorno
Sistemas de Vigilancia
Epidemiologica. Propésito es conocer su comportamiento,
p— frecuencia y tendencias
,‘ o ) o N
3 Para generar acciones de control oeliminacion
de los determinantes y eventos
,-'ﬁ : ; ; Se hace antes , durante , después de
ﬁﬁﬂ,. — 4 ocurrencia del evento

Antonio R. Villa Romero, Laura Moreno Altamirano et al. o
Epidemiologia y estadistica en salud publica 2011

° °
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W‘h %'\% l MAPEO DE VIGILANCIA
O s N EPIDEMIOLOGICA RIESGOS BIOLOGICOS

Pensando en ti c“mde.rmggsﬁ.r /

Lineamientos de Modos %;{:5} ’ M’“l
Condiciones y Estilos de Jommen,, e

Vida .Ministerio de Salud

2018 I o T e
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Pensando en ti

;Que son los protocolos de Bioseguridad Covid

19 ?

Protocolo téermino que se
emplea para
para denominar al
conjunto de normas,
reglas y pautas que sirven
para guiar una conducta o
accion.

https://www.rae.es/

Protocolo General

de Bioseguridad

)\ Para todas las g@
actividades 3
® R X

econémicas y sociales

Para todos los \
empleadores y )
La aplicacion de los trabajadores /
protocolos se hara con privados y /
el apoyo de las ARL de publicos,
s

cada sector o empresa aprendicesy

Vigilancia Secretarias
Municipales o
Distritales

No aplica para el
Sector Salud

Objetivo minimizar
los factores de
transmisionde la 4

contratistas

enfermedad o

Agencia /(
a (Leg ii?eht‘gdos Minsalud @ Nacional de ASONAP
Seguridad Vial

Sitpesio

NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL

i NIODERS

Centro de Innovacién para Motociclistas

............


http://www.rae.es/
http://www.rae.es/

©

Wy

S E NA I
POSITIVAEDUCA
Pensando en ti

N_)

POSITIVA

Resolucion 666
de 2020

Protocolo general
de bioseguridad
para mitigar,
controlar y realizar
el adecuado manejo
de la pandemia de
covid-19.

. Orientado a minimizar los factores que

pueden generar la transmisién de la
enfermedad.

Debera ser implementado
por los empleadores #»
y trabajadores

Sector publico
Sector privado

» Responsabilidades

a cargo del empleador:

'

Capacitar a sus trabajadores y
contratistas en las medidas del
protocelo.

# Adoptar medidas para reduccion
de la exposicion: flexibilizacion de
turnos y horarios, trabajo remoto.

k4

Reportar a la EPS y ARL casos
sospechosos y confirmados de
covid-19,

= : * Apoyarse en ARL en identificacion y
* valoracioén del riesgo, y con EPS en

Promaver el Uso * promocion y prevencion.

de la aplicacion
CoronApp.

Proveer a los empleados
los elementos de
proteccion personal,

MEDIDAS GENERALES :

Lavados de manos, Distanciamiento
Social, Uso de Tapabocas, Proteccion
Ocular

ELEMENTOS DE PROTECCION
PERSONAL EN EL TRABAJO

MEDIDAS DE LIMPIEZA Y
DESINFECCION :

Protocolos y medidas de desinfeccion de
los EPP y lugar de Trabajo

VIGILANCIA ALA SALUD DELOS
TRABAJADORES

MANEJO DE SITUACIONES DE
RIESGOS

La salud
es de todos

ﬁ

Agencia
Minsalud Nacional de
Seguridad Vial

CINC@

------------------
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Procesamiento \'4
conservacion de carne
productos carnicos, incluye
COVID']Q la produccion de carne
A fresca, refrigerada o
congelada.
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Catro de Teonclogias ded Transport

Preguntas de reflexion para la implementacion del
protocolo de Bioseguridad Covid 19 ?

Vb

POSITIVA EDUCA
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1. Los protocolos de Bioseguridad para Covid 19 deben implementarse de
manera puntual y reactiva ?.

2- La vigilancia de Bioseguridad para Covid 19 cuando y como se debe
hacer para incrementar su impacto 2.

4.Que caracteristicas tiene una adecuada Gestion integral de Riesgos en
el trabajo?

Sihpesio

NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL

in ion para Motociclistas | “UGNIN 2

$ La salud Agencia
; Minsalud Nacional de
esi0etodas Seguridad Vial
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Con que sistemas de Gestion en la empresa debe
articular el protocolo de bioseguridad covid 19?

MEJORA CONTINUA DEL SISTEMA DE GESTION DE
CALIDAD.

Asonap /& ‘ ,ﬁxﬁs
-

Centro de Innovacién para Motociclistas
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Cetro de Teowlogas ddl Traneporte

Sistema de Gestion de Seguridad y Salud
en el Trabgjo. E—

Lavados de manos, Distanciamiento
< Social, Uso de Tapabocas, Proteccion
: Ocular

WD
POSITIVA EDUCA

Pensando en ti

ELEMENTOS DE PROTECCION
PERSONAL EN EL TRABAJO

LA PLANIFICACION
DEL SG-SST

MEDIDAS DE LIMPIEZA Y
DESINFECCION :

Protocolos y medidas de desinfeccion de
los EPP y lugar de Trabajo

VIGILANCIA ALA SALUD DELOS
TRABAJADORES

MANEJO DE SITUACIONES DE
RIESGOS

Sitpesio

NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL

o Agencia f(
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Seguridad Vial y TELCH.
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; O posm?m 7/, | Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el
QSIITIYA Pensando en ti Catro de Teenclogias el Trarsparte Trq b qj o . :

<>
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. -
LA EVALUACION INICIAL ¢ .
DEL SG-SST

explicada
por

"o

= METODOI’_OGI'A PARA LA
IDENTIFICACION DE PELIGROS,
EVALUACION Y VALORACION

SU EVALUACION
INICIAL

Iom

DE LOS RIESGOS POR
MED'DAS GENERALES 0 ACTIVIDAD ECONOMICA.
Lavados de manos, Distanciamiento
Social, Uso de Tapabocas, Proteccion
Ocular

ELEMENTOS DE PROTECCION
PERSONAL EN EL TRABAJO

MEDIDAS DE LIMPIEZA Y
DESINFECCION : aplicada
Protocolos y medidas de desinfeccion de desde
los EPP y lugar de Trabajo

VIGILANCIA ALA SALUD DELOS
TRABAJADORES

MANEJO DE SITUACIONES DE
RIESGOS

-~ Agencia
*ﬁ eng fi?e“tjgdos Minsalud @Nocional de ASONAP J =
oz Seguridad Vil Y

7
i
2 (Y

NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL
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COMPARIA 1L SEGERGS. Pensando en ti C“N*TMQEMTW e Trq bq Io o
Clasificacion
Fenomenos
Blolégico Fisico Quimico Psicosocial Blomecanicos Condiclones de seguridad ashurales®
Virus Ruido (IMpacio | POIVOS _ OIganicos | GEstion organizacional (estio de mando, | POSIUMa  (prologaca | Mecanico . (elementos  0e | SIsmo
intermitente y | inorgénicos pago, contratacion, participacion, | mantenida,  forzada, | maquinas, herramientas, piezas
continuo) induccion y capactacion, bienestar | antigravitacionales) a trabajar, materiales
social, evaluacion del desempefio, proyectados sdlidos o fluidos
manejo de cambios)
Bacterias Tuminacion (uz | Fibras Caracterisicas oe 1a organizacion Gel | Esfuerzo Electnco (alta y Daja tension, | Tememoto
visible por exceso o trabajo  (comunicacién, tecnologia, estatica)
deficiencia) organizacion del trabajo, demandas
cualitativas y cuantitativas de la labor
Hongos Vibracion (cuerpo | Liquidos (nieblas y | Caracteristicas del grupo social del | Movimiento repetitivo | Locativo (almacenamiento, | Vendaval
entero, segmentaria) | rocios) trabajo (relaciones, cohesion, calidad de superficies de trabajo
interacciones, trabajo en equipo (wregularidades,  deslizantes,
con diferencia del nivel)
i condiciones de orden y aseo,
caidas de objeto)
[Ricketsias Tempevaturas Gases y vapores | Condiciones de la tarea (carga mental, | Manipulacidon  manual Temoloonco (explosion, fuga, | Inundacion
extremas (calor y contenido de la larea, demandas | de cargas derrame, incendio)
frio) emocionales, sistemas de control,
definicion de roles. monotonia, etc).
Parasitos Presion atmosfénca | Humos metalicos, | Interfase persona tarea (conocimientos, Accidentes de transito Derrumbe
(normal y ajustada) | no metalicos habilidades con relacion a la demanda
de la larea, iniciativa, autonomia y
reconocimiento, identificacion de la
persona con la tarea y la organizacion
Picaduras Radiaciones Jomada de ftrabajo (pausas, trabajo Pablicos (Robos, atracos, | Precipitaciones,
jonizantes (rayos x, noctuno, rolacion, horas  extras, asaltos, alentados, desorden | (luvias,
gama, beta y alfa) descansos) publico, etc.) granizadas,
heladas)
Mordeduras | Radiaciones no | Material Trabajo en Alturas
ionizantes (laser, | particulado
ultravioleta infraroja)
Fluidos o Espacios Confinados
excrementos

* Tener en cuenta Gnicamente los peligros de fendmenos naturales que afectan la seguridad y bienestar de las personas en el desarrollo de una actividad. En el
plan de emergencia de cada empresa se consideraran todos los fenomenos naturales que pudieran afectaria.

zs.. | S
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e @l La salud
es de todos
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Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en
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Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo

B
: MEDIDAS GENERALES :
* Lavados de manos, Distanciamiento
, ‘ Social, Uso de Tapabocas, Proteccion
LA CAPACITACION EN Ocular
SEGURIDAD Y SALUD A
EN EL TRABAJO . . ELEMENTOS DE PROTECCION
como PERSONAL EN EL TRABAJO
& .
: : MEDIDAS DE LIMPIEZA Y
- DESINFECCION :

Los requisiTos eeTratcoras NG AU
LA EDUCACION PARA ADULTOS. :
DE ENSENANZA APRENDIZAJE los EPP y lugar de Trabajo

VIGILANCIA ALA SALUD DELOS
TRABAJADORES

MANEJO DE SITUACIONES DE
RIESGOS

Sitpesio

NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL
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N Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el
~--—_ Trabajo articulado con el Plan Estratéegico de
Seguridad de |Ia Seguridad Vial
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Pensando en ti
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Plan Estratégico de Seguridad de la Seguridad Vial
RNE G

Pilar Ponderado

Fortalecimiento institucional

~ @ 4. Infraestructura segura
e 5. Atencion a victimas

@ 6. Valores agregados o innovaciones

E La salud Agencia
| Minsalud Nacional de
esi0etodas Seguridad Vial

.................
...........
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Pensando en ti Catrods Tedlogiasdel Ti a

Plan Estratégico de Seguridad de la Seguridad

Uso de auriculares para - -

faminar, correr o usar bicicleta Falta de pericia
Cruce peatonal irregular
Falta de tapas de alcantarilla
No utilizacién de elementos T
de proteccidén
' b | e
@ .--:--.---3!- - e o=1o %o
= — — e — e = - —A—
o |
", # it Y TACRESNE Y 3 z._

° ® s o o ﬁ ] ° °

|

Presencia de arboles, deslizamientos

¢ Presencia en andenes
Fallas tecnico-mecanicas

Canecas de residuos en
lugares inadecuados

Vias en reparacién o mal estado o

& Riesgos por comportamiento humano Riesgos por vehiculos A Riesgos por in_ﬁ‘éestructura

Sim 00519

NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL

e o Agencia f(
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Plan Estratégico de Seguridad de la Seguridad Vial

Fase 2. Implementacion y Ejecucion
9. Plan anual de trabajo (pilar institucional)
10. Responsabilidad, competencia y comportamiento (pilar de
comportamiento)
11. Plan anual de formacion (pilar de comportamiento humano)
12. Plan de preparacion y respuesta ante emergencias viales (pilar de
victimas)
13. Investigacion interna de accidentes de transito (pilar de atencién a
victimas)
14. Vias para circulacion de vehiculos (pilar de infraestructura)
15. Planificacion de viajes misionales (pilar de infraestructura)
16. Inspeccion de vehiculos y equipos (pilar de vehiculos)
17. Mantenimiento y control de vehiculos y equipos (pilar vehiculos)
18. Gestion del cambio
19. Archivo y retenciéon documental

Fase 1. Diseino y Planificacion
1. Lider del diseno e implementacion del PESV
2. Comité de seguridad vial
3. Politica del PESV
4. Liderazgo, compromiso y corresponsabilidad del nivel -
directivo
5. Diagnédstico

6. Evaluacion y control de riesgos
7. Objetivos y metas
8. Programas y factores de desempeno

Fase 4. Mejora Continua oo
- Fase 3. Seguimiento
23. Mejora

24. Mecanismos de comunicacion 20 Ibefinicionideindicadores
- 21. Registro y analisis estadistico de accidentes de transito

22. Auditoria anual

Sitpesio

NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL
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Cuales son Ios son las oportunidades para articular la
Vigilancia Laboral por Covid 19 con las Politicas de
Salud Publica?

 Ley 1751 de 2015 —Estatutaria en Salud:

 Lasalud es un derecho fundamental
» Garantizar el acceso al servicio desalud
« Garantizar el derecho a un servicio oportuno, eficaz y de calidad.
Integralidad
Equidad en el sistema
Atencion primaria

Servicio en zonas marginadas

E La salud Agencia
| Minsalud Nacional de
esi0etodas Seguridad Vial

Sihpesio

NACIONAL DE SEGURIDAD VIAL
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Cuales son los son las oportunidades para articular la
Vigilancia Laboral por Covid 19 con las Politicas de
Salud Publica?

Modelo de Accion
Integral Territorial M A ’ ' E a

RESOLUCION 2626 DE 2019 deroga integralmente las resoluciones 429 de 2016 y 489 de 2019. Y se convierte en €l nuevo
norte conceptual para la trasformacion operativa de la organizacion y prestacion de los servicios de salud en Colombia

La implementacion del Modelo MAITE sera responsabilidad de las entidades
territoriales, las Empresas Administradoras de Planes de Beneficios - EAPB,

las Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud - |IPS y demas entidades
que tengan a su cargo acciones en salud.

—_—

Sitpesio
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Cuales son los son las oportunidades para articular

la Vigilancia Laboral por Covid 19 con las Politicas
de Salud Publica?

Pre . cial
StaC‘Io' 6,&e(e\'\ Arg; ce,
)
S Y
§ —320
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A B
Comision
Intersectorial de
Salud Publica
Ministerio de
~Salud 2019

; e
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oooooo | de
Segur dad Vial




Mejor estado de salud

Prioridades en salud publica

2. Enfermedades

1. Enfermedadesno . _ . iciples: 3. Salud maternay 4. Salud infantil: 5. Salud mental:
| transrr_],|5|ble85 malaria, dengue, de la mujer Maltrato iquptily depresiér,\,violencias
hipertension arterialy o losis. lepra, malnutricion ~de género e
Diabetes Mellitus CORANAVIRUS interpersonales

s,

&

7. Salud ambiental: 8. VIH /Sida 9. Cancer: mamay 10. Salud poblacion
6. Consumode agua, aire, asbesto, cuello uterino;estomago migrante
sustancias incidentalidad vial y prostata

psicoactivas
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Catro de Teonclogias ded Transport

Preguntas de reflexion para la implementacion del
protocolo de Bioseguridad Covid 19 ?

1. Los protocolos de Bioseguridad para Covid 19 deben implementarse de
manera puntual y reactiva ?

3- La vigilancia de Bioseguridad cuando y como se debe hacer para
incrementar su impacto ?

4.Que caracteristicas tiene una adecuada Gestion integral de Riesgos en
el trabajo?
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Lecciones Aprendidas por la
Contingencia del Covid 19 ?

- Escenarios
fuentes
correspondiente a
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Laboral y
ocupacional
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Pensando en ti

Centro de Tecnologias del Transporte
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Neurociencias Aplicadas o
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EFRAIN BUTRON PALACIO

MD ESP Medicina del trabajoy MD ESP Gerencia en
Salud. Certificado en PNL Coach internacional.
docente en varias universidades, experto en temas
alusivos a Neuroseguridad LABORAL, Creador del
modelo de intervencion de Neuroseguridad Laboral
NEUROCINCO LAB y de CULTURA CERO DANOS (7
pasos), autor de 9 Libros en temas de Neuro

seguridad Laboral y director de NEUROCINCO LAB
BRAIN.

Premio distinguido por su desempefio profesional del
CGRICT de Espafia (Consejo General de Relaciones
Industriales y Ciencias del Traba{'o), otros premios
otorgados por la policia Nacional, Universidad libre
por su excelente desempeio académico 'y

universidades como docente fundador.
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Pensando en ti

OBJETIVO

Conocer el aporte de Neurociencias vy
Neuroseguridad en la Prevencidon de Accidentes
Viales.
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0 da Tenchogha o Trarsconme ,/'

Queé es Neuroseguridad laboral
inteligente?
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Pensando en ti

CEREBRO TRIUNO

(Paul Mac Lean (1978-1990))

. | . 7% | CORTICALo [&&
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NEUROCONDUCTAS

Percepcion
del riesgo
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Soy Efrain Butron Palacio
Investigador, escritor y consultor en riesgos
Apasionado por la Neuroseguridad laboral

inteligente, Neuroliderazgo y modelo
Neurocin
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3205689574

'3 Cinco SA Medellin

@ Teléfonos (034) 2611011 - 2322685

cincosamedellin@Hotmail.com
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