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Nelly C. Parra Cely

Hola, soy Ingeniera Ambiental de la Universidad
Manuela Beltrdn, Magister en Direccion y Gestion
de Recursos Humanos, Especialista en Prevencion
de Riesgos Profesionales y Seguridad Industrial,
Especialista en Derecho Laboral y Seguridad —-
Social, Especialista en Gerencia Logistica, Auditor

Lider Infernacional, Auditor RUC, Docente

Universitaria . Con mas de 25 anos de experiencia

en riesgos laborales.
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con una estrategia en accion

OBJETIVO GENERAL

" posiTIvA

IDENTIFICAR LAS PRINCIPALES DESVIACIONES EN LA ACTITUD Y EL
COMPORTAMIENTO DE LAS PERSONAS QUE NOS LLEVAN A
ACCIDENTARNOS EN DIFERENTES ACTIVIDADES DE LA

COTIDIANIDAD.
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LEGISLACION ACCIDENTE DE TRABAJO

Ley 1562 de 2012 Articulo 3

Se considera accidente de trabajo todo suceso repentino que sobrevenga por causa o con
ocasion del trabajo y que produzca en el trabajador una lesidon organica, una perturbacion

funcional o psiquiatrica una invalidez o la muerte
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PERO PORQUE NOS ACCIDENTAMOS

Son muchas las causas por las que nos accidentamos muchas de ellas son Unicamente
responsabilidad nuestra.

Porque pasas lejos de la cebra peatonal?
Porque pasas el semaforo en rojo

Porque tiras la herramienta

Porque olvidaste las gafas

Porque no usas el casco

Donde esta tu arnés y que paso con el permiso
Pusiste el blogueo eléctrico

Ventilaste el area antes de soldar
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PERO PORQUE NOS ACCIDENTAMOS

Sera que ante estas preguntas tenemos respuestas que nos lleven a ser contundentes y
asegurar que preservamos nuestra vida.

Que pasara por la mente de cada persona?

Creen ustedes que hay algun riesgo involucrado

Cuales son las probabilidades de que tengamos un accidente

Que nos estara motivando para actuar sin tener en cuenta la consecuencia
Sera que con cualquier

Respuesta que de a las respuestas antes planteadas yo espero tener como resultado algo
positivo
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USTEDES CADA UNO HAYA DONDE ESTA RECUERDA ALGUNA VEZ QUE HAYA
TENIDO QUE TOMAR UNA DECISION EN LA CUAL PUSO EN RIESGO SU VIDA.

QUE OBTUVO COMO RESULTADO

EXITO

LO QUE ESPERABA
FRUSTRACCION
RAPIDEZ

RESULTADO NEGATIVO
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Pensando en s

VOLVERIAN A TOMAR ESE RIESGO

Se han preguntado si volverian a tomar ese riesgo y porque lo harian independiente del
resultado ?
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1 CONOCIMIENTO ACTITUD Y COMPORTAMIENTO

COMPORTAMIENTO DEL EQUIPO
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PORQUE NOS ACCIDENTAMOS.

SEGURIDAD REACTIVA

Porque buscamos seguridad a partir de los instintos naturales
Porque cumplir reglas y objetivos

Para eso hay un responsable de seguridad alla él

Falta de involucramiento en la Gestidn eso no es conmigo.
Toda la vida lo he hecho asi

Le va a ensefiar a su mama a hacer la sopa

Mi generacion enterada a vivido de esto y todos estamos vivos
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PORQUE NOS ACCIDENTAMOS.

SEGURIDAD DEPENDIENTE- SUPERVISOR

Compromiso con la administracion

Seguridad como condicidon de empleo
Miedo/Disciplina

Reglas, procedimientos, protocolos

Control y objetivos dictados por el supervisor
Valoracion de todas las personas, importancia
Formacion

Capacitacion

Entrenamiento
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PORQUE NOS ACCIDENTAMOS.

SEGURIDAD INDEPENDIENTE- INDIVIDUAL

Involucramiento total con seguridad procedimientos personales
Interiorizacion de la seguridad como un valor o principio
Valores personales, sentido por la vida desde la casa

Cuidado consigo mismo

Practica, Experiencia Habitos

Reconocimiento Individual

Auto auditoria

Auto Aprendizaje

Auto satisfaccion
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PORQUE NOS ACCIDENTAMOS.

SEGURIDAD INTER INDEPENDIENTE- EQUIPO

v Ayuda a otros a cumplir con los procedimientos

v" Modela con el ejemplo

v Actiia como el dngel guardian

v’ Esta siempre atento al cumplimiento con seguridad
v’ Siente orgullo organizacional

v' Es visto como un ejemplo a seguir
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Porque creen ustedes que esta mujer termino la carrera aun a pesar del cansancio fisico
y el desgaste que se observa en el video

Seria actitud

Seria comportamiento

Seria su formacion

Seria su deseo de triunfar

Pues bien eso mismo pasa en nosotros diariamente y son parte de las causas por las
cuales nos accidentamos.
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LOS CUATRO ESTADOS DE LA SEGURIDAD
Atencion
accidenta y sabe
porque
Conciencia sin dominio Dominio Consciente
consciente

Esfuerzo » Confort

Dominio Inconsciente

No hay Conciencia ni dominio

Cuando usted se
accidenta y no sabe v
el porque

Reduccidon de la atencion
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Dar ejemplo Apoyo
Pedir ejemplo Sensibilizacion
ESTIMULO ‘
| Elogios Motivacion

Metas Realistas

Tener ejemplo Planear,
Busqueda de conocery
MOTIVACION ‘
| Resultados alcanzar las
| Alcanzar las Metas metas
] Establecimiento Principios y Valores
AUTO de metas ‘ Auto aprendizaje
MOTIVACION desafiadora Auto auditoria
Auto analisis
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TOMA DE DECISIONES

ACTIVIDAD SEGURA ACTIVIDAD INSEGURA
\ J

Existe una diferencia entre cdmo nos sentimos y lo que podemos pensar sobre una situacion
o circunstancia determinadas

si se cambia la percepcion de los riesgos que tiene una persona, significa que ya no
percibe que valga la pena CORRER EL RIESGO por los beneficios
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TOMA DE DECISIONES

* Las reglas y procedimientos se redactan desde una perspectiva cognitiva, légica, mientras
gue las decisiones se toman en tiempo real, el riesgo no nos detiene solo quiero ver el
resultado y no siempre el resultado es lo que esperaba.

* Produccion Vs. Recompensa
Accidente Vs. Consecuencia
Vida Vs. Muerte .
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TOMA DE DECISIONES

Solo una pequena porcion de nuestras decisiones son riesgosas, eso quiere decir que nos
ponemos en riesgo muchas veces durante el dia,

Me levanto no me levanto

Paso el semaforo en rojo

Paso por el puente peatonal

Uso el cuchillo de gue manera

Me pongo el Elemento de Proteccion personal es algo tan pequefio lo que voy hacer, no se
justifica esto ya lo termino

Lo he hecho tantas veces que lo hago con los ojos cerrados y no me ha pasado nada

Yo soy un experto caminando por el borde
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Conclusién; Todos nosotros somos tomadores de riesgos conscientes o inconscientes,
Le hemos perdido el miedo a accidentarnos, las excusas estan al dia, nos accidentamos
porque no contemplamos la identificacion del peligro, no hacemos la pausa para
evaluar el riesgo, solo podemos valorar la consecuencia cuando a ocurrido la perdida.
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Conclusion; Cometemos tantas desviaciones al dia porque tomamos decisiones sin
analizar hasta que llega la perdida, cuantos riesgos podemos soportar,

Cometemos tantas veces la desviacion que ya hace parte de nuestra rutina, y es lo que
conocemos como actuar en automatico, tomamos la decision y actuamos sin analizar,
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PERO QUE PODEMOS HACE ENTONCES PARA CAMBIAR ESTA SITUACIONES

1. Haga la Pausa
2. Analice que le puede pasar si actua como lo esta pensando
3. Después de analizados los riesgos proceda.

Tenga claro que su seguridad y su integridad fisica son su prioridad Responsabilicese
Por sus acciones
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TIPS

La mayoria de las decisiones que tomamos son de forma inconsciente

Hacer la pausa es una decisidn consciente para reflexionar sobre la tarea que va a realizar
Debemos reconocer y asumir nuestras decisiones

Es verdad que presentamos riesgos todos los dias, todo el tiempo pero debemos pensar
antes de actuar

5. La mejor manera de reducir los riesgos es mediante pensamientos, y acciones
premeditadas, conscientes y proactivos
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PREGUNTAS
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