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OBJETIVO GENERAL

Aplicar técnicas y herramientas 

virtuales para enseñar Seguridad y Salud 

en el Trabajo.



Educación en SST en 

Tiempos del COVID-19. 

Nuevas alternativas de 

Enseñanza y Aprendizaje.
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Nivel Atención sostenida

Jardín 5 - 8 minutos

Junior 8 - 12 minutos

Middle 12 - 15 minutos

Senior 12 - 15 minutos

Grado (Universidad) 15 - 18 minutos

Tiempo de atención durante la instrucción 
continua de nuevos contenidos

Fuente: Dr. Hernán Aldana, Decano de la Facultad de Ciencias Exactas y Naturales y de la Facultad de Ciencias de la Salud de la Universidad 
de Belgrano



Leyendo 10%

Escuchando 
20%

Observando 
30%

Observando y 
Escuchando 
50%

Exponiendo 
70%

Descubriendo, 
procesando y 
exponiendo 90%







El principio más importante 

para desarrollar e-learning vivaz

es no ver el diseño de eLearning 

como diseño de información, 

sino como diseño de una experiencia.

– Cathy Moore



Con el crecimiento en la popularidad 

del e-learning, se me ocurre que la e

debe significar algo más que 

electrónico. Si lo llamaremos e-

learning, ¿no debería ser efectivo, 

eficiente y envolvente?

― M David Merrill














