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Juego aplicado a la 
Seguridad y Salud en el 
Trabajo
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OBJETIVO GENERAL

Analizar el potencial que tiene la 
metodología de Aprendizaje Basado 
en Juego en las capacitaciones de 
Seguridad y Salud en el Trabajo.
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Tipos de Peligros

Químicos

•Gases 

•Vapores

•Polvo, etc

Físicos

•Vibraciones

•Ruido

•Calor, etc

Biológicos

•Bacterias

•Hongos

• Insectos, etc

Eergonómicos

• Posturas forzadas

• Movimientos 
repetitivos

• Levantamiento de 
cargas, etc

Psicosociales

• Carga  de trabajo

• La organización 
del tiempo de 
trabajo:

• Las 
características de 
la organización, 
etc



TIPS

Incorporar 5 tips
enfocados en la 
temática asignada



Primero usa 
juegos que tu 
publico haya 
jugado 



Luego 
puedes usar 
otros juegos 
pero que 
sean 
sencillos.



Dirige para 
que los 
trabajadores 
No pierdan 
de vista el 
objetivo: 
Aprender



Nunca 
ofrezcas 
algún premio
material.



Termina 
siempre con 
una pregunta 
que genere 
Reflexión en 
los 
trabajadores






