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Regional Occidente 



Regionales 
Bogotá ɀ Centro ɀ Norte  
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Regional Oriente  



Regional SurOccidente  



Primer Congreso Interno de Promoción y Prevención 
¡Construyendo el camino de la prevención! 

Se fortaleció los aspectos técnicos, pedagógicos y administrativos de las diversas estrategias, programas, 
productos e instrumentos desarrollos por la Vicepresidencia de Promoción y Prevención mediante la 
aplicación de estrategias de generación, transferencia y difusión del conocimiento (Gestión del 
Conocimiento). 

Se logró espacios de realimentación a los procedimientos de la Vicepresidencia de Promoción y Prevención 
que aportaron a la mejora continua a través del fomento de la innovación,  creatividad e iniciativas 
colectivas para el crecimiento personal y empresarial. 

Se impactó en términos de conocimiento y se generó movilización de emociones agradables y fortaleció el 
sentido de pertenencia.  
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Nuestro 
Desafío 

Gestionar 
conocimiento 

ά[ŀ ŜŘǳŎŀŎƛƽƴ ƴƻ ŎŀƳōƛŀ Ŝƭ ƳǳƴŘƻΣ ŎŀƳōƛŀ ŀ ƭŀǎ ǇŜǊǎƻƴŀǎ ǉǳŜ Ǿŀƴ ŀ ŎŀƳōƛŀǊ Ŝƭ ƳǳƴŘƻέ tŀǳƭƻ CǊŜƛǊŜ  
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Adquisición y 
renovación del 
conocimiento. 

Transferencia 
aprovechamiento 
del Conocimiento 

Generación de 
Mejoras, 
eficiencia, 
innovación 

Aplicación en 
procesos del 

negocio 
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Sé Proactivo 

Apasiónate por lo que 
haces 

Concéntrate en lo 
pequeño 

Conoce a fondo tus 
herramientas 

Fíjate objetivos reales 

No tengas miedo a 
experimentar 

Saborea tu trabajo, 
visualiza tu éxito 

Evalúa tu trabajo 

aŀǊŎŀǊ ƭŀ ŘƛŦŜǊŜƴŎƛŀΧ 

No procrastines 
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Es la acción o el hábito de postergar actividades o situaciones que deben 
atenderse, sustituyéndolas por otras situaciones más irrelevantes o agradables 

Procrastinar 
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Situaciones de la vida en las que procrastinamos 
{ƛǘǳŀŎƛƻƴŜǎ ŘŜ ƭŀ ǾƛŘŀ Ŝƴ ƭŀǎ ǉǳŜ ǇǊƻŎǊŀǎǘƛƴŀƳƻǎ άbƻ ŘŜƧŜǎ ǇŀǊŀ ƳŀƷŀƴŀ ƭƻ ǉǳŜ ǇǳŜŘŀǎ ƘŀŎŜǊ ƘƻȅέΦ wŜŦǊŀƴŜǊƻ ŜǎǇŀƷƻƭΦ 
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¡Hazlo Ya! 
A vencer la procrastinación 
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Una buena gestión de la prevención 
requiere la aplicación de 3 principios 

 

1. 

Liderazgo 
eficaz y sólido 

Fuente: OSHA, 2012 
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Participación de 
los trabajadores y 

compromiso 
constructivo 

Fuente: OSHA, 2012 

Una buena gestión de la prevención 
requiere la aplicación de 3 principios 

2. 
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Evaluación y 
revisión 
continua 

Fuente: OSHA, 2012 

Una buena gestión de la prevención 
requiere la aplicación de 3 principios 

 

3. 
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Empieza hoy un mejor mañana 
 
 Comunicación clara, 

concreta y veraz 
Información en tiempo real  

Calidez en el servicio 
Oportunidad y sencillez 

en  momentos de verdad 

Asesoría técnica 
especializada  Solución a sus necesidades 

Promesa de Valor 
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PwC Colombia 

Misión  

ñProtegemos integralmente a las personas y a sus 
familias con un equipo humano competente y 

comprometido, ofreciendo soluciones de 
aseguramiento y prevención para generar valor a 

la sociedadò. 
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Fuente: Gerencia de Talento Humano  



PwC Colombia 

FUNDAMENTOS ESTRATÉGICOS 

Visión  

ñSer la compa¶²a l²der en seguros de 
personas, reconocida por la calidad de sus 

serviciosò. 
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Fuente: Gerencia de Talento Humano  



PwC Colombia 

FUNDAMENTOS ESTRATÉGICOS 

 

MEGA (2018)  
ñAl 2018 lograr un ²ndice combinado menor 

al 100% ò 
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PwC Colombia 

FINANCIERA  

CLIENTES  

PROCESOS  

ALIADOS 
ESTRATÉGICOS  

7. Gestionar mejores eficiencias con la red 
de proveedores 

4. Fidelizar y desarrollar los clientes de la 
compañía 

5. Fortalecer e integrar el proceso de PyP 
y la gestión integral del siniestro bajo el 

modelo unificado de atención 
6. Optimizar procesos organizacionales 

APRENDIZAJE Y 
CRECIMIENTO  

9. Contar con equipos de trabajo 
conformados por personas integras 

competentes y motivadas 

10. Diseñar e implementar un modelo 
eficiente de gestión de la información 

1.Disminuir índice de 
siniestralidad  

3. Aumentar la rentabilidad de 
las inversiones dentro de los 
límites de riesgo aceptado 

2. Aumentar ingresos en 
forma sostenible 

Å ROE 
Å ROA 

Å Solvencia 

Indicadores del sector generación 

de valor al accionista y  sociedad 

8. Fortalecimiento de canales productivos 
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Visión  

ñSer la primera empresa como opción de 

aseguramiento para las personas, los 
trabajadores y sus familias, reconocida por la 
calidad de sus servicios ò 

MEGA 2018  

ñAl 2018 lograr un ²ndice 
combinado menor al 100% ò 
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 Lineamientos proceso de promoción y prevención 2015 

Conocimiento/servicio al Cliente con Excelencia/Fidelización ï Cumplimiento promesa de valor 

Reconocimiento en P.y.P y experiencia en investigación 

Sostenibilidad y rentabilidad (Margen Técnico) 

Análisis de riesgo/Control de la Siniestralidad/Micro gestión/Comité de Prevención de siniestros  

 Integralidad en el servicio de promoción y prevención  

Pertinencia técnica 

Eficiencia en el manejo de los recursos 

Gestión de la red de valor (Aliados) 

Cumplimiento Normatividad Vigente  

Aprobación e  inversiones Planes de Trabajo  
 

Hasta el 15% -  Administrador del Riesgo  

Del 15% al 20% - Gerente Sucursal 

Del 20% al 25% - Coordinador P.y.P 

Del 25% al 30% - Gerente Regional  

Superior al 30% Vicepresidente de P.y.P  
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PwC Colombia 

Contexto Regional 
Bogotá, Centro y Norte. 
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 Empresas y trabajadores afiliados  a  POSITIVA 
regional Bogotá, Centro y Norte a marzo 2015 

Fuente: SCG AFILIACIONES 

Del total de las empresas 

grandes y medianas afiliadas a 

POSITIVA el 25% pertenecen 

a la regional Bogotá, el 14% a 

Centro y el 10% a Norte. 

 

Del total de los trabajadores en las 

empresas grandes y medianas 

afiliadas a POSITIVA el 37% 

pertenecen a la regional Bogotá, el 

11% a Centro y el 11% a Norte. 

No. 

EMPRESAS
BOGOT A % CENT RO % NORT E %

T OT AL 

PAIS
%

GRANDE 874              1% 463           1% 383           1% 3.384          1%

MEDIANA 1.097          1% 665           1% 428           1% 4.474          1%

PEQUEÑA 13.676        10% 5.911       12% 3.821       13% 44.510        11%

MICROEMPRESA 50.155        36% 18.908     38% 12.307     41% 155.854     37%

UNIPERSONALES 72.985        53% 24.409     48% 13.319     44% 208.126     50%

T OT AL 138.787  100% 50.356  100% 30.258  100% 416.348  100%

No. 

T RABAJADORES
BOGOT A % CENT RO % NORT E T OT AL PAIS %

GRANDE 506.230         47% 125.781     33% 145.469     48% 1.272.334      40%

MEDIANA 74.659            7% 45.358        12% 29.450        10% 305.348         10%

PEQUEÑA 256.355         24% 116.482     31% 74.257        24% 853.946         27%

MICROEMPRESA 195.462         18% 74.696        20% 48.837        16% 610.470         19%

UNIPERSONALES 44.500            4% 13.832        4% 7.692          3% 122.128         4%

T OT AL 1.077.206  100% 376.149  100% 305.705  100% 3.164.226  100%

5 



 Empresas afiliadas  a POSITIVA regional 
Bogotá, Centro y Norte a marzo 2015 

Fuente: SCG AFILIACIONES 

SECT OR ECONOMICO

No. EMPRESAS
BOGOT Á % CENT RO % NORT E %

T OT AL 

PAIS
%

COMERCIO 23.948    17% 10.349    21% 7.175   24%    84.006   20%

SERVICIO DOMESTICO 35.939    26% 5.154       10% 3.774   12%    81.017   19%

ACTIVIDADES INMOBILIARIAS25.507    18% 7.265       14% 5.187   17%    67.191   16%

CONSTRUCCIÓN 12.175    9% 6.007       12% 3.050   10%    40.218   10%

MANUFACTURA 12.795    9% 3.481       7% 1.996   7%    35.225   8%

AGRICULTURA, GANADERIA 4.235      3% 3.991       8% 1.544   5%    24.425   6%

TRANSPORTE 5.065      4% 3.171       6% 1.289   4%    17.380   4%

OTRAS DE SERVICIOS 5.209      4% 2.342       5% 1.577   5%    16.395   4%

HOTELES Y RESTAURANTES 4.064      3% 2.413       5% 1.309   4%    15.909   4%

SER. SOCIALES Y DE SALUD 3.735      3% 1.778       4% 1.212   4%    13.296   3%

EDUCACION 2.275      2% 1.190       2% 962       3%      7.464   2%

INTERMEDIACION FINANCIERA2.130      2% 501          1% 552       2%      5.353   1%

ADMON PUBLICA 898          1% 888          2% 460       2%      3.888   1%

MINERO 554          0% 1.318       3% 72         0%      2.949   1%

SUMINISTROS DE ELECTRICIDAD192          0% 384          1% 80         0%      1.305   0%

PESCA 59            0% 124          0% 18         0%          317   0%

ORG EXTRATERRITORIALES 7               0% 0% 1            0%            10   0%

TOTAL    138.787   100%      50.356   100%   30.258   100% 416.348   100%

% PAIS 33% 12% 7%
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Trabajadores afiliados  a POSITIVA regional 
Bogotá, Centro y Norte a marzo 2015 

Fuente: SCG AFILIACIONES 

SECT OR ECONOMICO

No. T RABAJADORES
BOGOT Á % CENT RO % NORT E %

T OT AL 

PAIS
%

ACTIVIDADES INMOBILIARIAS218.590   20% 49.314    13% 44.600  15%     524.244   17%

CONSTRUCCIÓN 146.891   14% 49.646    13% 52.425  17% 465.596   15%

COMERCIO 116.227   11% 44.279    12% 52.989  17%     404.661   13%

ADMON PUBLICA 148.153   14% 43.387    12% 16.062  5%     303.349   10%

MANUFACTURA 97.466      9% 24.551    7% 22.532  7%     273.962   9%

EDUCACION 95.157      9% 16.424    4% 20.236  7%     214.842   7%

TRANSPORTE 38.272      4% 25.998    7% 21.540  7%     182.189   6%

AGRICULTURA, GANADERIA 23.219      2% 26.196    7% 17.964  6%     171.970   5%

OTRAS DE SERVICIOS 41.197      4% 18.749    5% 19.291  6%     157.809   5%

SER. SOCIALES Y DE SALUD 50.490      5% 25.897    7% 13.257  4%     152.766   5%

SERVICIO DOMESTICO 35.647      3% 5.478       1% 4.481     1%       88.157   3%

HOTELES Y RESTAURANTES 24.221      2% 12.620    3% 7.231     2%       80.517   3%

MINERO 9.393        1% 22.025    6% 7.857     3%       59.522   2%

INTERMEDIACION FINANCIERA27.020      3% 3.698       1% 3.981     1%       55.845   2%

SUMINISTROS DE ELECTRICIDAD4.891        0% 7.271       2% 988        0%       26.685   1%

PESCA 267            0% 616          0% 270        0%          1.954   0%

ORG EXTRATERRITORIALES 105            0% 0% 1             0%             158   0%

TOTAL  1.077.206   100%    376.149   100%  305.705   100% 3.164.226   100%

% DEL TOTAL PAIS 34% 12% 10%
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 Eventos y siniestralidad  regional Bogotá, Centro y Norte 
Año 2011- 2014 
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 Eventos y siniestralidad  regional Bogotá 
Año 2011- 2014 

 No. EVENTOSSINIES.  No. EVENTOSSINIES.  No. EVENTOSSINIES.  No. EVENTOSSINIES.

AGRICULTURA, GANADERIA 3.344             4.669$    4.085             30.344$    14.945           13.205$ 13.523           10.333$ 23% -10%

CONSTRUCCION 13.523           5.053$    3.188             50.253$    9.279             13.427$ 11.053           8.610$    19% 19%

ACTIVIDADES INMOBILIARIAS 11.053           3.319$    2.539             28.680$    2.834             3.233$    3.344             8.101$    6% 18%

ADMINISTRACION PUBLICA 6.355             1.311$    543                 12.123$    5.828             14.619$ 6.355             6.787$    11% 9%

MANUFACTURA 7.432             2.552$    1.634             25.572$    7.301             10.857$ 7.432             6.024$    13% 2%

SERVICIOS SOCIALES Y DE SALUD2.785             1.365$    813                 8.341$      3.925             4.468$    4.291             4.693$    7% 9%

INTERMEDIACION FINANCIERA 594                 131$       223                 1.616$      487                 1.709$    497                 4.266$    1% 2%

OTROS 12.804           10.876$ 3.941             56.076$    10.698           13.301$ 11.395           9.143$    20% 7%

TOTAL 57.890           29.276$ 16.966           213.005$ 55.297           74.819$ 57.890           57.958$ 100% 5%

% VAR. 

2014-2013
SECTOR / BOGOTÁ

AÑO 2011 AÑO 2012 AÑO 2013 AÑO 2014
% PARTI.
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 Eventos y siniestralidad  regional Centro 
Año 2011- 2014 

 No. EVENTOSSINIES.  No. EVENTOSSINIES.  No. EVENTOSSINIES.  No. EVENTOSSINIES.

MINERO 6.090             22.680$ 5.838             18.274$ 5.141             14.570$ 4.900             10.298$ 17% -5%

CONSTRUCCION 3.804             6.283$    3.994             5.983$    4.361             6.543$    5.053             5.406$    17% 16%

AGRICULTURA, GANADERIA 3.488             3.591$    3.272             3.143$    3.778             3.269$    4.669             3.171$    16% 24%

ADMINISTRACION PUBLICA 741                 1.116$    825                 1.222$    1.224             3.494$    1.311             2.400$    4% 7%

MANUFACTURA 2.256             4.991$    2.299             4.387$    2.383             3.686$    2.552             2.333$    9% 7%

TRANSPORTE 989                 2.981$    1.055             3.345$    1.145             3.451$    1.053             2.238$    4% -8%

ACTIVIDADES INMOBILIARIAS 2.729             4.004$    2.846             3.747$    3.251             3.723$    3.319             2.233$    11% 2%

OTROS 5.702             9.602$    5.194             8.788$    5.912             6.130$    6.419             5.631$    22% 9%

TOTAL 25.799           55.247$ 25.323           48.890$ 27.195           44.866$ 29.276           33.708$ 100% 8%

% PARTI.
% VAR. 

2014-2013
SECTOR / CENTRO

AÑO 2011 AÑO 2012 AÑO 2013 AÑO 2014
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 Eventos y siniestralidad  regional Norte 
Año 2011- 2014 

 No. EVENTOSSINIES.  No. EVENTOSSINIES.  No. EVENTOSSINIES.  No. EVENTOSSINIES.

CONSTRUCCION 2.184             2.435$    2.466             3.109$    3.183             3.026$    3.188             3.199$    19% 0%

COMERCIO 2.786             3.104$    1.549             1.800$    1.628             1.666$    1.649             1.884$    10% 1%

AGRICULTURA, GANADERIA 2.734             1.704$    3.214             2.631$    3.542             2.856$    4.085             1.779$    24% 15%

MINERO 253                 1.767$    306                 2.250$    264                 3.509$    251                 1.566$    1% -5%

MANUFACTURA 1.127             1.873$    1.272             1.817$    1.510             2.147$    1.634             1.252$    10% 8%

ACTIVIDADES INMOBILIARIAS 2.553             4.446$    2.574             2.959$    2.865             2.654$    2.539             1.202$    15% -11%

TRANSPORTE 754                 3.316$    783                 2.105$    713                 1.163$    686                 855$       4% -4%

OTROS 2.269             3.225$    2.183             3.694$    2.898             7.049$    2.934             2.496$    17% 1%

TOTAL 14.660           21.869$ 14.347           20.364$ 16.603           24.070$ 16.966           14.233$ 100% 2%

AÑO 2013 AÑO 2014
% PARTI.

% VAR. 

2014-2013
SECTOR / NORTE

AÑO 2011 AÑO 2012
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Accidentes de trabajo  mortales y siniestralidad  
regional Bogotá, Centro y Norte  2011-2014 
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