
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 “Pensamiento y Lenguaje para Liderar Trabajo y Familia” 

15 de abril de 2020 

 

       BANCO DEL CONOCIMIENTO 

1. ¿Tu Estado De Animo Define Un Buen Emisor Y Receptor? 

 

R/ Si, muchas veces estar desde la calma es fundamental para escuchar 

desde la neutralidad.  

 

2. ¿Cómo manejo el tema de que mi pareja se la pasa pegado al celular 

jugando? 

 

R/ Hagan acuerdos. Delimiten e indaguen por qué el estar juntos en este 

momento no es una prioridad  

 

3. ¿Cómo hacer para no caer en rutinas? 

 

R/ ¿Qué tienen de malas las rutinas y qué pasaría si caemos en una muy 

buena rutina? 

 

4. ¿Cuáles son los primeros auxilios en las relaciones laborales inadecuadas? 

 

R/ 1. Verificar si es acoso /2. Apoyarse en talento humano/ 3. ¿Aclarar qué 

es inadecuado y por qué? 

 

5. ¿Cómo pretender ser obedientes si cuando niños no se les enseñó 

obediencia? 

 

R/ porque la palabra obediente es “hacer la voluntad de quien manda” es 

una palabra que doblega que limita y cohíbe. ¿Es mejor OBEDECER o 

comprender y valorar desde la paz? 

 

 

 

Temática  



 

 

6. ¿Con los adolescentes que son tan distantes y muchas veces no se integran 

a la familia, como serían los acuerdos? 

 

R/ depende del hogar y de los adolescentes. Te recomiendo psicóloga para 

este tema.  

 

7. Con los niños pequeños, Ellos no entienden de acuerdos ¿cómo hacerles 

entender que estoy trabajando y que no puedo jugar?   

 

R/ Claro que si comprenden. Haz horarios visuales que incluyan momentos 

con él. No podemos dejarlos sin atención ni juego todo el día hay que darles 

su momento también.  

 

8. ¿Cómo decirle al Líder que no le gusta la tecnología que es importante que 

la use sin herir la susceptibilidad? 

 

R/ Decírselo sin miedo: “Jefe esto es vital para el desarrollo de nuestras 

labores”  

 

9. ¿Qué efectos puntuales tiene en la crianza o formación del niño, el usar el 

sistema de puntos para tareas fisiológicas? 

 

R/ Que pueden generar estreñimiento solo para No hacer lo que tú quieres. 

¿A ti no te dan premio por ir al baño o sí? Te recomiendo seguir la cuenta 

@niunapalmadita 

 

10.  ¿Cómo debemos realizar el llamado de atención sin afectar al niño ya que 

ellos nos leen la expresión de la cara? 

 

R/ No pasa nada que te vean molesto cuando el tema es contra ti (ejemplo 

pegarte) si el tema no es contigo a igual te molestas no importa deja que te 

vea la cara de molesto y le explicas por qué te molestaste y si es necesario 

discúlpate.  

 

 


