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En este 2020 Positiva te acompana
con una estrategia en accion
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En este 2020 Positiva te acompana
con una estrategia en accion
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En este 2020 Positiva te acompana
con una estrategia en accion
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En este 2020 > anad NUESTRA ESTRATEGIA
con una estrategia en accion

OBJETIVOS GENERALES

POSITIVA

v Mostrar como una buena Actitud en estos momentos
permitira superar rapidamente la crisis en las empresas.

v’ Ver lo bueno de la actual situacion para la empresa vy el
trabajador.

v’ Fortalecer desde una vision positiva del futuro las actitudes
proactivas del trabajador y las empresas.
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En este 2020 Positiva te acompana
con una estrategia en accion
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Disminucion

SANITARIA

de la oferta
EMOCIONAL : : laboral

COVID-19

Principales efectos

laborales COVID-19,

segun OIT
SOCIAL
FAMILIAR
w Mota: Las afectacicnes eslan
4 meddas para los dos pnmenos

meses. Fuente: OIT, COVID-19 and
the world of work: Impact and policy
responses, 18 marre 2020
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El 80% de las empresas que existian antes de 1980 ya no estan entre
nosotros. Y un 15% de las restantes desapareceran en los préoximos 5

%Q

= gl =R &

Sostenibilidad Es?rlaligg(:ios Financiera Cliente /Mercado  Eficiencia Innovacién

Capital
Estratégico



En este 2020 Positiva te acompana
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El promedio de tiempo de vida de las empresas se
esta reduciendo considerablemente.
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En este 2020 Positiva te acompana
con una estrategia en accion

SECTORES CON MAYOR AFECTACION
DEL EMPLEO (OIT Abxil 2020)

2020 y el en Latina y|
El Caribe Moderado Fuerte Severo Extremo
Choque al PIB de EE.UU. -1.9% 2.7% -3.2% 44%
Choque al PIB de China -1.5% -1.5% -1.5% -2,0%
ue al o de los activos financieros -10,0% -15,0% -18,0% -20,0%
Crecimiento en 2020 en América Latina y El Caribe -1,8% -3,0% -3,9% -5,5%
Crecimiento base Pérdida anual estimada en el PIB en relacién con el
(31 enero 2020) crecimiento base (promedio 2020-2022)
pals F (2020-2022) | Moderado Fuerte Severo Extremo
América Latina y El Caribe 21% 2.1% -3.2% 4.1% -4.8%
Cono sur excepto Brasil 14% -31% -4.5% -55% 8.7% Rustim: SI0; ifonne.
Regién Andina 31% 1,7% 2,6% -3.3% 39% 2020. Nota los resultados
se derivan de un modelo
Centroamérica y El Caribe 20% -0.6% -0.8% -1.1% -13% G-VAR. Ver Powell (2012),
Cesa-Bianchi et al, (2012)
24% -1.9% -2,9% 3.7% 44% y Dees et al. (2007)
1,6% 2,3% 34% 45% -53%
% Perdida de empleos Tasa de desempleo en Colombia, 2020 (%)
(I trimestre 2020), = §
— P i ]
or regiones 5 E Colombia - 122
wopa | o
Bajo impacto 123
asay pociico. | 7 2 2¢ ==
Q
Estados Avabes | . g Meaomeocto | -
2
Américas 6.3% &=
—
Avco. | 5%
118 120 122 124 126 128 130
Ncta: Las afeclaciones 00% 20% 40% 60% 80% 100%

estan medidas para los
dos primeros meses.
Los daios sobee Empleos perdidos por regiones

(En millones/l trimestre 2020)

Euopa [ 2¢

Estados Arabes || 6

emplec estan
calculados de
informacién
proveniente del infcrme

2020 Fuente: OIT,
COVID-19 and the

and policy responsas, Amercas [ 20
18 marzo 2020. i
amca [l 22
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Actividad % Part. Empleo % Part. Empleo
Economica Mundo Colombia
Salud 4.1% 6,3%
Educacion 5,3%
10,3%
Administracién Publica 4.3%
Servicios publicos 0,8% 1.1%
Agricultura 26,5% 15,7%
Construccion 7.7.% 7,1%
Finanzas 1.6% 1.4%
Minas y canteras 0,7% 0.7%
Entrel/recreacion 54% 9.4%
ransp/comunicaciones 6,1% 8,7%
les/serv comidas 4.3% 8,0%
Inmobiliarias 4,7% 1.2%
13,9% 1,1%
14,5% 18,8%
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Medidas adoptadas por el gobierno frente al
COVID-19

ETAPA INICIAL: CUARENTENA PREVENTIVA / OBLIGATORIA

"  S—
1 Del 11 al 24 de mayo

Marzo | Abril : Mayo ; —
TASA DE - Emergencia sanitaria e ‘a la prevenci(m de accidentes no debe ser
DESEMPLEO Resolucion 385 de 2020 : Del 12 de marzo al 30 del mayo : f ¥ : A7 . "o
12.6% ﬁ 19 * Estadode emergencia N ' ‘ ' considerada como una cuestion de legislacion,
’ I ! 117 de mar, 0 di I i m .
M, 0 Decretos 417 y 637 de 2020 30 dias calendario ?osdce de marzo ?Jdnascacndarodcsdeel(:ﬁdc ayo Sln0 C0m0 Un deber ante |0$ SerES humanos. y
arzo Marzo : : / ' a0y
2020 2019 Dei25demarzoal 12de bl ! como una razon de sentido economico.
Sort: OAVE Erauevis Ovutiun dotogwen, o Aislamiento preventivo obligatorio Del 13 al 26 de abil :
Decretos 457, 531, (Werner von Siemens)
|

1
|
1 _
593 y 636 de 2020 X Del 27 de abril al 10 de mayo
:
1

i'; ; Moisés Wasserman "\

Poner la vida y la economia

como una disyuntiva absoluta SIGUIENTE ETAPA: AISLAMIENTO PREVENTIVO INTELIGENTE

es demagdgico. La economia

es comida y la comida es
VilG. o oy aalihs aifuieiie i ) Aislamiento obligado por actividades o personas
Webiagar:on 108 tos e, P Reactivacion economica con protocolos de bioseguridad

N www.lopezasociados.net
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SE DEBEN TUMBAR MITOS

“Son cosas del destino...”

“Es la voluntad de Mahoma, Buda, Ala,
Dios...”

“Eso fue un castigo...”

“Me levanté con el pie izquierdo...”
“Tenia mas de 50... ya le tocaba”
“Venganza de la madre naturaleza”
Otros?
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En este 2020 Positiva te acompafna
con una estrategia en accion

Lo que mas me
sorprende del hombre
occidental es que
pierden la salud para
ganar dinero, después
pierden el dinero para
recuperar la salud.

Y por pensar
ansiosamente en el
futuro no disfrutan el
presente, por lo que no
viven ni el presente ni el
futuro. Y viven como si |
no tuviesen que morir |
nunca, y mueren como /'
si nunca hubieran
vivido. | =

Dalai Lama - ‘

= e I
= ol
Sostenibilidad Aliados Financiera

Estratégicos

gy

Cliente / Mercado

NUESTRA ESTWEGIA

HACCIQN

POSITIVA

@) POSITIVA

El ayer es historia.

El manana es un misterio. Pero el hoy es un regalo. Por eso se llama
"presente”
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En este 2020 Positiva te acompana
con una estrategia en accion
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Opcion 2.
Adaptarnos y responder a los
continuos cambios del

mercado.
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Preocupacion Accion

Incertidumbre

Miedos En los momentos de

usqueda de ayuda crisis, solo la
imaginacion es mas
lanear estrategias importante que el
conocimiento.

Jension Tristeza
Ansiedad Sicolégica

Estimulacion fisiologica
Panico

(Albert Einstein)
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En este 2020 Positiva te acompana
con una estrategia en accion

EN LA FORMA DE MIRAR LAS COSAS
ESTA LA MAGIA DE LA VIDA

Esta situacion es insuperable,
es absurdo pensar que
vamos a salir de esto.
Tenemos que rendirnos y dejar de luchar,
se equivocan quienes creen que

todo este esfuerzo merecera la pena.
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En este 2020 Positiva te acompaia esTRA ESTRATEGIA
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El pasado El regalo
Poder - - Unidad
Competencia - - Cooperacion
Economia - - Convivencia
Supervivencia Pacifica y Arménica
Individualidad - - Uso adecuado de
Supremacia - los Recursos y
del ego Regeneracion

Capital
Estratégico

B

H = g =B

Sostenibilidad EstArIaitag;::os Financiera  Cliente/Mercado  Eficiencia Innovacién

OSITIVA os"“
COMPANIA 0 SEGUROS P MHAEA



con una estrategia en accion sACCION
POSITIVA

En este 2020 Positiva te acompafa — - .
ccie @ POSITIVA b

POSITIVA EDUCA
Punsandosnti

& ———— .:'j
“8i buscas r‘é“gglta‘
;no hagas siempre lo'f¥

H =4 R o B g

Capital

Sostenibilidad Aliados inanci i
Financiera Cliente /Mercado  Eficiencia Innovacién Estratégico

Estratégicos



Ers A e . Sndomedel: o 0w
producto terminado
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En menos de un mes de paralisis econémica
el agujero de ozono se redujo a un tercio, la
temperatura global bajé 1,2 grados y la conta-
minacion de didxido de carbono en la atmésfera
. descendi6 a niveles de cuatro décadas atras.
\\ . "'ah “t-;‘\\-' 3 - = — j .

Los animales sin humanos ] nos lo proponemos,

comienzan a recuperar su ““también podremos parar
espacio. " b el cambio climatico.
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El planeta se regener
rapidamente sin humanos.




Paradigma de que la produccidon no para por
problemas de salud o seguridad
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REPENSAR EL NEGOCIO
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En este 2020 Positiva te acompana
con una estrategia en accion

ESTRATEGIA
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Trabajo en casa
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LOS AVANCES TEGNOLOGICOS PARA LA
TRANSFORMACION DIGITAL EN LAS EMPRESAS

20 ANOS EVANGELIZANDO SOBRE
LAS VENTAJAS DEL MUNDO DIGITAL
Y UN DIA LLEGO UN TAL

AN
#YoMeQuedoEnCasa
Autorizo virtualmente

Ponemos a tu disposicion canales para la autorizacion de tus
Adjunta de manera legible, una foto o
> 13 historia clinica y la formula médicao

1 cualquiera de las opciones que

ardenamientos m

tenemos para ti

Correo electronico:

Sala SIP Bogotd Sata SIP Neiva
= L5 pbOgeta_CniromMNIEBo0mea oML salasipnena_centroorentefcoomeya com.co
1@ }: Sala SIP Florencia Sala SIP Ibagué
y " om.co L c NN COOMeva com.co
| T o E Aeriaachones Registror
= 5By s oG, Mesca o
4

Oficina virtust \ R Aceorisscionss Tagheir
En nuestra pégina web E2 e otk
Eps.COOMeva.com.co =9, ¥ - -
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ELFUTURO QUE LOS MILLENIALS
TIENEN PARA LA HUMANIDAD = =

Yo so
Coac
El personal de la salud son Ape - e
4 e influencer youtuber de conteni
mas importantes que los =
youtobers, famosos en tigdon gt

cualquier area deportiva,
social o cultural, entre otros




En este a NUESTRA ESTRATEGIA .)».
con una estrategia en accion

POSITIVA OSTVAEDUGA

Solidaridad contagiosa!lll

Quie as tiene, mas solidario

debe ser en estos momentos.

Solidaridad de empresas con las
familias mas vulnerables

| N
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En este 2020 Positiva te acompana
con una estrategia en accion
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En este 2020 Positiva te acompana
con una estrategia en accion

mMcm v = l"“c‘m
SUSTITUCION
INGENIERIA — 1
ADMINISTRACION @l

T m— o

Controles

ELIMINACION
Elimine el peligro del lugar de trabajo, tarea, proceso,

método o material.

SUSTITUCION

Sustituya la actividad, el proceso, el material o ia sustancia
por una menos peligrosa.

1 m|@lE il I fE @g 13 (SEPARACION O REDISERO) ;f'

Aisle el peligro usando ayudas mecanicas, bameras, guardas,

sistemas de ventilacion y aistamiento durante el tiempo de operacion.

ADHINISTRACION

Establezca politicas, procedimientos, précticas del trabajo y
brogramas de entrenamiento para reducir la exposicién al riesgo

MENOS EFECTIVO
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BACTERIAS

PARASITOS

JERARQUIA DEL CONTROL DE
RIESGOS
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ACCIDENTALIDAD EN EL
TRABAJO, CALLEY
CASA
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En este ¢ NUESTRA ESTRATEGIA .)»'
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ACTITUDES
PROACTIVAS DE SEGURIDAD

SEGURIDAD PROACTIVA
Decidir responsabilizarse y actuar con seguridad
antes de que otra persona le pida que lo haga, o
cuando se presente una situacion que requiere
tomar pasos para garantizar la seguridad.




En este

Camers P ACTITUDES RN e
PROACTIVAS DE SEGURIDAD

PREVENCION
Prestarle atencion a las situaciones
peligrosas y hacer algo al respecto

L

PROTECCION
Utilizar los equipos, herramientas y procedimientos que
evitaran una lesion si llega a ocurrir un accidente.
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En este 2020 Positiva te acompafna
con una estrategia en accion

NUESTRA :srlAIE?"

ACTITUDES
PROACTIVAS DE SEGURIDAD
RESPONSABILIDAD

SEGURIDAD PROACTIVA

>

EMPLEADOR V’ EMPLEADO

—

SEGUIR PROCEDIMIENTOS Y REGLAS

b =@ A 2% B



En este 2020 Positiva te acompana
con una estrategia en accion
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Sostenibilidad

OTROS
PROVEEDORES Y
CONTRATISTAS
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TRABAJO EN EQUIPO

MANTENIMIENTO
Y
SEGURIDAD
FISICA

PERSONAL

AREAS
SST
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COPASST
SINDICATOS
JEFATURA
SG-SST
GESTION
HUMANA
COMITE DE
CONVIVENCIA
BRIGADAS

S VIRTUOSO
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iii NOS FUIMOS !!!

iiManos a la
Obra !!

https://youtu.be/p4MMuesosel

LA CARRETA

UN DOCUMENTAL SOBRE COMO CONSTRUIR UN EQUIPO

= f

" . N .Al
spero av oy 3 i . .
< y S & % =9
3 { S = Esto no funcionara
W P ¢ ( R 7 nckonard
" Rl ' L
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https://youtu.be/p4MMuesoseI
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COMPROMETIDO (conviccion)
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S oy un trabajador
/A tento a las oportunidades de mejora y

P roactivo, para reinventarnos en la

grganizacién post-covid 19
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En 2017 de Cada 5 empleados, solo 1 esta
comprometido a nivel mundial

Te has preguntado:
¢Tu a qué le jalas?

[Towers Perrin Global W ces -_I,'A_’;_'f{,
The Employee Engagement Group

¢A qué PROPOSITO

le SIRVES? ¢ Porqué

Estarias dispuesto a
CAMBIAR?

...en tu vida personal,
en el trabajo?

H =4 R a %
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En este 2020 Positiva te acompaia
con una estrategia en accion

e CION ‘ @) POSITIVA 1)\

B posIVA FOSTAEDUCA

- \\5_ R o —
t
w3

l .. y
_\ N

ESTIMA )
REGULACION

AUTOS

CUIDADO

H = 4 R > &

Capital

Sostenibilidad Aliados frarich . e =
Financiera Cliente /Mercado  Eficiencia Innovacién Estratégico

Estratégicos



2 2 __ 4 d .
S et ¢Cuanto vale usted REGeN | ©@posta W
como persona?

H =4 R o Y F

Capital

Sostenibilidad Aliados inanci ; i
Financiera Cliente /Mercado  Eficiencia Innovacién Estratégico

Estratégicos



En este 2020 Positiva te acom

itiva te acompana
con una estrategia en accion

Los 16 pecados de los colaboradores
Se superan - que NO nos gustan...
Son optimistas SRR
Trabajan en equipo “per e mueren por

Se comunican - Pare a su JEFE!, Individualistas
I \ - ’ No se comunican
Son entusiastas " » ﬁ
No son chismosos e
4

Sin ganas de superarse
Se quejan por todo

Sabelotodo
Peleadores

Llegan tarde
Son pasivos
Envidiosos
Criticos Criticones
Generosos : J Egoistas
Lideres {8 Son mandones
Mentirosos
Pantalleros

Son pesimistas
_ Son chismosos
Dispuestos a aprender
Conciliadores

Llegan a tiempo
Son proactivos
No son envidiosos

Son honestos
Humildad y sencillez
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En este 2020 Positiva te acompafna
con una estrategia en accion

NUESTRA :srlAIE?"

" posimva

la Juten?p\ada de
hina, ni made in usa, ni
Jada! "Primero mi Pais"

iNecesitamos Reactivarnos con Fuerza!
iNecesitamos estar nuevamente de Pie!
iNo Permitamos que ni un Peso Vaya Afuera!

iAL PAIS LO SACAMOS
ADELANTE JUNTOS!
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En este 2020 Positiva te acompafia \wuEsTRA ESTRATEOIA ’ ) »
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POSITIVA EDUCA
Pencando on'

En la ARL POSITIVA deseamos que la CALIDAD, PROTECCION
AMBIENTAL, SEGURIDAD INDUSTRIAL Y LA SALUD EN EL
TRABAJO sea un COMPROMISO DE TODOS, dando
cumplimiento alas NORMAS HSEQ por CONVICCION y no por
OBLIGACION.

iii Con los SG-HSEQ todos ganamos !!!
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En este 2020 Positiva te acompana
con una estrategia en accion
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